PRESIDENCA DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR

Informe Semestral de Cumplimiento del Decreto 135: “Normas de Optimizacion
y Austeridad del Gasto PUblico”

Periodo: 01 de enero de 2020 al 30 de junio de 2020

Entidad: Corporacién Nacional de Finanzas Populares y Solidarias —
CONAFIPS

Area Direccion Administrativa y de Talento Humano

Responsable:

Acrénimo: CONAFIPS

Sector: Banca Publica

Mision: Brindar servicios financieros con sujecion a la politica

dictada por el Comité Interinstitucional a las
organizaciones amparadas por esta Ley, bajo
mecanismos de servicios financieros y crediticios de
segundo piso; para lo cual ejercerd las funciones que
constardn en su Estatuto social

[ Antecedentes

Mediante Decreto Ejecutivo No. 135, de 01 de septiembre de 2017, publicado
en el Registro Oficial Suplemento No. 76, de 11 de septiembre de 2017, el senor
Presidente Constfitucional de la Republica dispuso la implementacion de
normas de optfimizacién y austeridad del gasto publico; cuyo dmbito de
aplicacién se encuentra definido en el articulo 1:

“Las disposiciones del presente decreto, en lo correspondiente a gasto
permanente, son de aplicacion obligatoria para todas las instituciones
descritas en el articulo 225 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
incluidas las Empresas Publicas de la Funcidn Ejecutiva, con excepcion de las
entidades que integran el régimen autdnomo descentralizado y las personas
juridicas creadas por acto administrativo de los gobiernos autdnomos
descentralizados para la prestacion de servicios publicos.

En materia de gasto no permanente, las disposiciones del presente decreto
son de aplicacion obligatoria para todas las instituciones descritas en el
articulo 225 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, incluidas las
Empresas Publicas de la Funcion Ejecutiva, con excepcion de las Funciones
Legislativa, Judicial, Electoral y de Transparencia y Control Social, y de las
entidades que integran el regimen autonomo descentralizado y las personas
juridicas creadas por acto normativo de los gobiernos autdnomos
descentralizados para la prestacion de servicios publicos.

No obstante lo expuesto, se exhorta a las mdximas autoridades de todas las
entidades publicas, no contempladas en dicho admbito procurar la aplicacion
de estas disposiciones”

En su articulo 2, del decreto en mencidn se senala, en relacion a las
responsabilidades de implementacion:

“Los representantes de todas las instituciones del Estado contempladas en el
articulo primero y el personal a cargo de las unidades administrativas,
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR

financieras y de talento humano, serdn responsables de la aplicacion de las
disposiciones contenidas en el presente decreto, en sus respectivas
entidades.”

En la disposicion general primera del mismo documento, en relacion a los
informes, se establece:

“Todas las instituciones del Estado sujetos al dmbito de aplicacion de este
decreto, presentardn en su sitio de internet informes semestrales sobre su
cumplimiento. La Presidencia de la Republica, el Ministerio de Economia y
Finanzas y Ministerio del Trabajo, podrdn solicitar en cualquier momento
informacion especifica a las mencionadas instituciones, las cuales la deberdn
proporcionar informacion en un plazo no mayor de quince (15) dias de Ia
recepcion del requerimiento”.

Il.  Desarrollo de etapas de Seguimiento para el cumplimiento del Decreto
Ejecutivo Nro. 135

SECCION I: GASTO EN PERSONAL
a) Sobre la Unificaciéon de Escala Remunerativa
La CONAFIPS dado las normativas vigentes se rige por las Escala de
Remuneraciones fijadas por el Ministerio de Trabajo tanto para el Sector

PUblico como para la banca publico, acorde a lo dispuesto en el
Acuerdo Ministerial No. MDT-2017-0166.

GRUPO OCUPACIONAL | GRADO RMU
NJS 8 8 $ 4.463,00
NJS 7 7 $ 4.283,00
NJS & 5 $3.247,00
NJS 4 4 $ 2.597.00
NJS 2 2 $2.368,00
NJS 1 | $2.115,00
SP 12 18 $ 2.408,00
SP 10 16
SB 10 10 $2.308.00
SP 9 15 $ 2.034,00
SB 9 9 $ 2.358,00
SP 7 13 $1.676,00
SB 8 8
SP 6 12 $1.412,00
SP 5 11 $1.212,00
SB 7 /7
SP 1 7 $ 817.00
SB 5 5
SPA 4 6 $ 733,00
SB 4 4
SPA 3 5 $ 67500
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| SPS 2 \ 2 \ $ 533,00 |
NOTA: Aplicacidon del Acuerdo Ministerial MDT-2017-0166 escala
remunerativa referente a la banca publica aplicado a nombramiento
provisionales y contrato de servicios ocasionales.

Mediante Decreto Ejecutivo N° 624, emitido por el Lcdo. Lenin Moreno
Garcés, Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador,
decreta; la Optimizacion de la Escala de Remuneraciones Mensuales
Unificadas del Nivel Jerdrquico Superior y Empresas Publicas.

Decreta en su “Art. 3.- Remuneraciones mensuales unificadas del nivel
jerdrquico superior.- Las remuneraciones mensuales unificadas
correspondientes a los grados 8,92 y 10 de la escala de remuneraciones
mensuales unificadas del nivel jerdrquico superior se reajustardn en un
10% en menos a partir de la fecha de vigencia del presente Decreto
Ejecutivo.

Las remuneraciones mensuales unificadas superior al grado 3 e inferiores
al grado 8 de la escala de remuneraciones mensuales unificadas del
nivel jerdrquico superior se reajustardn en un 5% en menos a partir de la
fecha de vigencia del presente Decreto Ejecutivo. En ningun caso, los
grados sujetos a aqjuste tendrdn una diferencia respecto al grado
inmediato inferior menor de 50 ddlares.”

b) Sobre el pago de remuneracién variable por eficiencia
En la CONAFIPS no se efectud el pago de remuneracion variable.

c) Vacantes
A la presente fecha no se cuenta con vacantes en la Corporaciéon
Nacional de Finanzas Populares y Solidarias — CONAFIPS gestionadas a
diciembre 2020.

d) Sobre el personal de apoyo
Respecto a lo estipulado en el artficulo 7 del Decreto Ejecutivo Nro. 135,

se da a conocer qué a junio de 2020, se reporta en la ndmina de
personal un total de 112 funcionarios, servidores y frabajadores.

MODALIDAD No.
PERSONAL

Nombramiento de Libre Remocién 22
Nombramiento Permanente 51
Nombramiento Provisional 34
Conftrato de Servicio Ocasional 0
Codigo de Trabajo 5
Total 112

En la CONAFIPS el personal habilitante de apoyo y asesoria o adjetivos
no supera el 30%.
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e) Evaluacion de cargas de trabajo del personal de las empresas publicas
Petroecuador y Petroamazonas.

Esta evaluacion no aplica a la CONAFIPS
f) Contratos de servicios profesionales y consultorias

Al 30 de junio de 2020 la CONAFIPS cuenta con diez (10) contfratos de
servicios civiles los cuales se justifican debido a la necesidad especifica
de sus actividades para la gestion estratégica de la CONAFIPS,
actividades relacionadas con los procesos agregadores de valor, dicha
contrataciéon se sustenta especificando las actividades en el
requerimiento de personal autorizado por la mdéxima autoridad; dicha
informacion es reportada mensualmente al Ministerio de Trabajo.

Las consultorias que se han subido al portal del sistema nacional de
contratacién  publica, han sido Unicamente de actividades
relacionadas con los procesos agregadores de valor, previa a su
publicacién el drea requirente revisa que la misma no se encuentre en
el banco de consultorias del sector publico, con el fin de no duplicar
con estudios ya realizados.

d) Racionalizacién del pago por horas extraordinarias y suplementarias
En cumplimiento al Decreto Ejecutivo 135 a partir del mes de septiembre
de 2017 el pago por horas extraordinarias y suplementarias de los
servidores publicos bajo la Ley Orgdnica del Servicio Publico, se canceld
con un mdximo de 30 horas, no obstante en este periodo no se ha
registrado y cancelado pago por concepto de horas suplementarias y
extraordinarias.

h) Licencias con Remuneracion

La CONAFIPS desde la emision del Decreto Ejecutivo 135 no ha
otorgado licencias con remuneracion.

i) Depuracioén Institucional
No aplica para la CONAFIPS
j) Racionalizacién de programas publicos

La CONAFIPS no administra programas y proyectos de inversion, por tal
motivo no ha contratado a ninguna persona para este fin.

SECCION II: GASTO EN BIENES Y SERVICIOS
a) Racionalizacién del pago por vidtico por gasto de residencia
En el presente periodo no se han cancelado rubros por este concepto.
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b) Viagjes al exterior

La CONAFIPS desde la emisidn del Decreto de Austeridad no ha
gestionado ni autorizado viajes al exterior.

c) Movilizacion Interna

La autorizacion de movilizacién interna se ha realizado en funcién de las
planificaciones aprobadas para cada drea y por la mdxima
autoridad o su delegado, en donde constan las  justificaciones  de
salidas de cada servidor y funcionario.

d) Compra de Pasajes

La CONAFIPS mantiene un confrato por Régimen Especial con la
Empresa PUblica TAME para la adquisicion de pasajes aéreos, hasta el
08 de abril de 2020, en donde se selecciona el pasaje con la opcion de
menor valor.

Desde la vigencia del Decreto Ejecutivo solo se compran pasajes en las
tarifas “"Econdmica”, “flycard”, y “flexicard”, que es la que le sigue en
orden ascendente, Unicamente cuando no existe disponibilidad de la
primera opcion.

e) Evaluacion de vehiculos terrestres

La institucidn dentro de su parque automotor no cuenta con vehiculos
de gama superior a 2.000 ce, razdn por la que no es procedente poner
a disposicion del Servicio de Gestion Inmobiliaria del Sector PUblico la
evaluacidén requerida.

f) Compra de vehiculos
Para el ano 2020 no se considera la adquisicion de vehiculos.

g) Actudlizaciéon de estado de funcionamiento del parque automotor del
sector publico

A junio de 2020 se mantiene el estado de funcionamiento del parque
automotor, mediante las gestiones realizadas a través de los Oficios No.
CONAFIPS-CONAFIPS-2017-0232-EXT de 21 de noviembre de 2017;
CONAFIPS-CONAFIPS-2017-0234-EXT de 22 de noviembre de 2017 vy
CONAFIPS-CONAFIPS-2017-0302-OFI de 19 de diciembre de 2017 se ha
dado a conocer a Servicio de Gestidn Inmobiliaria del Sector PUblico,
respecto de la actualizacion del parque automotor.

Adicionalmente no se ha remitido ninguna informacién adicional
requerida por INMOBILIAR.

h) Uso de sirenas y balizas en vehiculos oficiales
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Los vehiculos institucionales previo y posterior a la emision del Decreto
Ejecutivo No. 135 no se instalaron sirenas y balizas en los mismos.
i) Realizacion de eventos publicos y de capacitacion

Dentro del marco legal estipulado en la Ley Orgdnica del Sistema
Nacional de Contrataciéon Publica y su Reglamento, se ejecutd 14
eventos de Capacitacion otorgados a los Servidores Publicos de la
CONAFIPS al 30 de junio de 2020 gestionados de forma gratuita.

j) Ariendo, remodelacién, adecuacion, mantenimiento de inmuebles

Durante el periodo de enero a junio de 2020 la CONAFIPS no ha
realizado arrendamiento de espacios de trabajo, remodelaciones,
adecuaciones o mantenimiento de inmuebles para la entidad.

k) Propaganda y publicidad

La CONAFIPS dentro del periodo que se reporta, y en el marco de lo
estipulado en el Art. 25 del Decreto No. 135, informa que no se
realizaron campanas publicitarias debido a que el Ministerio de Finanzas
emitié una resolucién con la restriccidn de recursos en todo el Ejecutivo,
debido a la emergencia sanitaria por el covid-19, por tanto no se
reportan procesos de gasto de publicidad y propaganda.

I) Control de Inventarios

La CONAFIPS reaqlizd un total de 6 compras de bienes, insumos,
suministros, materiales, repuestos, etc., den el periodo de enero a junio
de 2020 con la finalidad de abastecer las bodegas de suministros vy
proporcionar implementos necesarios al personal para la ejecuciéon de
sus actividades.

m) Asignacion y uso de teléfonos celulares

Con registro AB00002110 de fecha 08 de enero de 2020, se realiza la
asignacion de un teléfono celular sin linea telefénica a la Coordinadora
de Despacho de la CONAFIPS para uso institucional

n) Contrataciéon empresas de seguridad

Al 31 de diciembre de 2019, la CONAFIPS no realiza confrataciones de
empresas de seguridad, debido a que los servicios que brinda la
Corporaciéon en la prestacion de productos, servicios financieros y no
financieros para las Organizaciones de la Economia Popular y Solidaria,
se las ejecuta desde la Plataforma Gubernamental de Gestion
Financiera, administrada por INMOBILIAR.

o) Tarifas de proveedores para la prestacion de servicios en general y de
provision nacional

La CONAFIPS, levanta sus procedimientos de confratacion de
conformidad con la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de

Direccion: Garcia Moreno N10-43 entre Chile y Espejo ® Codigo Postal: 170401 / Quito - Ecuador e Teléfono: 593-2 382-7000
www.presidencia.gob.ec



PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR

Confratacion PuUblica, su Reglamento General y las resoluciones
emitidas por el SERCOP. En ese sentfido, mediante Resolucion No. RE-
SERCOP-2016-0000072 de 31 de agosto de 2016, el SERCOP establece las
reglas para la determinaciéon del presupuesto referencial de los
procedimientos de contratacion, las cuales  implican la comparaciéon
de precios en procesos de objeto y alcance similar.

p) Enajenacion o transferencia de activos inmuebles improductivos

La CONAFIPS evaluard los activos inmuebles improductivos, para
conforme normativa proceder con este literal.

q) Personal de Seguridad

La CONAFIPS no cuenta con personal de seguridad asignado por lo que
este item no es aplicable a la institucion.

SECCION llIl: MEDIDAS ADMINISTRATIVAS DE AUSTERIDAD
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s
T
BEAI
TS

N

v—
ITEM DESCRIPCION Del 01/01/2020 al
30/06/2020
510105 Remuneraciones unificadas S 1.176.532,26
510203 Décimo tercer sueldo S 97.867,44
510204 Décimo cuarto sueldo S 22.510,61
510510 Servicios personales por contrato S 94.550,40
510601 Aporte Patronal S 138.350,69
510602 Fondos de reserva S 59.590,24
530202 Fletes y maniobras S 906,21
Edicion-Impresion-Reproduccién-

Publicaciones Suscripciones-Fotocopiado-

530204 Traduccion-Empastado-Enmarcacion-Serigrafia{ $ 10,08
Fotografia-Carnetizacidon-Filmacion e
Imagenes Satelitales
530207 Publicidad, propaganda S -
530208 Servicios de Seguridad y Vigilancia S -
530291 Servicios Personales Eventua.les sin relacion g 94.550,40
de dependencia
530230 Digitalizacion de informacion y datos publicos | $ -
530243 Garantia Extendida de Bienes S -
530303 Viaticos y Subsistencias en el interior S 16.884,78
530304 Viaticos y Subsistencias en el exterior S -
Instalacién-Mantenimiento y Reparacion de
530420 Edificios — Locales y Residencia de Propiedad | $ 4.786,72
de las Entidades Publicas
Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquetes
530702 L. S 3.184,61
Informaticos
530804 Materiales de Oficina S 4.533,07
530844 Repuestosy Af:ceforios parta Maquinarias — $ i
Plantas Eléctricas —Equipos y otros
570201 Seguros. S 1.750,56
Costas Judiciales Tramites Notariales y
570206 Legalizacion de Documentos Arreglos S -
Extranjeros
840103 Mobiliarios —Bienes de Larga de Duracion S -
840104 Magquinarias y Equipc.>? (Bienes de Larga $ )
Duracion)

840107 Equipos-Sistemas y Paquetes Informaticos S -
840109 Libros y Colecciones S -

Total Reduccion 2020 S 1.716.008,07

Con lo antes expuesto se da a conocer que la Corporacion Nacional de
Finanzas Populares y Solidarias — CONAFIPS, se encuentra comprometida con
la emisidon de politicas que conlleven a la optimizacion de recursos con la
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finalidad de dar cumplimiento a las normas de austeridad emitidas por el Sr.
Presidente Constitucional de la Republica.

Quito, 30 de junio de 2020

Firmado el ectroni canente por

2 | SMAEL LEONI DAS
ESPI NCSA

Direccion Administrativa y de Talento Humano
Nombre: Ing. Leonidas Espinosa
Cargo: Director Administrativo y de Talento Humano
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