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PERIODO 2023

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: CORPORACION NACIONAL DE FINANZAS POPULARES Y SOLIDARIAS

RUC: 1768168480001

REPRESENTANTE LEGAL TATIANA PATRICIA WITT ESPINOSA

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: BANCA PÚBLICA

PERTENECE A: CORPORACION NACIONAL DE FINANZAS POPULARES Y SOLIDARIAS

COBERTURA NO. DE UNIDADES

NACIONAL 1

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA
COBERTURA TERRITORIAL INSTITUCIONAL(En el caso de contar con entidades operativas desconsentradas que manejen fondos):

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

NACIONAL 1 51530 NACIONAL MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORI
ANO

22493 29037 0 3910 37773 752 8872 223 https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2024/03/conafips_informe_pr
eliminar_rendici%C3%93n_de_cuentas_2023_29-02-
2024-signed-signed-signed-1.pdf

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
INTERCULTURALES

SI POLÍTICA DE GESTIÓN SOCIAL, AMBIENTAL 
Y GRUPOS DE INTERÉS. CONTRATACIÓN E 

INCLUSIÓN DE PERSONAL CON 
DIFERENTES ETNIAS A FIN DE APORTAR DE 
FORMA IGUALITARIA EN EL ÁMBITO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA.

COLOCACIÓN POR ETNIA (USD)
• TOTAL MONTO COLOCADO: 

$341,836,021
• AFROECUATORIANO: 

$1,318,537
• BLANCO: $2,029,433

• INDÍGENA: $67,849,560
• MESTIZO: $249,756,911

• MONTUBIO: $18,400,903
• MULATO: $1,391,176

• NEGRO: $871,404
• OTRO: $218,097

TALENTO HUMANO CONAFIPS 
- ETNIA

• TOTAL: 140 FUNCIONARIOS Y 
SERVIDORES

• AFROECUATORIANO: 1
• BLANCO: 5

• INDÍGENA: 1
• MESTIZO: 128
• MONTUBIO: 3

• OTRO: 2
• AFROECUATORIANO: 0,71%

• BLANCO: 3.60 %
• INDÍGENA: 0,71%
• MESTIZO: 91,42%

• MONTUBIO: 2,14%
• OTRO: 1,42%

LA CONAFIPS EN EL MARCO DE SU 
GESTIÓN DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 

EMPRESARIAL; DE CARA A LA ÉTICA, 
TRANSPARENCIA Y BUENAS PRÁCTICAS 

CORPORATIVAS, ESTABLECE LA POLÍTICA 
DE GESTIÓN SOCIAL, AMBIENTAL Y 

GRUPOS DE INTERÉS, PARA GENERAR 
ACCIONES SOSTENIBLES ACTUANDO DE 

MANERA RESPONSABLE PARA LA 
PRESERVACIÓN AMBIENTAL, EL 

DESARROLLO ECONÓMICO Y SOCIAL EN 
EL MARCO DEL PACTO MUNDIAL DE LAS 

NACIONES UNIDAS.

LA DIVERSIDAD DE ETNIAS INSERTAS EN 
LA INSTITUCIÓN APORTA AL EQUILIBRIO 
SOCIAL Y SUSTENTABILIDAD DEL SECTOR 

ECONÓMICO POPULAR Y SOLIDARIO. 



IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
GENERACIONALES

SI POLÍTICA DE GESTIÓN SOCIAL, AMBIENTAL 
Y GRUPOS DE INTERÉS. CONTRATACIÓN E 
INSERCIÓN DE PROFESIONALES JÓVENES 

ACORDE A LOS PERFILES DE PUESTOS 
DEFINIDOS INSTITUCIONALMENTE.

COLOCACIÓN POR RANGO 
EDAD (USD)

• TOTAL MONTO COLOCADO: 
$341,836,021

• DE 19 A 29: $78,051,724
• DE 30 A 45: $145,064,179
• DE 46 A 55: $64,714,614
• DE 56 A 65: $41,544,503

• MAYOR A 65: $12,461,002

TALENTO HUMANO CONAFIPS 
- EDAD PROMEDIO

• FEMENINO: 40 AÑOS
• MASCULINO: 42 AÑOS

LA CONAFIPS EN EL MARCO DE SU 
GESTIÓN DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 

EMPRESARIAL; DE CARA A LA ÉTICA, 
TRANSPARENCIA Y BUENAS PRÁCTICAS 

CORPORATIVAS, ESTABLECE LA POLÍTICA 
DE GESTIÓN SOCIAL, AMBIENTAL Y 

GRUPOS DE INTERÉS, PARA GENERAR 
ACCIONES SOSTENIBLES ACTUANDO DE 

MANERA RESPONSABLE PARA LA 
PRESERVACIÓN AMBIENTAL, EL 

DESARROLLO ECONÓMICO Y SOCIAL EN 
EL MARCO DEL PACTO MUNDIAL DE LAS 

NACIONES UNIDAS.

LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL JOVEN 
EN LA INSTITUCIÓN APORTA AL 

EQUILIBRIO ETARIO Y SOSTENIBILIDAD 
ECONÓMICA TRANSFORMANDO LOS 
HÁBITOS DE LA SOCIEDAD Y DANDO 
FORMA A SU DESARROLLO FUTURO. 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
DISCAPACIDADES

SI POLÍTICA DE GESTIÓN SOCIAL, AMBIENTAL 
Y GRUPOS DE INTERÉS. VINCULACIÓN DE 

PERSONAL CON CAPACIDADES DIFERENTES 
INSERTAS EN ÁREAS ADJETIVAS Y 

SUSTANTIVAS DE LA CORPORACIÓN.

COLOCACIÓN POR 
DISCAPACIDAD (USD)

• TOTAL MONTO COLOCADO: 
$341,836,021

• AUDITIVA: $600,382
• FÍSICA: $1,976,379

• INTELECTUAL: $197,213
• LENGUAJE: $15,292

• NINGUNA: $338,410,067
• PSICOSOCIAL: $70,808

• VISUAL: $565,881

TALENTO HUMANO CONAFIPS 
- FUNCIONARIOS CON 

DISCAPACIDAD
• FUNCIONARIOS/AS CON 
DISCAPACIDAD: 4,51% DEL 

TOTAL
GÉNERO 

• FEMENINO: 4
• MASCULINO: 2

LA CONAFIPS EN EL MARCO DE SU 
GESTIÓN DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 

EMPRESARIAL; DE CARA A LA ÉTICA, 
TRANSPARENCIA Y BUENAS PRÁCTICAS 

CORPORATIVAS, ESTABLECE LA POLÍTICA 
DE GESTIÓN SOCIAL, AMBIENTAL Y 

GRUPOS DE INTERÉS, PARA GENERAR 
ACCIONES SOSTENIBLES ACTUANDO DE 

MANERA RESPONSABLE PARA LA 
PRESERVACIÓN AMBIENTAL, EL 

DESARROLLO ECONÓMICO Y SOCIAL EN 
EL MARCO DEL PACTO MUNDIAL DE LAS 

NACIONES UNIDAS.

LA INCLUSIÓN LABORAL DE PERSONAS EN 
CONDICIÓN DE VULNERABILIDAD 

INDISTINTAMENTE DE SU ORIGEN ÉTNICO, 
GÉNERO, ENFERMEDAD, ORIENTACIÓN 

SEXUAL Y OTRAS CIRCUNSTANCIAS 
APORTA A LA REDUCCIÓN DE EXCLUSIÓN 

SOCIOECONÓMICA Y FOMENTA EL 
ACCESO A UN EMPLEO DIGNO Y MEJORA 

DE LA CALIDAD DE VIDA.
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

GÉNERO
SI POLÍTICA DE GESTIÓN SOCIAL, AMBIENTAL 

Y GRUPOS DE INTERÉS. CONTRATACIÓN E 
INCLUSIÓN DE HOMBRES Y MUJERES EN 

PRO DEL EQUILIBRIO LABORAL DE GÉNERO.

COLOCACIÓN DE CRÉDITO POR 
GÉNERO (USD)

• TOTAL MONTO COLOCADO: 
$341,836,021

• FEMENINO: $177,953,009
• MASCULINO: $163,883,013

TALENTO HUMANO CONAFIPS 
- GÉNERO

• FEMENINO: 87
• MASCULINO: 53

• MUJERES: 62,14% 
FUNCIONARIAS Y SERVIDORAS

• HOMBRES: 37,85% 
FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

LA CONAFIPS EN EL MARCO DE SU 
GESTIÓN DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 

EMPRESARIAL; DE CARA A LA ÉTICA, 
TRANSPARENCIA Y BUENAS PRÁCTICAS 

CORPORATIVAS, ESTABLECE LA POLÍTICA 
DE GESTIÓN SOCIAL, AMBIENTAL Y 

GRUPOS DE INTERÉS, PARA GENERAR 
ACCIONES SOSTENIBLES ACTUANDO DE 

MANERA RESPONSABLE PARA LA 
PRESERVACIÓN AMBIENTAL, EL 

DESARROLLO ECONÓMICO Y SOCIAL EN 
EL MARCO DEL PACTO MUNDIAL DE LAS 

NACIONES UNIDAS.

LA CONAFIPS FOMENTA EL EQUILIBRIO DE 
GÉNERO EN LOS PROCESOS DE 
CONTRATACIÓN DE PERSONAL 

PERMITIENDO QUE HOMBRES Y MUJERES 
TENGAN LAS MISMAS OPORTUNIDADES, 
CONDICIONES, Y FORMAS DE TRATO, SIN 
DEJAR DE LADO LAS PARTICULARIDADES 
DE CADA UNO(A) DE ELLOS (AS) CON EL 
OBJETO DE GARANTIZAR EL ACCESO A 

LOS DERECHOS QUE TIENEN COMO 
CIUDADANOS(AS).

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
MOVILIDAD HUMANA

NO S/N S/N S/N

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI o NO
NÚMERO DE MECANISMOS 

IMPLEMENTADOS EN EL AÑO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA



MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

SI La Máxima autoridad de la Corporación Nacional de Finanzas 
Populares y Solidarias CONAFIPS, designó como responsables del 
Proceso de Rendición de Cuentas 2023, a los titulares de las 
Unidades: Dirección de Comunicación Social, Gerencia de Planificación 
y Procesos, Gerencia Financiera, Gerencia Administrativa, Gerencia de 
Innovación y Desarrollo, Gerencia de Asesoría Jurídica y Patrocinio, 
Secretaría General y Unidad de Auditoría Interna Bancaria.

https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2024/02/01-03-Conformaci%C3%B3n-equipo-
Rendici%C3%B3n-de-cuentas-2023.pdf

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI El equipo conformado por delegados de la Dirección de Comunicación 
Social y la Gerencia de Planificación y Procesos, diseñó la propuesta 
para el Proceso de Rendición de Cuentas 2023, mismo que se ingresó 
en la página web de la Corporación.

https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2024/06/acta_reunion_fase0.pdf

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

SI La evaluación de la gestión institucional, se realizó de acuerdo con el 
cronograma establecido para el Proceso de Rendición de Cuentas 
2023, solicitando la información correspondiente a las unidades 
operativas responsables de cada apartado. Además, se publicó en la 
página web y redes sociales de la institución el formulario para que la 
ciudadanía plantee los temas sobre los cuales requiere que la máxima 
autoridad de la Corporación Nacional de Finanzas Populares y 
Solidarias CONAFIPS rinda cuentas.

https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2024/03/01-04-Cronograma-Rendici%C3%B3n-
de-cuentas-2023-actualizado.pdf

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI Con la información entregada por las unidades de gestión, se procedió 
al llenado del formulario del Informe de Rendición de Cuentas 2023, 
establecido por el Consejo de Participación Ciudadana y Control Social, 
en las fechas establecidas en el cronograma del proceso. 

https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2024/03/CONAFIPS-FORMULARIO-RENDICI
%C3%93N-DE-CUENTAS-PRELIMINAR-2023-29-02-2024-signed-signed-
signed.pdf

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Se redactó el Informe de Rendición de Cuentas 2023, conforme los 

lineamientos y cronograma establecidos. 
https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2024/03/conafips_informe_preliminar_rendici
%C3%93n_de_cuentas_2023_29-02-2024-signed-signed-signed-1.pdf

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI Se socializó el informe aprobado por la Máxima Autoridad, con los 
funcionarios de la CONAFIPS.

https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2024/03/CONAFIPS-CONAFIPS-2024-0131-
MEM.pdf

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI El Informe de Rendición de Cuentas se difundió a través de la página 
web institucional, y a través de redes sociales en febrero y marzo de 
2024. 

https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/05/certificado_difusion_2024.pdf

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS

SI El evento participativo se planificó de acuerdo al cronograma 
establecido, y, se realizó el 27 de marzo de 2024, a partir de las 15:00 
horas, en el auditorio Dra. Corona Gómez PhD, de la Facultad de 
Ciencias Médicas de la Universidad Regional Autónoma de Los Andes 
UNIANDES, Ambato, evento que fue transmitido por el canal de 
Facebook institucional (https://www.facebook.com/conafips) La difusión 
de la invitación al evento de Deliberación Pública del Informe de 
Rendición de Cuentas 2023, se realizó a través del sistema de gestión 
documental Quipux, mailing a las OSFPS y redes sociales, a partir del 
20 de marzo de 2024. 

https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/05/planificacion_eventos_rendicion.pdf

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI El evento de Deliberación Pública del Informe de Rendición de Cuentas 
2023, se realizó de acuerdo con el cronograma establecido el 27 de 
marzo de 2024, a partir de las 15:00 horas, en el auditorio Dra. Corona 
Gómez PhD, de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad 
Regional Autónoma de Los Andes UNIANDES, Ambato. Al evento 
asistieron representes de las OSFPS, y representantes de instituciones 
públicas y privadas como la Confederación Alemana de Cooperativas 
DGRV, el Ministerio de Inclusión Económica y Social MIES, el 
Ministerio de Producción Comercio Exterior Inversiones y Pesca 
MPCEIP, el Ministerio de Economía y Finanzas MEF, el Servicio de 
Rentas Internas SRI, aliados estratégicos de la institución. Por otra 
parte, fue importante la presencia del delegado del Consejo de 
Participación Ciudadana y Control Social, Mgs. Iván Altamirano, 
Coordinador Provincial de Tungurahua. El evento que fue transmitido 
por el canal de Facebook institucional 
(https://www.facebook.com/conafips), y se habilitó el espacio para 
recibir los aportes y sugerencias de la ciudadanía.

https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/05/certificacion_realizacion_evento.pdf

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO

SI El evento de Deliberación Pública del Informe de Rendición de Cuentas 
2023, se realizó el 27 de marzo de 2024, a partir de las 15:00 horas, en 
el auditorio Dra. Corona Gómez PhD, de la Facultad de Ciencias 
Médicas de la Universidad Regional Autónoma de Los Andes 
UNIANDES, Ambato, en el plazo establecido.

https://www.facebook.com/conafips/videos/-%C3%BAnete-a-la-transmisi
%C3%B3n-en-vivo-de-la-rendici%C3%B3n-de-cuentas-conafips-2023
-/274412035709026

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Después del tiempo establecido para que la ciudadanía realice sus 
aportes, se incorporaron los aportes ciudadanos recibidos en el Informe 
Sistematización aportes ciudadanos, y se elaboró el Acta de 
Incorporación de los aportes ciudadanos de la Rendición de Cuentas 
2023 en la gestión institucional.

https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2024/05/acta_incorporacion_aportes.pdf

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI De acuerdo a los plazos establecidos, se carga el Informe de Rendición 
de Cuentas de la institución, en el sistema virtual del CPCCS.

https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2024/06/verificable_ingreso_informacion.pdf

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA



DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: • ESTOY PLENAMENTE EN CONOCIMIENTO SOBRE LA FUNCIÓN QUE CUMPLE LA INSTITUCIÓN DENTRO DEL SECTOR FINANCIERO POPULAR Y SOLIDARIO., Y AL MISMO TIEMPO 
TAMBIÉN ME SIENTO PREOCUPADO AL SABER QUE EL APORTE QUE DAN USTEDES A LAS COOPERATIVAS NO TIENEN SUFICIENTE RIGUROSIDAD EN LA APLICACIÓN DE LAS 
NORMAS Y AUDITORIAS METODOLÓGICAS FINANCIERAS PARA EL OTORGAMIENTO DE UN CRÉDITO. SE DEBE PONER MÁS EMPEÑO Y APLICAR LA AUDITORIA METODOLÓGICA 
CREDITICIA PARA MANTENER UN CRECIMIENTO DENTRO DEL SECTOR TÉCNICO Y NO POLÍTICO.

• LA CONAFIPS MANTIENE VIGENTE EL CURSO VIRTUAL DE FORMACIÓN PARA EL MANEJO DE RIESGOS SARAS.

• ¿CUÁL ES EL MONTO QUE CONAFIPS ENTREGARÁ EN CRÉDITOS PRODUCTIVOS EN ESTE AÑO?

• ¿CUÁLES SON LAS PRINCIPALES ESTRATEGIAS IMPLEMENTADAS POR LA CONAFIPS PARA PROMOVER EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA EN 
EL ECUADOR?

• YO QUISIERA HACERLE UNA PEQUEÑA REFERENCIA A LA CONAFIPS PARA QUE, EN EL 2024, LE DEMOS UN GIRO A LOS CRÉDITOS DE VIVIENDA. EN EL SECTOR DE SIGCHOS DE LA 
PROVINCIA DE COTOPAXI. EN ESTA ZONA HAY UNA GRAN CANTIDAD DE MIGRANTES, POR LA FALTA DE TRABAJO, ESCASEZ, PRODUCTIVIDAD EN EL AGRO, SU SUEÑO ES 
REGRESAR A SU TIERRA. SI NOSOTROS LE FORTALECEMOS Y LE TRABAJAMOS DESDE AHORA, PARA QUE LA CONAFIPS EMPIECE A FINANCIAR PROYECTOS DE VIVIENDA A TRAVÉS 
DE LAS COOPERATIVAS, ESO VA A HACER UNO DE LOS MEJORES PROYECTOS QUE SE PUEDEN IMPULSAR A NIVEL LOCAL Y NACIONAL. LES DEJO ESTA INQUIETUD PARA QUE SE 
TRABAJE PARA QUE SE PUEDA FORTALECER Y QUE NOSOTROS A TRAVÉS DE LAS COOPERATIVAS PODAMOS AYUDARLE PARA QUE SE PUEDA LOGRAR ESTE SUEÑO. POR LO DEMÁS 
CONTENTO DE PERTENECER A ESTA GRAN INSTITUCIÓN DEL GOBIERNO NACIONAL Y ESPERAMOS QUE SIGA CRECIENDO, AL IGUAL QUE LO HACEMOS NOSOTROS A TRAVÉS DEL 
APOYO DE USTEDES.

• COAC INDIGENA SAC PARA NOSOTROS ES UN GUSTO. MI PREGUNTA IBA AL TEMA DE VIVIENDA. CONSIDERO QUE, COMO INSTITUCIONES FINANCIERAS, SU APOYO ES 
IMPORTANTE, EN ESTE PROCESO. EN REALIDAD, EL INTERÉS DE LA GENTE, YA QUE AL ESTAR EN EL SECTOR COOPERATIVISTA Y AL SABER QUE SOMOS EL VÍNCULO DIRECTO CON LA 
SOCIEDAD ESE ES UN TEMA QUE ESTAMOS PENDIENTES. SU APOYO NOS HA PERMITIDO CRECER COMO INSTITUCIONES DÁNDONOS LA OPORTUNIDAD DE AYUDAR A MÁS 
PERSONAS. MI PREGUNTA ERA TAMBIÉN AL MONTO DESTINADO A VIVIENDA, CONSIDERO QUE ESTÁ CONTESTADA.

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que se realizó la 
deliberación pública y evaluación 

ciudadana de rendición de 
cuentas:

N°  DE USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

27/03/2024 65

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

34 31 0 0 42 1 22 0

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

¿Podemos trabajar con la CONAFIPS para que en conjunto con las COACS 
tengan un crédito para mi primera vivienda en todo el país?

SI 76-100 Para incorporar el aporte ciudadano, la Corporación 
Nacional de Finanzas Populares y Solidarias CONAFIPS, se 
planteó para el año 2023, con el apoyo de la Agencia 
Francesa de Desarrollo AFD y el Banco Interamericano de 
Desarrollo promover créditos de vivienda para beneficio de 
los clientes de las Organizaciones del Sector Financiero 
Popular y Solidario a nivel nacional.

La Gerencia de Negocios Financieros de la institución, con 
el fin de dar cumplimiento a este compromiso, colocó 
durante el año 2023 $20,511,438.00 a través de 14 
Organizaciones del Sector Financiero Popular y Solidario en 
10 provincias del país. El 48.89% de las operaciones de 
crédito justificadas ha sido destinado para mujeres. Con 
relación a la colocación de créditos inmobiliarios que han 
sido justificados, se resalta que un 61,81% de los recursos 
se han colocado a favor de beneficiarios que se encuentran 
entre los 30 y 45 años; y, un 15,89% en beneficio de jóvenes 
entre los 19 y 29 años, dando cumplimiento así al aporte 
ciudadano recibido en la Rendición de Cuentas del año 
2022. 

https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/02/02-Informe-incorporaci
%C3%B3n-de-aportes-ciudadanos-CONAFIPS-
2023.pdf

¿Cuáles son las proyecciones y los retos que tiene la CONAFIPS para el año 
2023?

SI 76-100 Para incorporar el aporte ciudadano, la Corporación 
Nacional de Finanzas Populares y Solidarias CONAFIPS en 
el año 2023 proyectó colocar $360.250.566,53 en créditos y 
garantías de segundo piso, y fortalecer a 73 Organizaciones 
del Sector Financiero Popular y Solidario. 

De los resultados obtenidos, se evidencia que se ha 
colocado $341,836,021.94, obteniendo el 94.89% de 
cumplimiento. Por otra parte, se ha fortalecido a 111 
Organizaciones del Sector Financiero Popular y Solidario, 
obteniendo el 152%, dando cumplimiento así al aporte 
ciudadano recibido en la Rendición de Cuentas del año 
2022. 

https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/02/cumplimiento_poa.pdf

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 47,00 89,00 % 11,00 % 0,00 %

https://www.finanzaspopulares.go
b.ec/wp-
content/uploads/2024/02/FLOW-
DE-MEDIOS-signed-signed.pdf

AMERICA $594,00  43.00 

ARMONICA $1478,00  23.50 

CATOLICA CUENCA $390,00  195.00 

CATOLICA PICHINCHA $221,00  110.50 

CENTRO GYE $1110,00  64.50 

COMPLICE $176,00  32.50 

EL BUEN PASTOR $195,00  97.50 

EXA $639,33  13.00 

FABRICA $3667,50  175.00 

FCO STEREO $718,67  49.00 

FM MUNDO $324,00  12.00 

FOREVER  $268,19  30.50 

I99 $1152,00  39.00 

INTEGRACION $188,50  94.25 

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:



Radio 47,00 89,00 % 11,00 % 0,00 %

https://www.finanzaspopulares.go
b.ec/wp-
content/uploads/2024/02/FLOW-
DE-MEDIOS-signed-signed.pdf

LA PROPIA $221,00  110.50 

LA VOZ DE IMBABURA $2610,00  157.00 

LA VOZ DE LA CONFENIAE $156,00  78.00 

LA VOZ DEL PUEBLO $276,90  138.45

LA VOZ DEL QUILOTOA $14,20  74.10 

MAJESTAD $288,00  28.00 

MATOVELLE FM $195,00  97.50 

ONDAS CAÑARIS $130,00  65.00 

PLATINUM $456,00  11.00 

PUBLICA $2200,00  55.00 

RADIO ALFARO $228,80  114.40 

RADIO COTOPAXI $1584,00  210.00 

RADIO CHACHI $195,00  97.50 

RADIOFONICAS ERPE  $292,50  146.25 

RADIO ILUMAN $182,00  91.00 

RADIO INTEGRACION $182,00  91.00 

RADIO LATACUNGA FM $325,00  162.50 

RADIO LA VOZ DEL 
SANTUARIO 

$195,00  97.50 

RADIO LUZ Y VIDA $332,80  166.40 

RADIO ÑUKANCHI MUSKUY $117,00  58.50 

RADIO PUYO $169,00  84.50 

RADIO RUNACUNAPAC AM $227,50  113.75 

RADIO SALINERITO $276,90  138.45 

RADIO SUCUMBÍOS $260,00  130.00 

RADIO VOLANTE STEREO 
107.7 FM 

$130,00  65.00 

RUNACUNAPAC AM $182,00  91.00 

SANTA CRUZ $325,00  162.50 

SIAPIDAARADE $162,50  81.25 

SONONDA INTERNACIONAL $263,38  131.69 

SUCESOS $470,00  82.50 

TOMEBAMBA $1235,33  74.00 

TROPICALIDA $380,00  5.00 

ZARACAY $460,00  26.50 

Prensa 6,00 0,00 % 100,00 % 0,00 %

https://www.finanzaspopulares.go
b.ec/wp-
content/uploads/2024/02/FLOW-
DE-MEDIOS-signed-signed.pdf

AMERICA ECONOMIA $1400,00 0

AVANCE $600,00 0

EKOS $1400,00 0

FORBES $110,00 0

NEGOCIOS $1200,00 0

VISTAZO $3000,00 0

Televisión 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 3,00 0,00 % 100,00 % 0,00 %

https://www.finanzaspopulares.go
b.ec/wp-
content/uploads/2024/02/FLOW-
DE-MEDIOS-signed-signed.pdf

ECUAVISA $2966,67 0

PRIMICIAS $7300,01 0

UNIVERSO $3533,34 0

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP SI https://www.finanzaspopulares.gob.ec/transparencia/

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP NO NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:



LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-content/uploads/2023/11/pei_conafips_2021_2025_actualizada_03_2023.pdf

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-content/uploads/2023/11/poa_conafips_2023_actualizada_05_2023.pdf

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

3 GERENCIA DE OPERACIONES PORCENTAJE DE CARTERA VENCIDA 1,00 1,00 100,00 % DURANTE EL AÑO 2023 SE TERMINA 
CON UN ÍNDICE DE MOROSIDAD DEL 
0.00021%, DEBIDO A LA GESTIÓN DE 
COBRANZA EXTRAJUDICIAL.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

3 GERENCIA DE OPERACIONES PORCENTAJE DE RECUPERACIÓN DE 
LA CARTERA DE CRÉDITOS

95,00 100,00 105,26 % EL RESULTADO OBTENIDO EN EL AÑO 
2023 SUPERA LA META ESTABLECIDA, 
DEMOSTRANDO UNA GESTIÓN 
EFICIENTE.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

5 GERENCIA DE NEGOCIOS FIDUCIARIOS INFORMES PARA LLEVAR A CABO 
CONVOCATORIAS A LA VENTA DE LOS 
ACTIVOS DE LOS FIDEICOMISOS 
ADMINISTRADOS

12,00 12,00 100,00 % EL CUMPLIMIENTO DE ESTE 
INDICADOR HA PERMITIDO A LA 
INSTITUCIÓN CONTROLAR DE FORMA 
EFICIENTE LA ELABORACIÓN DE 
INFORMES PARA LLEVAR A CABO 
CONVOCATORIAS PARA LA VENTA DE 
LOS ACTIVOS DE LOS FIDEICOMISOS 
ADMINISTRADOS EN FUNCIÓN DE LA 
META PLANIFICADA Y DEL 
CUMPLIMIENTO DE LAS 
INSTRUCCIONES CONTRACTUALES.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

5 GERENCIA DE NEGOCIOS FIDUCIARIOS PORCENTAJE DE IMPLEMENTACIÓN DE 
UN SISTEMA INFORMÁTICO INTEGRAL 
PARA LA ADMINISTRACIÓN DE LOS 
FIDEICOMISOS DE COOPERATIVAS EN 
LIQUIDACIÓN

25,00 29,17 116,68 % EL CUMPLIMIENTO DE ESTE 
INDICADOR HA PERMITIDO A LA 
INSTITUCIÓN AFIANZAR SUS 
CAPACIDADES PARA ACTUAR COMO 
ADMINISTRADORA DE FONDOS Y 
FIDEICOMISOS.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

6 SUBGERENCIA DE COACTIVA PORCENTAJE DE RECUPERACIÓN DE 
CARTERA COACTIVADA

10,00 8,80 88,00 % DURANTE EL AÑO 2023 SE CUMPLE 
CON EL 88% DE LA META 
ESTABLECIDA, COMO RESULTADO DE 
LAS GESTIONES REALIZADAS POR LA 
SUBGERENCIA DE COACTIVA CON EL 
APOYO DE LOS ABOGADOS 
EXTERNOS.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

6 SUBGERENCIA DE COACTIVA PORCENTAJE DE CITACIONES Y/O 
NOTIFICACIONES REALIZADAS EN  
PROCESOS COACTIVOS INICIADOS

100,00 100,00 100,00 % SE LOGRA EN EL AÑO 2023 LA 
NOTIFICACIÓN DE LA TOTALIDAD DE 
LOS PROCESOS COACTIVOS DE 
CARTERA PROPIA QUE FUERON 
ENTREGADOS PARA SU GESTIÓN.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

6 SUBGERENCIA DE COACTIVA PORCENTAJE DE REMATES DE  BIENES 
MUEBLES, INMUEBLES  REALIZADOS EN 
PROCESOS  COACTIVOS

100,00 100,00 100,00 % DURANTE EL EN EL PERIODO DE 
ENERO A DICIEMBRE DEL AÑO 2023, 
HUBIERON 10 LLAMAMIENTOS A 
REMATE DE BIENES EMBARGADOS 
POR PARTE DE LA CONAFIPS.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

6 SUBGERENCIA DE COACTIVA PORCENTAJE DE PROCESOS  
TRAMITADOS DE LOS  FIDEICOMISOS

100,00 100,00 100,00 % EL INDICADOR CUMPLE CON LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

6 SUBGERENCIA DE COACTIVA PORCENTAJE DE RECUPERACIÓN  DE 
CARTERA DE FIDEICOMISOS

3,00 1,47 49,00 % EL INDICADOR NO ALCANZÓ LA META 
ESPERADA, YA QUE A PESAR DE 
CONTAR CON NUEVOS ABOGADOS 
EXTERNOS, LA CARTERA CUENTA 
CON FALENCIAS QUE DIFICULTAN 
UNA RECUPERACIÓN EFECTIVA. 

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

7 GERENCIA DE RIESGOS PORCENTAJE DE PERSONAL  CON 
CONOCIMIENTOS SOBRE  RIESGO 
OPERATIVO

95,00 100,00 105,26 % EN EL AÑO 2023 EL OBJETIVO DE 
ESTE INDICADOR FUE “LOGRAR QUE 
EL 95% DEL PERSONAL OBTENGA 
UNA CALIFICACIÓN SATISFACTORIA 
DE AL MENOS 8/10 COMO RESULTADO 
DE LA EVALUACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS EN RIESGO 
OPERATIVO”. A DICIEMBRE DE 2023 
SE ALCANZA EL 100%, DEBIDO A QUE, 
136 SERVIDORES QUE LABORAN EN 
LA CORPORACIÓN OBTUVIERON UNA 
CALIFICACIÓN SATISFACTORIA 
MAYOR A 8/10.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

7 GERENCIA DE RIESGOS NÚMERO DE METODOLOGÍAS 
HERRAMIENTAS DE ANÁLISIS  
ACTUALIZADAS Y/O  IMPLEMENTADAS

2,00 2,00 100,00 % EN EL AÑO 2023 SE ACTUALIZARON 
Y/O IMPLEMENTARON LA 
METODOLOGÍA DE VALORACIÓN DEL 
PORTAFOLIO DE INVERSIONES 
VERSIÓN 1.0, Y LA METODOLOGÍA 
PARA LA DEFINICIÓN DE PROCESOS 
CRÍTICOS Y TIEMPOS DE 
RECUPERACIÓN VERSIÓN 1.0. EL 
INDICADOR CUMPLE CON LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.



Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

7 GERENCIA DE RIESGOS NÚMERO DE INFORMES DE GESTIÓN  
DE RIESGO AMBIENTAL Y SOCIAL

2,00 2,00 100,00 % EL INDICADOR CUMPLE CON LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

7 GERENCIA DE RIESGOS NÚMERO REPORTES DE RESULTADOS 
DE LAS OSFPS MONITOREADAS

12,00 12,00 100,00 % EL INDICADOR CUMPLE CON LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

7 GERENCIA DE RIESGOS NÚMERO DE INFORMES INTEGRALES 
DE RIESGOS DE CRÉDITO QUE 
INCLUYAN LOS RESULTADOS DE LAS 
OSFPS MONITOREADAS

4,00 4,00 100,00 % EL INDICADOR CUMPLE CON LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

8 UNIDAD DE CUMPLIMIENTO PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL 
PLAN ANUAL - SEPS

100,00 100,00 100,00 % LAS ACTIVIDADES PARA EL 
CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR 
CONTEMPLAN: APLICACIÓN Y 
CUMPLIMIENTO DE LAS POLÍTICAS, 
PROCEDIMIENTOS, METODOLOGÍAS 
DE DEBIDA DILIGENCIA A LAS 
CONTRAPARTES CONOZCA A SU 
CLIENTE, CONOZCA A SU EMPLEADO, 
CONOZCA A SU PROVEEDOR, Y, 
CONOZCA A SU MERCADO. SE 
PLANIFICÓ 81 ACTIVIDADES Y SE DIO 
CUMPLIMIENTO AL 100% DE LAS 
ACTIVIDADES PREVISTAS. EL 
INDICADOR CUMPLE CON LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

8 UNIDAD DE CUMPLIMIENTO PORCENTAJE DE EJECUCIÓN DEL PLAN 
DE CAPACITACIÓN EN TEMAS PLA

100,00 100,00 100,00 % DURANTE EL AÑO 2023 SE 
REALIZARON 2 CAPACITACIONES A 
LAS OSFPS CLIENTES CON UNA 
PARTICIPACIÓN DE 110 PERSONAS, 
SE IMPARTIÓ 2 CAPACITACIONES A 
LOS SERVIDORES DE LA CONAFIPS 
CON UNA ASISTENCIA DE 115 
SERVIDORES Y 1 CAPACITACIÓN EN 
EL CAMPUS VIRTUAL DE LA UAFE AL 
CUAL ACCEDIERON 92 SERVIDORES. 
LOGANDO UN TOTAL DE 5 
CAPACITACIONES EN PREVENCIÓN 
DE LAVADO DE ACTIVOS, CON UNA 
PARTICIPACIÓN DE 317 PERSONAS. EL 
INDICADOR CUMPLE CON LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

8 UNIDAD DE CUMPLIMIENTO PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO EN EL 
ENVÍO DE ESTRUCTURAS A LA UAFE

100,00 100,00 100,00 % EL INDICADOR CUMPLE CON LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

8 UNIDAD DE CUMPLIMIENTO PORCENTAJE DE DENUNCIAS DE 
SOBORNO ATENDIDAS 

100,00 100,00 100,00 % EN EL AÑO 2023 SE RECIBIÓ 4 
DENUNCIAS Y/O INQUIETUDES 
RELACIONADAS CON VIOLACIÓN AL 
SISTEMA DE GESTIÓN ANTISOBORNO 
– SGAS, SE EMITIÓ LOS RESPECTIVOS 
INFORMES HACIA LA GERENCIA 
GENERAL. EL INDICADOR CUMPLE 
CON LA META ESTABLECIDA, LO QUE 
DEMUESTRA UNA EFICIENTE GESTIÓN 
DE LA UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

9 GERENCIA DE ASESORÍA JURÍDICA Y 
PATROCINIO

PORCENTAJE DE CRITERIOS Y 
PRONUNCIAMIENTOS LEGALES 
EMITIDOS SOBRE LA APLICACIÓN DE LA 
NORMATIVA LEGAL VIGENTE 

100,00 100,00 100,00 % COMO GESTIÓN DE CRITERIOS 
JURÍDICOS, EN EL AÑO 2023 SE 
ATENDIERON 278 TRÁMITES. EL 
INDICADOR SUPERA LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

9 GERENCIA DE ASESORÍA JURÍDICA Y 
PATROCINIO

PORCENTAJE DE AVANCE EN 
ARMONIZACIÓN DE NORMATIVA  
JURÍDICA INTERNA

100,00 100,00 100,00 % COMO GESTIÓN DE AVANCE EN 
ARMONIZACIÓN DE NORMATIVA 
JURÍDICA, EN EL AÑO 2023, SE HA 
CONTRIBUIDO CON LA ELABORACIÓN 
DE 12 NORMAS JURÍDICAS. EL 
INDICADOR CUMPLE CON LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

9 GERENCIA DE ASESORÍA JURÍDICA Y 
PATROCINIO

PORCENTAJE DE ATENCIÓN A 
REQUERIMIENTOS DE ENTIDADES 
SUSTANCIADORAS DE PROCESOS  
JUDICIALES Y ADMINISTRATIVOS

100,00 100,00 100,00 % DURANTE EL AÑO 2023 SE ATENDIÓ A 
303 REQUERIMIENTOS A ENTIDADES 
SUSTANCIADORAS DE PROCESOS 
JUDICIALES Y ADMINISTRATIVOS. EL 
INDICADOR CUMPLE CON LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS



Fortalecer las capacidades institucionales 9 GERENCIA DE ASESORÍA JURÍDICA Y 
PATROCINIO

PORCENTAJE DE ACTOS, CONTRATOS  
Y CONVENIOS NOTARIALES E  
INSTITUCIONALES ATENDIDOS  EN EL 
PERIODO

100,00 100,00 100,00 % DURANTE EL AÑO 2023 SE ATENDIÓ 
1,689 TRÁMITES, SOLICITADOS POR 
LAS ÁREAS DE LA CORPORACIÓN, 
PARA EL ASESORAMIENTO DE TEMAS 
SOMETIDOS A CONOCIMIENTO DEL 
DIRECTORIO, ASIMISMO, PARA LA 
GESTIÓN ADMINISTRATIVA. EL 
INDICADOR SUPERA LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

11 GERENCIA DE PLANIFICACIÓN Y PROCESOS NÚMERO DE INFORMES DE 
SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DE LOS  
PLANES OPERATIVOS, PROYECTOS  Y 
PLAN ANUAL DE CONTRATACIÓN

12,00 12,00 100,00 % EL INDICADOR SE REFIERE AL 
SEGUIMIENTO QUE DESDE LA 
GERENCIA DE PLANIFICACIÓN Y 
PROCESOS SE REALIZA AL 
CUMPLIMIENTO Y REPORTE DE LA 
PLANIFICACIÓN OPERATIVA POR 
PARTE DE LAS GERENCIAS, 
DIRECCIONES Y UNIDADES DE LA 
CONAFIPS, CON EL FIN DE QUE 
ACTUALICEN LOS RESULTADOS DE 
SUS INDICADORES, PROYECTOS DE 
GASTO CORRIENTE Y PROCESOS DE 
CONTRATACIÓN EN LOS TIEMPOS 
ESTABLECIDOS, PARA LO CUAL SE 
ENVÍA A LAS UNIDADES DE GESTIÓN 
RECORDATORIOS MEDIANTE 
MEMORANDOS Y CORREOS 
ELECTRÓNICOS. ESTE SEGUIMIENTO 
Y LA ELABORACIÓN DE LOS 
REPORTES E INFORMES PERMITE EL 
ESTABLECIMIENTO DE ACCIONES 
CORRECTIVAS Y DE MEJORA EN LAS 
UNIDADES QUE NO ALCANZAN LAS 
METAS PROPUESTAS.  A DICIEMBRE 
DEL AÑO 2023, LA CORPORACIÓN 
NACIONAL DE FINANZAS POPULARES 
Y SOLIDARIAS CONAFIPS, ALCANZÓ 
UNA EJECUCIÓN DEL 100% DE 
CUMPLIMIENTO, LO QUE REFLEJA 
RESULTADOS EFECTIVOS TANTO DE 
LAS AUTORIDADES, COMO DE LOS 
EQUIPOS TÉCNICOS Y OPERATIVOS 
DE LA INSTITUCIÓN. EL INDICADOR 
CUMPLE CON LA META ESTABLECIDA, 
LO QUE DEMUESTRA UNA EFICIENTE 
GESTIÓN DE LA UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

11 GERENCIA DE PLANIFICACIÓN Y PROCESOS PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE  
PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA 
GESTIÓN INSTITUCIONAL

100,00 100,00 100,00 % EL INDICADOR CUMPLE CON LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

11 GERENCIA DE PLANIFICACIÓN Y PROCESOS NÚMERO DE CONTRATACIONES  DE 
AUDITORÍAS CORRESPONDIENTES  A 
FONDOS DE MULTILATERALES 

2,00 3,00 150,00 % EL INDICADOR SUPERA LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD, Y DEL CUMPLIMIENTO CON 
LO ESTABLECIDO EN LOS CONVENIOS 
Y CONTRATOS CON LOS 
ORGANISMOS MULTILATERALES QUE 
COOPERAN CON LA INSTITUCIÓN.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

11 GERENCIA DE PLANIFICACIÓN Y PROCESOS PORCENTAJE DE PROCESOS  
SUSTANTIVOS PRIORIZADOS  
MEJORADOS

100,00 100,00 100,00 % SE EJECUTÓ LA MEJORA DE LOS 
PROCESOS: OTORGAMIENTO DE 
CRÉDITO PARA ORGANIZACIONES 
DEL SECTOR FINANCIERO POPULAR Y 
SOLIDARIO Y EMISIÓN DE 
CERTIFICADOS DE GARANTÍAS PARA 
LA EPS, EN FUNCIÓN DE LAS 
DIRECTRICES EMITIDAS POR EL ENTE 
RECTOR. EL INDICADOR CUMPLE CON 
LA META ESTABLECIDA, LO QUE 
DEMUESTRA UNA EFICIENTE GESTIÓN 
DE LA UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

11 GERENCIA DE PLANIFICACIÓN Y PROCESOS PORCENTAJE DE SATISFACCIÓN  DEL 
USUARIO EXTERNO

85,00 92,56 108,89 %  LOS RESULTADOS ALCANZADOS 
DEMUESTRAN QUE LAS 
ORGANIZACIONES DEL SECTOR 
FINANCIERO POPULAR Y SOLIDARIO 
OSFPS TIENE CONFIANZA PARA 
TRABAJAR CON LAS CORPORACIÓN 
NACIONAL DE FINANZAS POPULARES 
Y SOLIDARIAS, ES ASÍ COMO, EN EL 
RESULTADO DE LA MEDICIÓN DE 
SATISFACCIÓN DE USUARIOS 
EXTERNOS EN EL PERIODO ES DEL 
92.56%.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

11 GERENCIA DE PLANIFICACIÓN Y PROCESOS PORCENTAJE DE EJECUCIÓN DEL  PLAN 
DE MEJORA DE LA IMPLEMENTACIÓN 
DEL SEGUNDO NIVEL DEL  MODELO 
ECUATORIANO DE EXCELENCIA 

100,00 72,73 72,73 % EL INDICADOR ALCANZA EL 72.73% DE 
CUMPLIMIENTO, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

12 GERENCIA ADMINISTRATIVA PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO  DEL 
PLAN ANUAL DE  CONTRATACIONES  DE 
LA GERENCIA ADMINISTRATIVA

100,00 100,00 100,00 % EN EL AÑO 2023 SE EJECUTARON 31 
PROCESOS DE CONTRATACIÓN DE LA 
GERENCIA ADMINISTRATIVA, 
CUMPLIENDO CON E 100% DE LO 
PROGRAMADO. EL INDICADOR 
CUMPLE CON LA META ESTABLECIDA, 
LO QUE DEMUESTRA UNA EFICIENTE 
GESTIÓN DE LA UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

12 GERENCIA ADMINISTRATIVA PORCENTAJE DE SOLICITUDES  DE 
PROVEEDURÍA ATENDIDA 
EFECTIVAMENTE

100,00 100,00 100,00 % EN EL AÑO 2023 SE CUMPLIÓ CON  LA 
ATENCIÓN DEL 100% DE SOLICITUDES 
DE PROVEEDURÍA. EL INDICADOR 
CUMPLE CON LA META ESTABLECIDA, 
LO QUE DEMUESTRA UNA EFICIENTE 
GESTIÓN DE LA UNIDAD.



Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

12 GERENCIA ADMINISTRATIVA PORCENTAJE DE SERVIDORES 
PÚBLICOS CAPACITADOS DE ACUERDO 
AL PLAN DE FORMACIÓN  Y 
CAPACITACIÓN INSTITUCIONAL  
INCLUIDA LA CAPACITACIÓN NO  
PROGRAMADA

100,00 100,00 100,00 % EN EL AÑO 2023 SE CUMPLIÓ CON  LA 
CAPACITACIÓN PROGRAMADA Y NO 
PROGRAMADA ESTABLECIDA PARA 
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES 
DE LA INSTITUCIÓN. SE CAPACITÓ A 
152 SERVIDORES Y FUNCIONARIOS 
EN EL SEGUNDO TRIMESTRE, 123 
SERVIDORES Y FUNCIONARIOS EN EL 
TERCER TRIMESTRE Y 41 
SERVIDORES Y FUNCIONARIOS EN EL 
CUARTO TRIMESTRE, TANTO EN 
CAPACITACIONES PROGRAMADAS 
COMO NO PROGRAMADAS. EL 
INDICADOR CUMPLE CON LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

12 GERENCIA ADMINISTRATIVA PORCENTAJE DE EJECUCIÓN DEL  PLAN 
DE SALUD OCUPACIONAL  INTEGRAL DE 
LA CONAFIPS

100,00 100,00 100,00 % EN EL AÑO 2023 SE IMPLEMENTÓ UN 
PROGRAMA INTEGRAL DE MEJORA EN 
SALUD Y SEGURIDAD LABORAL, 
CENTRADO EN METAS ESPECÍFICAS 
QUE ABARCARON DESDE CHARLAS 
DE MANEJO DE ACCIDENTES 
CEREBROVASCULAR, ACTUALIZACIÓN 
DEL REGLAMENTO INTERNO DE 
SEGURIDAD E HIGIENE EN EL 
TRABAJO, CONTINUAR CON EL PLAN 
DE PAUSAS ACTIVAS, REPORTE Y 
SEGUIMIENTO DE INCIDENTES Y 
ACCIDENTES LABORALES, ASÍ COMO 
TAMBIÉN UN INFORME DETALLADO DE 
ABSENTISMOS EN LA INSTITUCIÓN. EL 
INDICADOR CUMPLE CON LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

13 GERENCIA DE TECNOLOGÍA Y SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO  DE 
LAS GESTIONES ESTABLECIDAS  PARA 
EL PLAN DE CAPACIDADES

100,00 100,00 100,00 % EL RESULTADO DEL INDICADOR 
PERMITIÓ EL CUMPLIMIENTO DE 
DISPONIBILIDAD DE LOS SERVICIOS 
TECNOLÓGICOS INSTALADOS EN EL 
DATA CENTER VIRTUAL, DÁNDOSE EL 
100% DE CUMPLIMIENTO EN EL AÑO 
2023. 

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

13 GERENCIA DE TECNOLOGÍA Y SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO  DE 
GESTIONES DE DESARROLLO DE  
SOFTWARE

100,00 100,00 100,00 % EL RESULTADO DEL INDICIADOR  
PERMITIÓ EL CUMPLIMIENTO Y 
ATENCIÓN A LOS REQUERIMIENTOS 
REALIZADOS POR LAS ÁREAS DE 
DESARROLLO Y ACTUALIZACIÓN DE 
LOS SISTEMAS TECNOLÓGICOS DE LA 
CONAFIPS, SE CUMPLIÓ CON 16 
REQUERIMIENTOS REALIZADOS EN EL 
AÑO 2023. 

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

13 GERENCIA DE TECNOLOGÍA Y SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO  DEL 
PLAN DE ADQUISICIONES  DE TI

100,00 99,62 99,62 % EL RESULTADO DEL INDICADOR TUVO 
EL 99.62% DE CUMPLIMIENTO, LO QUE 
PERMITIÓ PROPORCIONAR 
RECURSOS Y EQUIPOS 
TECNOLÓGICOS DE PUNTA, ASÍ COMO 
MANTENER LOS SERVICIOS 
TECNOLÓGICOS OPERATIVOS Y 
DISPONIBLES DE LA INSTITUCIÓN 
DURANTE EL AÑO 2023. 

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

14  GERENCIA FINANCIERA PORCENTAJE DE EJECUCIÓN DEL PLAN 
FINANCIERO

100,00 89,92 89,92 % LA EJECUCIÓN DEL PLAN FINANCIERO 
A DICIEMBRE DEL AÑO 2023 FUE DEL 
89.92%, EL RESULTADO SE DEBE 
ESPECÍFICAMENTE A QUE LOS 
RUBROS DE INVERSIONES Y 
OBLIGACIONES FINANCIERAS HAN 
SIDO EJECUTADOS EN MENOR 
MEDIDA DURANTE LOS PRIMEROS 
MESES DEL PRESENTE EJERCICIO 
ECONÓMICO.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

14 GERENCIA FINANCIERA PORCENTAJE DE INFORMACIÓN 
FINANCIERA FIABLE Y OPORTUNA 
ENTREGADA SIN REPROCESAR 
(ESTRUCTURAS DE BALANCE Y 
CARTERA)

100,00 100,00 100,00 % EL INDICADOR CUMPLE CON LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

14 GERENCIA FINANCIERA RENTABILIDAD SOBRE LOS ACTIVOS 100,00 77,00 77,00 % EL INDICADOR CUMPLE CON EL 77% 
DE LA META ESTABLECIDA, LO QUE 
DEMUESTRA UNA EFICIENTE GESTIÓN 
DE LA UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

14 GERENCIA FINANCIERA RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO 100,00 100,00 100,00 % EL INDICADOR CUMPLE CON LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

14 GERENCIA FINANCIERA PORCENTAJE DE COBERTURA DE 
LIQUIDEZ REQUERIDA

100,00 100,00 100,00 % EL INDICADOR CUMPLE CON LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS



Fortalecer las capacidades institucionales 14 GERENCIA FINANCIERA PORCENTAJE DE INVERSIONES 
EFECTUADAS

100,00 109,44 109,44 % EL INDICADOR SUPERA LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

15 UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA BANCARIA PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO  DEL 
PLAN DE TRABAJO ANUAL PARA LA 
SEPS

100,00 100,00 100,00 % EL INDICADOR CUMPLE CON LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

15 UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA BANCARIA NÚMERO DE INFORMES 
CONSOLIDADOS DEL SEGUIMIENTO 
REALIZADO A LAS RECOMENDACIONES 
DE AUDITORÍA INTERNA, AUDITORÍA 
EXTERNA Y ORGANISMOS DE CONTROL

12,00 12,00 100,00 % EL INDICADOR CUMPLE CON LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

16 SECRETARÍA GENERAL PORCENTAJE DE 
GERENCIAS/UNIDADES CON ARCHIVO 
IMPLEMENTADO BAJO LA REGLA 
TÉCNICA

100,00 100,00 100,00 % EL INDICADOR SUPERA LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
INSTITUCIÓN.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

16 SECRETARÍA GENERAL PORCENTAJE DE ENVÍO DE VALIJAS 100,00 100,00 100,00 % EL INDICADOR CUMPLE CON LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

16 SECRETARÍA GENERAL NÚMERO DE INFORMES DE 
SEGUIMIENTO A LOS COMITÉS  
INSTITUCIONALES

12,00 12,00 100,00 % EL INDICADOR CUMPLE CON LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

16 SECRETARÍA GENERAL NÚMERO DE INFORMES DE  
SEGUIMIENTO A LOS CONVENIOS

4,00 4,00 100,00 % EL INDICADOR CUMPLE CON LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

17 UNIDAD DE SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN NÚMERO DE PROPUESTAS DE 
POLÍTICAS, PROCEDIMIENTOS, 
METODOLOGÍAS CONCERNIENTES A LA 
GESTIÓN DE SEGURIDAD DE LA 
INFORMACIÓN ELABORADAS Y/O 
ACTUALIZADAS

3,00 3,00 100,00 % EL INDICADOR CUMPLE CON LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

17 UNIDAD DE SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN PORCENTAJE DE RIESGOS DE 
SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN 
MITIGADOS

100,00 100,00 100,00 % EL INDICADOR CUMPLE CON LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

17 UNIDAD DE SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN PORCENTAJE DE PERSONAL CON 
CONOCIMIENTOS SOBRE SEGURIDAD 
DE LA INFORMACIÓN

90,00 95,00 105,56 % EL INDICADOR SUPERA LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

17 UNIDAD DE SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN NÚMERO DE INFORMES DE GESTIÓN DE 
SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN

4,00 4,00 100,00 % EL INDICADOR CUMPLE CON LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.

Incrementar la inclusión y profundización financiera de 
los actores de la Economía Popular y Solidaria a través 
de sus organizaciones y su sector financiero

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 GERENCIA DE FORTALECIMIENTO Y 
SUPERVISIÓN DE LAS OSFPS

PORCENTAJE DE OSFPS EVALUADAS 100,00 100,00 100,00 % DURANTE EL AÑO 2023 SE EVALUÓ A 
107 ORGANIZACIONES DEL SECTOR 
FINANCIERO POPULAR Y SOLIDARIO 
OSFPS, DE LAS CUALES 9 POR 
PRIMERA VEZ MANIFESTARON SU 
INTERÉS EN ACCEDER A LOS 
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE 
OFRECE LA CONAFIPS, Y 98 SE 
REALIZÓ LA ACTUALIZACIÓN DE LA 
EVALUACIÓN INTEGRAL DEL 
DESEMPEÑO.

Incrementar la inclusión y profundización financiera de 
los actores de la Economía Popular y Solidaria a través 
de sus organizaciones y su sector financiero

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 GERENCIA DE FORTALECIMIENTO Y 
SUPERVISIÓN DE LAS OSFPS

NÚMERO DE OSFPS SUPERVISADAS EN 
CRÉDITO DURANTE EL AÑO

60,00 62,00 103,33 % CON LA FINALIDAD DE SUPERVISAR 
EL BUEN USO DE LOS RECURSOS 
ENTREGADOS POR LA CONAFIPS, 
DURANTE EL AÑO 2023 SE HA 
REALIZADO LA SUPERVISIÓN A 62 
ORGANIZACIÓN QUE HAN RECIBIDO 
CRÉDITO DE LA CONAFIPS.

Incrementar la inclusión y profundización financiera de 
los actores de la Economía Popular y Solidaria a través 
de sus organizaciones y su sector financiero

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

2 GERENCIA DE NEGOCIOS FINANCIEROS MONTO DE COLOCACIÓN DE CRÉDITO 
DE SEGUNDO PISO

30450000
0,00

307084335
,01

100,85 % LA INSTITUCIÓN CUMPLE ESTE 
INDICADOR EN EL 101%, LO QUE 
DEMUESTRA UNA GESTIÓN EFICIENTE 
PARA LA CONCESIÓN DE CRÉDITOS 
DE SEGUNDO PISO Y EL APOYO AL 
SECTOR FINANCIERO POPULAR Y 
SOLIDARIO. DURANTE ESTE PERIODO, 
SE ATENDIERON 42,437 
OPERACIONES DE CRÉDITO DE 
PRIMER PISO, A TRAVÉS DE LA 
COLOCACIÓN DE 428 OPERACIONES 
DE CRÉDITO DE SEGUNDO PISO. 



Incrementar la inclusión y profundización financiera de 
los actores de la Economía Popular y Solidaria a través 
de sus organizaciones y su sector financiero

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

2 GERENCIA DE NEGOCIOS FINANCIEROS MONTO TOTAL DEL CRÉDITO 
APALANCADO CON EL FOGEPS

31500000,
00

13876595,
66

44,05 % EN EL AÑO 2023 SE GARANTIZARON 
1,845 OPERACIONES DE CRÉDITO DE 
PRIMER PISO, DE LAS CUALES 845 
OPERACIONES FUERON 
GARANTIZADAS PARA MUJERES, 1,000 
OPERACIONES FUERON 
GARANTIZADAS PARA HOMBRES, Y 1 
OPERACIÓN FUE GARANTIZADA PARA 
ORGANIZACIONES JURÍDICAS.

Incrementar la inclusión y profundización financiera de 
los actores de la Economía Popular y Solidaria a través 
de sus organizaciones y su sector financiero

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

4 GERENCIA DE INNOVACIÓN Y DESARROLLO NÚMERO DE INFORMES DE TABLEROS 
DISEÑADOS, ACTUALIZADOS Y 
MANTENIMIENTOS DEL SISTEMA DE 
INTELIGENCIA DE INFORMACIÓN

12,00 12,00 100,00 % DURANTE EL AÑO 2023 SE 
EJECUTARON 82 DISEÑOS Y 
ACTUALIZACIONES DE TABLEROS Y 
MANTENIMIENTOS DEL SISTEMA DE 
INTELIGENCIA DE INFORMACIÓN, 
PARA CONSUMO DE LAS DIFERENTES 
GERENCIAS DE CONAFIPS. EL 
INDICADOR CUMPLE CON LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.

Incrementar la inclusión y profundización financiera de 
los actores de la Economía Popular y Solidaria a través 
de sus organizaciones y su sector financiero

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

4 GERENCIA DE INNOVACIÓN Y DESARROLLO NÚMERO DE PRODUCTOS/SERVICIOS 
FINANCIEROS DISEÑADOS Y/O  
ACTUALIZADOS

2,00 2,00 100,00 % MEDIANTE ESTE INDICADOR SE DA A 
CONOCER EL DESARROLLO O LA 
ACTUALIZACIÓN DE LOS DISTINTOS 
PRODUCTOS O SERVICIOS 
FINANCIEROS PARA SATISFACCIÓN 
DE LA DEMANDA DE LAS DISTINTAS 
OSFPS. EL INDICADOR CUMPLE CON 
LA META ESTABLECIDA, LO QUE 
DEMUESTRA UNA EFICIENTE GESTIÓN 
DE LA UNIDAD.

Mantener la contribución al desarrollo económico y 
financiero del Sector de la Economía Popular y Solidaria

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 GERENCIA DE FORTALECIMIENTO Y 
SUPERVISIÓN DE LAS OSFPS

NÚMERO DE NUEVOS PLANES DE 
FORTALECIMIENTO ELABORADOS 
DURANTE EL AÑO 

73,00 79,00 108,22 % EN EL AÑO 2023 SE REALIZARON 79 
PLANES DE FORTALECIMIENTO, 
ATENDIDOS BAJO LA MODALIDAD DE 
APOYO DIRECTO. LOS PLANES DE 
FORTALECIMIENTO ENFOCADOS A LA 
IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 
ADMINISTRACIÓN DE RIESGOS 
AMBIENTALES Y SOCIALES SARAS 
TUVO DEMANDA, ESPECIALMENTE 
POR PARTE DE LAS COOPERATIVAS 
DE AHORRO Y CRÉDITO DE LOS 
SEGMENTOS 3, 4 Y 5; ES POR ESO 
QUE 49 DE LOS 79 PLANES DE 
FORTALECIMIENTO, ESTÁN 
ENFOCADAS A LA IMPLEMENTACIÓN 
DEL SARAS.

Mantener la contribución al desarrollo económico y 
financiero del Sector de la Economía Popular y Solidaria

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 GERENCIA DE FORTALECIMIENTO Y 
SUPERVISIÓN DE LAS OSFPS

NÚMERO DE OSFPS ATENDIDAS EN POF 
DURANTE EL AÑO

73,00 111,00 152,05 % EN EL AÑO 2023, 111 
ORGANIZACIONES DEL SECTOR 
FINANCIERO POPULAR Y SOLIDARIO 
OSFPS, FUERON ATENDIDAS EN 
PROCESOS DE FORTALECIMIENTO; 
DE LAS CUALES 40 OSFPS INICIARON 
SUS PLANES DE FORTALECIMIENTO 
EN EL AÑO 2022 Y EN EL AÑO 2023 71 
OSFPS HAN INICIADO SUS PROCESOS 
DE FORTALECIMIENTO.

Mantener la contribución al desarrollo económico y 
financiero del Sector de la Economía Popular y Solidaria

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 GERENCIA DE FORTALECIMIENTO Y 
SUPERVISIÓN DE LAS OSFPS

NÚMERO DE OSFPS SUPERVISADAS EN 
FOGEPS DURANTE EL AÑO

15,00 15,00 100,00 % CON LA FINALIDAD DE SUPERVISAR 
EL BUEN USO DE LAS GARANTÍAS 
ENTREGADAS POR LA CONAFIPS, 
DURANTE EL AÑO 2023 SE HA 
REALIZADO LA SUPERVISIÓN A 15 
ORGANIZACIÓN QUE HAN RECIBIDO 
CRÉDITO DE LA CONAFIPS.

Mantener la contribución al desarrollo económico y 
financiero del Sector de la Economía Popular y Solidaria

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

2 GERENCIA DE NEGOCIOS FINANCIEROS MONTO TOTAL GARANTIZADO EN 
INVERSIONES ENTRE OSFPS CON 
GARANTÍA DE CONAFIPS

24250566,
53

20875091,
27

86,08 % EN EL AÑO 2023 SE GARANTIZARON 
146 OPERACIONES DE INVERSIONES 
ENTRE ORGANIZACIONES DEL 
SECTOR FINANCIERO POPULAR Y 
SOLIDARIO OSFPS, LO QUE 
BENEFICIÓ A 7,248 OPERACIONES DE 
CRÉDITO DE PRIMER PISO.  A 
DICIEMBRE DE 2023, EL 80,82% DE 
LAS ORGANIZACIONES 
COLOCADORAS DE RECURSOS SE 
CONCENTRAN EN 4 PROVINCIAS: 
PICHINCHA, CHIMBORAZO, 
TUNGURAHUA Y CARCHI; MIENTRAS 
QUE, LAS OSFPS CAPTADORAS CON 
MAYOR PRESENCIA EN LAS 
PROVINCIAS SON: IMBABURA, LOJA, 
PICHINCHA Y TUNGURAHUA, ESTÁS 
CONCENTRAN EL 75,27%. EL 
RESULTADO DEL INDICADOR ESTÁ 
RELACIONADO A LA DISMINUCIÓN DE 
LIQUIDEZ EN LAS OSFPS Y SOBRE 
TODO A QUE LA CONAFIPS EN 
CUMPLIMIENTO NORMATIVO REDUJO 
LA COBERTURA DE LAS INVERSIONES 
DEL 100% AL 80%, ESTOS FACTORES 
HAN PROVOCADO LA RESTRICCIÓN 
DEL USO DEL SERVICIO DE GARANTÍA

Mantener la contribución al desarrollo económico y 
financiero del Sector de la Economía Popular y Solidaria

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

4 GERENCIA DE INNOVACIÓN Y DESARROLLO NÚMERO DE BOLETINES 24,00 24,00 100,00 % DURANTE EL AÑO 2023 SE 
ELABORARON BOLETINES DEL 
SISTEMA FINANCIERO NACIONAL , Y 
BOLETINES MACROECONÓMICOS, 
LOS QUE APORTAN CON 
INFORMACIÓN ACTUALIZADA PARA LA 
TOMA DE DECISIONES. EL INDICADOR 
CUMPLE CON LA META ESTABLECIDA, 
LO QUE DEMUESTRA UNA EFICIENTE 
GESTIÓN DE LA UNIDAD.



Mantener la contribución al desarrollo económico y 
financiero del Sector de la Economía Popular y Solidaria

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

4 GERENCIA DE INNOVACIÓN Y DESARROLLO NÚMERO DE INFORMES DE  BALANCE 
SOCIAL

6,00 6,00 100,00 % EN EL BALANCE DE DESEMPEÑO 
SOCIAL, SE REGISTRA LA 
INFORMACIÓN DEL BALANCE SOCIAL 
QUE ES UNA HERRAMIENTA QUE 
INFORMA A LA SOCIEDAD EN SU 
CONJUNTO, EL APORTE EN MATERIA 
DE RECURSOS HUMANOS Y SU 
RELACIÓN CON LA COMUNIDAD QUE 
LE PERMITIÓ CRECER Y 
DESARROLLARSE. ES EL INDICADOR 
DE LA GESTIÓN SOCIAL REALIZADA 
EN LA INSTITUCIÓN A FAVOR DE LA 
COMUNIDAD. EL INDICADOR CUMPLE 
CON LA META ESTABLECIDA, LO QUE 
DEMUESTRA UNA EFICIENTE GESTIÓN 
DE LA UNIDAD.

Mantener la contribución al desarrollo económico y 
financiero del Sector de la Economía Popular y Solidaria

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

4 GERENCIA DE INNOVACIÓN Y DESARROLLO NÚMERO DE ESTUDIOS DE 
MERCADOS/ANÁLISIS DESARROLLADOS

12,00 12,00 100,00 % MEDIANTE ESTE INDICADOR SE DA A 
CONOCER EL DESARROLLO DE 
ESTUDIOS O ANÁLISIS DE 
INFORMACIÓN QUE APORTE A LA 
GESTIÓN DE LA CORPORACIÓN. EL 
INDICADOR CUMPLE CON LA META 
ESTABLECIDA, LO QUE DEMUESTRA 
UNA EFICIENTE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD.

Mantener la contribución al desarrollo económico y 
financiero del Sector de la Economía Popular y Solidaria

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

10 DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL NÚMERO DE EVENTOS QUE ORGANIZA 
Y EN LOS QUE PARTICIPA CONAFIPS

188,00 188,00 100,00 % PARA EL AÑO 2023 EL INDICADOR 
CUMPLE CON LA META ESTABLECIDA, 
LO QUE DEMUESTRA UNA EFICIENTE 
GESTIÓN DE LA INSTITUCIÓN PARA 
DAR A CONOCER EL TRABAJO QUE SE 
REALIZA A FAVOR DEL SECTOR 
FINANCIERO POPULAR Y SOLIDARIO.

Mantener la contribución al desarrollo económico y 
financiero del Sector de la Economía Popular y Solidaria

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

10 DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL NÚMERO DE CAMPAÑAS 
COMUNICACIONALES  IMPLEMENTADAS 

2,00 2,00 100,00 % EN EL AÑO 2023 SE EJECUTARON LA 
CAMPAÑA DE 1000 MILLONES DE 
HISTORIAS CONAFIPS TRAS CUMPLIR 
1000 MILLONES DE COLOCACIÓN 
CREDITICIA, Y LA CAMPAÑA 
¡CONAFIPS ERES TÚ!, QUE TUVIERON 
EL OBJETIVO FORTALECER LA 
GESTIÓN INTERNA DE LA 
INSTITUCIÓN, Y DE IMPULSAR LA 
GESTIÓN DE LA CONAFIPS.

Mantener la contribución al desarrollo económico y 
financiero del Sector de la Economía Popular y Solidaria

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

10 DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL NÚMERO DE ENTREVISTAS A LAS  QUE 
ASISTEN LAS AUTORIDADES  DE LA 
CONAFIPS 

140,00 140,00 100,00 % El indicador cumple la meta establecida 
en el año 2023, lo que demuestra que la 
ciudadanía en general conoce los 
productos y servicios que oferta la 
CONAFIPS.

Mantener la contribución al desarrollo económico y 
financiero del Sector de la Economía Popular y Solidaria

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

10 DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL NÚMERO DE PUBLICACIONES  
REALIZADAS EN REDES SOCIALES 

600,00 600,00 100,00 % EL INDICADOR CUMPLE LA META 
ESTABLECIDA EN EL AÑO 2023, LO 
QUE DEMUESTRA UNA EFICIENTE 
GESTIÓN DE LA INSTITUCIÓN PARA 
DAR A CONOCER EL TRABAJO QUE SE 
REALIZA A FAVOR DEL SECTOR 
FINANCIERO POPULAR Y SOLIDARIO.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 99,59 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

AREA Ingresos Ordinarios $35.303.385,00 $31.101.611,00 88,10 % https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/02/04-Ejecuci%C3%B3n-
presupuestaria-CONAFIPS-diciembre-2023.pdf

AREA Egresos Ordinarios $32.661.580,00 $22.181.886,00 67,91 % https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/02/04-Ejecuci%C3%B3n-
presupuestaria-CONAFIPS-diciembre-2023.pdf

AREA Ingresos Extraordinarios $358.800,00 $74.670,00 20,81 % https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/02/04-Ejecuci%C3%B3n-
presupuestaria-CONAFIPS-diciembre-2023.pdf

AREA Egresos Extraordinarios $217.200,00 $0,00 0,00 % https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/02/04-Ejecuci%C3%B3n-
presupuestaria-CONAFIPS-diciembre-2023.pdf

AREA Ingresos de Política $586.096.191,00 $500.898.160,00 85,46 % https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/02/04-Ejecuci%C3%B3n-
presupuestaria-CONAFIPS-diciembre-2023.pdf

AREA Egreso de Política $500.670.292,00 $457.562.520,00 91,39 % https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/02/04-Ejecuci%C3%B3n-
presupuestaria-CONAFIPS-diciembre-2023.pdf

AREA TOTAL INGRESOS $621.758.377,00 $532.074.441,00 85,58 % https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/02/04-Ejecuci%C3%B3n-
presupuestaria-CONAFIPS-diciembre-2023.pdf

AREA TOTAL EGRESOS $533.549.072,00 $479.744.406,00 89,92 % https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/02/04-Ejecuci%C3%B3n-
presupuestaria-CONAFIPS-diciembre-2023.pdf

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $2.310.614.897,00 $2.023.637.694,00 87,58 %

INFORMACIÓN FINANCIERA (LOCPCCS Art. 10, LEY DE EMPRESAS PÚBLICAS ART. 45 SISTEMAS DE INFORMACIÓN):

BALANCE GENERAL

ACTIVO PASIVO PATRIMONIO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

$700.402.548,48 $432.470.932,84 $267.931.615,64 https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-content/uploads/2024/02/05-Balance-General-CONAFIPS-2023.pdf

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:



TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

5 $67.394,07 4 $55.508,07 https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/06/procesos_catalogo_electronico_2023.pdf

CONTRATACIÓN DIRECTA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

11 $123.045,00 3 $49.850,00 https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/06/procesos_consultoria_2023.pdf

COTIZACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

3 $359.423,77 1 $93.748,00 https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/06/procesos_cotizacion.pdf

FERIA INCLUSIVA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

3 $247.657,95 0 $0,00 https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/06/procesos_feria_inclusiva.pdf

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

34 $103.327,38 13 $47.957,16 https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/06/procesos_infima_cuantia.pdf

MENOR CUANTÍA B Y S Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $17.607,14 0 $0,00 https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/06/procesos_menos_cuantia.pdf

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $267.185,78 0 $0,00 https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/06/procesos_regimen_especial.pdf

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

5 $195.300,69 1 $18.800,00 https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/06/procesos_subasta_inversa.pdf

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNA3-0001-2023 N/A 100,00 % La Contraloría General del Estado CGE mediante oficio No. 
01-0001-DNA3-CONAFIPS-AI-2024 de 10 de enero de 2024 
inicia la acción de control para verificar el cumplimiento de 
las recomendaciones establecidas en este examen, en el 
período comprendido entre el 1 de mayo de 2022 y el 31 de 
diciembre de 2023

https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/01/dna3_0001_2023_1_diciembre_202
3.pdf

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNA3-0019-2023 N/A 100,00 % La Contraloría General del Estado CGE mediante oficio No. 
01-0001-DNA3-CONAFIPS-AI-2024 de 10 de enero de 2024 
inicia la acción de control para verificar el cumplimiento de 
las recomendaciones establecidas en este examen, en el 
período comprendido entre el 1 de mayo de 2022 y el 31 de 
diciembre de 2023

https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/01/dna3_0019_2023_diciembre_2023.p
df

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNA3-0041-2023 N(A 100,00 % Vigente https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/01/dna3_0041_2023_diciembre_2023.p
df

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMÍA POPULAR Y 
SOLIDARIA

Oficio No. SEPS-
SGD-INSESF-2023-
13494-OF

Informe AIB-GP-2024-
O1

100,00 % No se receptó un informe de la auditoría in-situ; se receptó el 
oficio No.  SEPS-SGD-INSESF-2023-13494-OF con la 
comunicación de resultados en el Anexo 1 y el oficio No. 
SEPS-Oficio No. SEPS-SGD-INSESF-2023-16044-OF que 
acepta el plan de acción planteado para solventar los 
hallazgos que se cumplió hasta el 31 de diciembre de 2023.

https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/02/09-Certificado-documentos-
reservados-Auditor%C3%ADa-Interna-Bancaria.pdf

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$7.336.901,00 $7.011.088,00 $5.581.913,00 $325.813,00 $180.083,00 78,53 %

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

LABORALES TRIBUTARIA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SI SI https://www.finanzaspopulares.gob.ec/wp-content/uploads/2024/02/07-Obligaciones-tributarias-CONAFIPS-2023.pdf


