FORMULARIQ DE INFORME PRELIMENAR DE RENDICION DE CUENTAS

ENSTETUCIONES DE LA FUNCION EIECUTIVA

DATOQS GENERALES

Entidad éﬁ'éhiiﬁ'a:begwnugntm a Giie finde Gienta

- {Corporacién Nacional de Finanzas Populares y

Solidarias CONAFIPS

Adscrita a qué institucidn; 4.

Ministerio Coordinador de Politica Econdmica

Periodo del cuat rinda cuentas: i oA

+:{Enero - diciembre de 2015

Funcidn a lz que perteneca -

Funcidn ejecutiva

Sector (nhh

“:{Banca Pablica

Nivel que rinde cuentas

“{Unidad de Administracién Financiera - UDAF

DOMICILIO

Provincias .o

APichincha

[ Quito

Canton: ;s

[Farraquia: - [Mariscal Sucre

Direccion: - Av. Juan Leon Mera N22-57 y Veintimilla
Correq electranico info@finanzaspopulares. gob.ec

Pdgina web: www.finanzaspopulares.gob. e¢
Teléfonos: 02-2-565-535; 02-2-524-941

RUCT i 1 }1768168480001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION FENANCIERA:

Nombre del o la representante legal de |a instisucién:

.. flosendo Geovanny Cardoso Rusz

Cargo del o la representante legal de [a institucidn:

:fDirector General

17 de septiemBre ¢e ZULZ, mediante acta de reunion
de Directorio CONAFIPS N1
ANEXO 01

Correa electrénico:

. |acardoso@finanzaspegulares.gob.ec

Teléfonos:

-11{02) 2565 - 535; {02) 2524 - 941

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIGN DE CUENTAS:

Nombre del o Ja respopsable

:|Gladys Elizabeth Carrion Carrion

Directora de Comunicacion Social

Fecha de dasignadidn

25 de enerc de 2016

Corréo electronico:

lgcarrion@finanzasgoguTares.gob.ec

Teléfonos:

|02 2565 - 535; [02] 2524 - 941 ext. 201

RESPONSABLE DEL REGISTRC DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN ELSISTEMA:

Nombre def o |2 responsable:

Gina Maricela Salinas Salinas

Directara de Planiticacién encargads

Facha da designacién

25 de enero de 2016

Correg electrénics;

gsalinas@finanzaspopulares, gob, ec

Teféfonos:

i (02) 2565 - 535; (02) 2524 - 941 ext. 246

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

|Pen'odu del cual rinde cuentas: %

Enero - Diclembre 2015 l

COBEATURA GEOGRAFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA

COBERTURA i

“N.- DE UNIDADES =

Nacional

1

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION © GESTION QUE INTEGRA

Nacienal

Nacdional

430 organizaciones del sector financiero
popular v solidario {OSFPS), de las cuales 149

estdn en condiciones de acceder a los servicios

{financieros de la CONAFIPS y 281 no estan en
condiciones de acceder a los servicias
firancieras de la CONAFIPS, debido a que no
cumplen fos umbrales minimos necesarios, o
tiene impedimento legal segdn fo establecido
en la LOEPS.

157 OSEPS e encuentran en praceses da
fortalecimiento

Se han otorgado 28.676 operacicnes de
crédito dirigide 2 mujeres, equivalente al
$3%, vy 25,684 operaciones de crédito
otorgadas a hombres, equivalente 21 47%
del total de fa cartera,

La CONAFIPS no clasifica sus operaciones
de crédito segin 1a nacionzlidad de los
beneficiarios finales, opera tenjendo en
cuenta  dmbites  territoriales  y
comunitarios en favor de las personas y
organizaciones da la EPS.

Los clasifica atendiendo 2 la etnia a la
que pertenecen, asi: mestizos: 43%,
blancos:  15%;  indigenas:  10%;
montublias: 5%; afra ecuatoriznos: 3%,
mulatos: 1%; no identificados: 23%.

PARTICIPACION CIUDADANA

Se han implementade mecanismos de participacién
ciudadana para la formulacidn de planes y politicas

8l

http:/fwww.finanzaspopulares.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2014/67/PlanificaciBtC329B3n-

Estrat?sC3%A9zica-Situacional-2014-2617 pdf

ANEXO 02 informe de
Gestién CONAFPS 2015
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FORMULARIC DE INFORME PRELEMINAR DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

Se coordina con las instandias de participadidn existentes en
el tertitoria

NO

" MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

“PONGASIONG =7 1

UNK ALMEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO £N LA PAG. WWEB DE
RS SOVARNSTIUCION -7 0 :

Consejo Ciudadanos Secteriales

no aplica

con las entidades de Desarrollo Local que buscan e
fortalecimiento de capacidades productivas de la poblacidn.

Didlogos periddicos de deliberacion St Acuerdo firmado

Consejo Consultive NO no aplica

Agenda plblica de Consuita a la ciudadania NC no aplica

Audiencia plblica NO no aplica

Otras: modelo de articulacidn de actores y sujetos sociales

que trianguta el accionar de la CONAFIPS con fas ANEX0 03 Convenios de cooperacién intarinstitucioral con las
Organizaciones del Sector Financiero Popular y Sclidario y si Organizaciones dej Sactar Financiara Papular v Salidario v las entidades

locales de desarrotlo,

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE EOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD -

ESPACIO EN EL QUE SE GENERD EL COMPROMISO

ESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO _

JLINK ALMEDIO DE VERIFICACION PUBLICADG

EN LA PAG. WEB DE LAINSTITUCION

Ampliar los canales de comunicacion con la saciedad y las
organizaciones del sector financiero popular y solidario, para
que puedan conocer los productos y servicies de la
CONAFIPS v que estos obedezean a {as necesidades propias
de las organizaciones

Evento rendicién de cuentas 2014

Los produstos v servicios da la Corporacion se han dado a conocera
través de la elaboracidn de productos comunicacionales, difusidn
en redes sociales y pagina web institucional, stand informativos en
eventos y foros.

En el 201S se ha iniciado un proceso de disefio de materal
comunicacional para difundir los productos y servidos de la
CONAFIPS a las OSFPS, instituciones plblicas, privadas, nacionales e
internacionzles v al pdblico en general.

facebook: Finanzas Populares y Sotidarias,
Twittar: MCONAFIPS

Libro: Economfa y finanzas populares y solidarias
para el buen vivir en Ecuador,

Sitio web: www finanzaspopulares pob e

Dar a canecer los resultados de impacto del trabajo da fa
CONAFIPS, s decir, como estd llegando el financiamiento a
las arganizaciones y por ende a la sociedad en general

Evento rendicidn de cuentas 2014

Los resultados de impacto de la gesticn desarrellada por la
CONAFIPS se ha difundido a través de distintos medios:

-~ Redes sociales institucionales

- Pagina web

- Libro: Economia y finanzas populares y sofidarias para ef buen vivir
en Ecuadar.

- Productos comunicacionales

- Entrevistas en distintos medios de comunicacion -
Participacion en foros y eventos

- Envio de informacién institucional a través de correo electronico a
{500 periodistas a nivel nacional.

SHie web: www finanzasposulares.gob.ec

Twitter: @CONAFPS

Libro: Economla y finanzas populares v solidarias
para el buen vivir &n Ecuador

Sitio web: www finanzaspopulares pob ec

Difundir mds los servicios y preductos de fa CONAFIPS,
incluyendo los servicios como diagndstico v fortaledimiente
a las OSFPS. Ademds se tratard de articular a las Cajas de
Ahorro a las estrategias da [a CONAFIPS.

Evento rendicidn de cuentas 2014

Los productas y servicios de [a Corperacidn se han dado a conocer a
través de la elaboracidn de productos comunicacionales, difusidn
en redes sociales ¥ paging web institucional, stand infermativos en
eventos y foros.

Con relacién a las Cajas de Ahorro, se ha iniciado un trabajo
articulado con  otras instituclones puiblicas  para  levantar
informacion que permita adecuar las herramientas y normativa
interna de la CONAFIPS que permita brindarles servicios acorde a
sus capacidades y condiciones

Sitio web: www.finanzaspopulares.gob.ec

Se incorporardn en las rendiciones de cuentas futuras,
informacdidn sobre los procesos internos v estrategias de
trabajo de la CONAFIPS.

Evento rendicidn de cuentas 2014

iEn las presentacicnes a realizarse en la rendicion de cuentas del afio
2015 se incorparars la informacién indicada

MECANISMOS5 DE CONTROL SOCIAL

Defensorias comunitarias

Veedurias ciudadanas NG
Observatorios ciudadanos RO
Comités de usuarios NO

NDY

Otros

No han existido reclamos durante e! afio 2815 a través del
link contdctenos o el correo electrdnico
info@finanzaspopulares.gob.ec

|rernnicién DE CuENTAS
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FORMULARIO DE INFORME PRELIMINAR DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES BE LA FUNCION EJECUTIVA

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

" PONGASIO NO

‘ PESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE MOMENTO"

El dia 25 de enero de 2016 la maxima auteridad de fa Corporadisn
designé como responsahles del procese de rendicion de cuentas

través del inareso del Informe en el sistema virtual,

Conformacidn del equipe de rendicion de cuentas 2015 a los titulares de las unidades: Comunicacion Sodial, {Equipo de rendicién de cuantas
Planificacidn, Administrativa, Financiera, Talento Humanoy
FASE O Tarnntapise do el 4
El Comité respensable de la rendicidn de cuentas disefid Ja
Disefic de fa propuesta del proceso de rendicién de Cuentas. pr‘c[.:uesta para el proceso de rendicidn de cusntasy se cargo enla oo 40 1a propunsts
pagina web de la Corporacion, conforme a las instrucciones
raribidas
Evaluacidn de la gestién institucional: Unidad de La evaluacion de la gestidn de |z Corporacion se realizd en el mes de WMMI%
Administracion Financiera (UDAF}, Entidad Cperativa enero de 2016, con esto datos se glabora el Informe de Gestiényel f——
Desconcentrada ([EOD} y Unidad de Atencidn, Informe de Rendicidn de Cuentas,
ularic de informe de icid t . . .
FASE 1 Uenar el‘ Form rendicién de cuentas Elinforme ha sido lferade con los datos correspondientes, Sitio web: wwvifinanzaspaptlares gob.ec
|establecida nor el CPCCS
Se ha elaborado un producto comunicadional que contiene los
Redaccién del informe de rendicion de cuentas principales resultados de la Gestion de la CONAFIPS respeeto al afio
2840
Socralizacion interna y aprobacion def Informe de rengicion
de cuentas por parte de los responsables,
Difusion del informe de rendicién de cuentas a través de Elinforme se difundird a través de la pagina web de |2 Corporacion, sitic web
distintos medios. v de sus cuentas de Facebook v Twitter,
Planificacidn de los eveatos participativos El evento‘i!sta planificado realfzazse a través de la pagina web de fa sitic wab
Corporacign
N 4 el info igi -
Realizacin del evento de rendicion de cuentas Se cargara «? ‘lnf rme de rendicion de cuentas en la pdgina web de sitio web
la Corporacidn
FASE2 fecha en que se realizd la rendicion de cuentas ante la
N q feaizo fa ra Se realizard desde 01 al 11 de marzo del 2016 sitic web
ciudadanla.
lizd 1 dicié - i s
L-ugar do:]de se realizd la rendicién de cuentas ante la Pigina web de la Corparacién sitie web
ciudadania:
corporacid i | Infarme di . . i
in m cidn de los aportes ciudadanas en el Infa ¢ Los aportes se incarporara luege de la rendicidn de cuentas., sitio web
rendicidn de cuentes .
Inferme de rendicion d | CPLCS, . . "
FASE 3 Entrega del iclon te cuentas 3 2 Elinforme serd entregado en abril 2016

Describa los prindipales aportes dudadanos recibidos: i
QBSERVACIONES =y fin il ity 2inni o

SUGERENCIAS

FL] CION ORTES CIUDADANGS REPORTAD 1
MATRIZ DE RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO AN

{iINCORPORACION DE LOS APQORTES CEUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIGNAL

Programas de fortalecimiento para las organizaciones del
sector financiero poputary selidario, basado en capacitacidn
v asistencia técnica, espedialmente para las organizaciones
del segmento

Evento readicidn de cuentas 2014

Durante el 2015 se han imglementade dos programas de
fortalecimiento: uno con capacidades propias {apoyo directo) y otro
con capacidades externas{5 consuitorias); a diciembre de 2015: 157
COAC a nivel nacional participan en proceses de fortalecimiento; de
elias, 76 COAC [48,41%) pertenecen ai segmento 5; 49 COAC
{31,21%) al segmento 4; 26 COAC (16,56%}) al segmento 3; v, 6
COAC (3,82%) al segmento 2.
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FORMULARIO DE INFORME PRELIMINAR DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

Incrementar el volumen de finangiamiente para las OSFPS.

Evento rendicidn de cuentas 2014

Durante ef 2015 la CONAFIPS atendié un nimero mayor de
solicitudes de finandamiento a pesar de contar con un monto
menor de fondos disponibles para colocacidn a través de la
adecuacidn de politicas de crédito para favorecer a los
emprendedores de la EPS mas cercanos a la linea de 1a pobreza.

Agilizar los trimites para la calificacién y entrega de créditos
@ Jas Organizaciones,

Evento rendicién de cuentas 2034

En el 2015 se implementd un nueve modelo de gestién para [a
atencion de solicitudes de crédito recibidas, habiéndose registrado
una reduccion en los tiernpos de atenddn eguivalente al 21%, se
espera una mayor optimizacion en el 2016,

Masificar la implementacién del sistema informatico para fa
Eronomia Popular y Solidaria - SIEPS

Evento rendicién de cuentas 2014

Se ha dado continuidad al desarrollo de la herramienta en funcidn
de los requerimientos especificas de las arganizaciones del sector
financiero popular y solidario, para lo cual, se ha ejecutado 2
talleres de presentacién del sistema a un nimero aproximado de
50 OSFPS.

Adicionalmente, a partir def mes de noviembre del 2015, se inicid
una fase piloto de implementacidn del sistema en 8 OSFPS

Visitas a las organizacicnes que adn no trabajanen
coordinacien con la Corporacidn

Evento rendicidn de cuantas 2014

Durante el afie 2015 se realizd las visitas para llevar a cabo el
praceso de evaluacion del desempefic a 50 nuevas OSFPS.

Atencién a la demanda de créditos de vivienda.

Evento rendicién de cuentas 2614

Er el afio 2015 hubo un cambio en las politicas para la linea de
vivienda, razén por la cual se suspendid el praducto de crédito,

Generar una linea especifica para compras publicas y para
educacidn superior

Evento rendicidn de cuentas 2014

En e} 2015 se desarrolld ef servicio de retro garantia, el mismo que
tiene por objeto facilitar fa obtencidn de cartas de garantia por &}
fiel cumplimiento del contrato v/o buen uso del anticipo en las|
O5FPS, a los emprendedores de la economia popular y solidaria
{proveedores) que estdn partidpando en procesos de contratacion
con entidades del sector piblico, Este servicio de garantia respalda
lzs garantias a favor de terceros emitidas por las OSFPS en estos
procesos de contratacién publica

Mercadear més el sistema de garantias que ofrece la
Corporacién a los beneficiarios de los créditos

Evente rendicidn de cuentas 2014

Gurante ef afia 2015, se realizo la promodidn de los servicios de
garantia de }a CONAFIPS para incentivar fa participacion de las
organizaciones del sector financiero pepulary sclidario, que se
encuentran en condiciones de acceder a los productos y servicios de
la Corporacidn, Se visitd 287 OSFPS de 20 provincias para zeafizar
actiones de promocidn, seguimiento y capacitacidn, las visitas de
seguimiento,

Informe de gestidn CONAFIPS 2615

Ofertar los productos y servides de la Caerporacidn de forma
mas reiterada,

Evente rendicidn de cuentas 2014

Los productes y servicios de la Corporacién se han dado a canocer a
través de la elaboracién de productos comunicacionales, difusion
en redes sociales y paginz web institucional, stand informativos en
eventos y fores,

En el 2015 se ha inidado un proceso de disefio de material
comunicacional para difundir los preductos y servicios de la
CONAFIPS a las QSFPS, Instituciones piblicas, privadas, nacionales e
internacionales y al piblico en general.

Facebook: Finanzas Populares y Solidarias
Twitter: @CONAFIPS
Sitio web: www.finanzaspopulares.gob.ec

Crear oficinas zonales para agilizar |a prestacion de servicios

Evento tendicidn de cuentas 2014

La CONAFIPS moviliza su personal a los territorios para dar atencién
y seguimiento en Ja prestacion de sus servicios. Aperturar nuevas
oficinas implicarian altos costas para la [nstitucian.

|DIFUSI¢N ¥ COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

ELISTADD DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN 105 QUE PAUTARON PLIBLICIDAD ¥ PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a la Ley Orgdnica de Comunicadidn

Radic: Ninguno
Prensa; Ningung
Televisian: Ninguno
Medios digitales: Ninguno

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENT,

ECANISMOS ADOPTADOS

Publicacion en el sitio Web de los contenidos establecidos en
el Art, 7 de la LOTAIP.

)

hitp:/fenww. finanzaspopulares gob.ecftransparencia
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FORMULARIO DE INFORME PRELIMINAR DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EIECUTIVA

Publicacitn en la pag. Web del Informe de Rendicidn de
Cuentas y sus medios de verificacidn establecido en el literal si Pagina web
m, del Art. 7 de la LOTAIP.

PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR

- LK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DELA
B : INSTIEUCION - R :

ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS PONGASi O NO

La institueidn tiene articulado el Plan Estratégico

. S http:/fwww.finanzaspopulares.gob.ec/transparencia,
Institucional (PEL) al PNBY :
La institucién tiene articulado el Plan Operativo Anuzl (POA .
P (PoA) st http:/fwww finanzaspopulares.gob ec/transparencia/

al PNBY

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD ORIENTADAS AGRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA (artfculo 11 numeral 2 y articula 35 de la Constitucidn de la Republica):

MPLEMENTACIGN DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD

PUEBLOS ¥ NACICNALIDADES

DETALLE PRINCIPALES ACCIONES REALEZADAS DETALLE PRINCIPALES RESULTADQS OBTENIDOS

A " N Afro ecuatorianos: 5
Aplicacién en los procesos de seleccion de personal de accicnes

N . . " s lanco:
Describa fas acciones para impulsar e institucionalizar afirmativas por autodeterminacion étnica - —_ B, ;
s L Ll Comprension de la diversidad etnos-cultural a5 Indigenas:13
politicas piblicas interculturales "
oz £ . Mestizo: 58
Recuperacidn y practica de tradiciones culturales. |
Meantukio: 8

Integracion de equipes de trabajo con personas de diferentes
Describa las acciones para impulsar e institucionalizar of edades Conformacién de equipos de trabajo con 24 Jévenes
politicas pliblicas generacionales capacidad de relevo generacional 61 Adultes

Promocidn de jefaturas con personas jovenes,

2 persenas eon capacidad especial

Describa las acciones para impulsar e institucionalizar . " . o Personas con discapacidad integradas )
- - ! . sl Implementacidn de espacio fisice de trabajo sin barreras 2 personas sustitutas a personas con
politicas pidblicas de discapacidades laborzlmente i N
capacidad especial
Impulsar la participacién equitativa de hombres y mujeres en los
espacios técnicos y directivas
Describa las acciones para impulsar e institucionalizar Partitipacién laboral activa de las mujeres 39 Mujeres

- t sf . . c
paliticas publicas de género Firma de convenic con el Consejo Nacional de Igualdad de Género 85 pessonas 46 Hombres

para transversalizar temas de género en |a concesién de productos
v servicios financieros,

.. . " Contratacién de persanal ex-migrantes 2 Ex-migrantes
incorporacion laboral de personas que ha tenido la condicidn de ex- P o & 27
Describa las acciones para impulsar e institucionalizar N migrante, o . . . .
o L P s P Sl & Se praraciend la linea de crédito a las OSFPSy| migrantes accedieron a financiamiento
politicas piiblicas de movilidad humana N P s A .
. . L . e fnicid el financiamiento de las iniciativas de | por USD 608,000 a través de 1a linea de
Se generd una finea de financiamiente a migrantes . o A
migrantes crédito para migrantes

ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES, COMPETENCIAS / OBIETIVOS ESTRATEGICOS / OBIETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBIETIVOS INSTITUCIONALES D LA INST




FORMULARIO DE INFORME PRELIMINAR DE RENDICION DE CUENTAS

INSTTTUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

Porcentaje de posicionamiento de la CONAFIPS en el SFPS {ejecucidn del Plan de Mkt)

Porcentaje de ejecucidn del Plan de Incidencia en las OSFPS y la CONAFIPS en las auteridades del Gobierno Nacienal,
Porcentaje de cumplimienta de la planificacién estratégica y operativa, y de los planes y programas.

Porcentaje de cumplimiento def PAC-GPR 2015 de la CONAFIPS.

Porcentaje de cumplimienta de los proyectos de inversion.

Porcentaje de cumplimiento del proyecto EGSI.

Porcentaje de mejora de los procesos agregadoras de valor.

Porcentaje de proyectos de inversion en riesga.

Porcentaje de acciones emprendidas por ef Corité de Etica Institucional.

10. Porcentaje de presupuesto asignade a proyectos de innovacién y desarrollo {1 + 0}

N

OBJETIVO 1. Positionar a fa CONAFIPS en e sistema 11, Porcentaje atencién a requerimientos de contratacién piblica, convenios, contratos, resoluciones, et
Econdmico Popular y Solidario como una institucién 12. Porcentaje de requerimientos atendidos,

Financiera Pdblica eficiente que impulsa 1a inclusion 13, Porcentaje de ejecucidn del Plan de efaboracién de instrumentos juridicos para fa operatividad de [a CONAFIPS.
econdmica y social mediante el fortalecimiento del Sistema 14, Porcentaje de personal con nombramiento.

financiero Populary Sofidario. 15. Parcentaje de cumplimiento de indlusidn de personas con capacidades espetiales,

15. Indice méximo de rotacion del nivel operativo.

17. Indice maximo de rotacién def nivel directivo.

18. Forcentaje de funcionarios de fa CONAFIPS que han homologado sus conacimientos sobre Eronomia Pepular y Sclidaria, y Finanzas Populares y Sofidarias.
19. Porcentaje de funcicnarios capacitados.

20, Nivel de percepcin de los usuarics externos e internos sabre la préctica de los valares y principios de la CONAFIPS,

21. Nivel de desempefio de los servidores de jas unidades sgregaderas de valor.

22. Porcentaje de tiquidez disponible sobre liguidez requerida.

23. Porcentaje de ejecucisn del Plan Financiera.

23, Percentaje de cumplimiento de fos Procesos de Contratacian Pubfica requetidos.

24, Porcentaje de satisfaccion y aceptacion del servicio {Mensajerza, mantemmiento, contratacionas)

1. Porcentaje de OSFPS que participan en proceses de fortalecimiento con la CONAFIPS,
2. Nimero de QSFPS que participan del proceso de implementacian del Sistema informatice patrocinado por la CONAFIPS.
3. Ndmere de diagndsticos que contengan la evaluacidn de las OSFPS entregados a las dreas de la CONAFIPS oportunamente,

OBJIETIVO 2. Fortalecer a las Organizaciones del Sector
Finznciero Popular y Solidario.

. Numero de productas financieros desarrollades, re trabajados y aprobades.
. Borcentaje de promocidn efectiva realizada,
. Satdo de cartera total de segundo piso (miffones)
. Colocacion de cartera.

o g - » "
. Nomero de mddulos desarroliados y validados del Sistema Informatico SIEPS.
. Porcentaje de OSFPS derivadas de Fortalecimiento gue inician el proceso de implementacién del Sistema informdtice patrocinade por fa Corporacian,
Mimpero de modlos opprativos del Sistema Informaticn MIMARIE

OBJETIVO 3, [isefiar, propaner e implementar productas y
servicios financieros de segundo piso acorde a las
necesidades de la Economia Popular y Salidaria.

ol

OBJETIVO 4. Generar y mantener productos y servicios de
tecnclogia de informacian integrales para las OSFPSyla
CONAFIPS

TRICETY TR ST e

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA
; s META POA RESULTADOS i SEEREE R
. RESUPLESTO CODIFICADO  |PRESLIPUESTO EIECUTADO % CUMPLIMIENTO DEE
Porcentaje de QSFPS que participan en procesos de fortalecimiento 111%
1 Fortalecimiento a fas arganizaciones del sector financiero  |S2% la CONAFIPS.
poputar y solidario. Namere de OSEPS que participan del proceso de implementacion . 26.00 2%
del Sisterna informdtico patrocinado por la CONAFIPS. ’
Mumero de sroductes financieros desarrolladas, retrabajados y 4 4 100%
aprobados.
Porcentaie de promocion efectiva realizada, 60% 95% 155%
Saldo de cartera total de segundo piso {millones} 198 190 6%
Cclocacidn de cartera. 112 10G 89%
PO.rCt.EntEje de colocacidn de productes financieros en dreas 359 24% 8%
2 Gestidn de Productos Financieros y Cobranza Coactiva. grigrizadas. -
indice de cartera vencida. 1% 0,99% 100%
Porcentaje del salde de cartera total de segundo piso con respecto g5 889 104%
al presupuestada.
Porcentaje de cartera en riesgo. 3% 2,01% 100%
Porcentaje de recuperacnc_n de fa cartera vencida y castigada que 5og 8% 160%
entra a orocesos de coactiva,
Porcentaje de procasos coactivos efecutados, 30% 22% 73%
Numerfa'de servicios de garantia desarrollades o re-trabajados, en 3 3 100%
oeraddn,
Monto de garantias emitidas. s 7.174.308,00 | $ 3,185.466,58 44,54%
Porcentaje de garantias emitidas. 80% 45% 56%
Gestisn de Servicios Financieros pata ke Economia Populary  fNimero de nuevas organizaciones gue trabajan n el dmbito dela
3 Solidaria (Fondo de Garantia, Administracidn de Fondes de  {EPS, que han entregado fondos para administracién de la CONAFIPS 4 2 50%
Terceros) hain Ins difersntac macanismne fifiriarng
Numer-o de aliznzas estratégicas entre actores y sujetos sociales 10 g 90%
ooerativas.
P taje de cumplisniente de las instrucciones recthidas por fas
oroentaje &6 cumpl ©s rechitas b 10054 100% 100%
arganizaciones que entregan recursos en administracidn.
Porcent?je de posicionamiento de [a CONAFIPS en el SFPS 100% 1029 1029
{eiecucidn def Plan da Mkt}
4 Gestidn de la Comunicacide Soclal Percentaje de ejecucian del Plan de Incidencia en fas OSFPSy la 100% 100% 100%
CONAFIPS en las autoridades del Gobierno Nacional. ’
Parcentaje de cumgplimiento de [a planificacién estratégica y a5 94% 110,29%
operativa. v de los olanes v programas
Porcentaje de cumplimiento del PAC-GPR 2015 de la CONAFIPS. 80% 95% 118,65%
Porcentaje de cumplimiento de loz proyectes de inversion, 0% 10055 125%
Porcentaje de cumplimiento de! proyecto EGSI. 80% 100% 125%
5 Gestidn de la Planificacién. Porcentaje de mejora de los procasos agregadores de valor 80% 124,0% 155%
Porcentaje de procesos sustantivos mejorados 10% 16,3% 163% 6/
Porcentaje de proyectos de inversidn en riesgo. 20% 0% 100%




FORMULARIO DE INFORME PRELIMINAR DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

Poreentaje de acciones emprendidas por e} Comité de Etica

httpif ferwn finenzospopulares.gob.ec/tra

nsparencia

Financiero Popular y Solidario

entregados & las dreas de la CONAFIPS oportunamente,

. 70% 20,79% 129,70%
Institucional.
Porcentaje & ignad ctos de i n
je de presupuesto asignado a proyectos de innovacién y 2% 15,67% 78451
desarrolle (1 + D)
Percentaje atencion a requerimientos de contratacién pdblica,
. . 90% o8% 109%
cenvenios, contrates, resoluciones, ete,
& Gestidn de Asesoria Juridica, Poercentaje de requerirmientos atendidas, 90% 87% 108%
Porcentaje de ejecucion del Plan de elaboracidn de instrumentos " .
juridicos para la operatividad de la CONAFIPS. 100% 100% 100%
Parcentaje de personal con nombramiento. 20% 41,94% 210%
POFCE!'ItajE de cum_phmlento de in¢lusidn de persenas con 4% 4.76% 119%
| canacidades esoeciales.
indice miximo de rotacién del nivel operativo, 208 4% 100%
indice maxima de rotacidn del nivel directivo. 20% 3% 100%
Poreentaje de funcionarios de la CONAFIPS que han homologado
7 Gestidn de Talente Humano sus conodimientos sobre Economia Popular y Salidaria, y Finanzas 95% 100% 5%
Prrularac y Enlidariae
Parcentaje de funcionarios capacitados. 100% 100% 100%
Nivel de percepeidn de los usuarios externos e internos sobre la .
L oas o 93%
practica de los valores y principios de la CONAFIPS, 100% 93%
Nivel de desempefio d id de| idad aderas
mpefio de los servidores de las unidades agreg 808 95,635 120%
de valor,
Percentaje de liquidez disponible sobre liquidez requerida. 100% 250% 250%
] Gestién Financiera,
Parcentaje de ejecucion del Plan Financiero, 90% 144% 160%
Nimera de diagndsticos sectoriales y da |z gestion de [a CONAFIPS 4 5 125%
entregadas ooortunamente,
Ndmero Informes de Evaluacion def Impacto de la CONAFIPSen fa 1 1 100%
9 Gestién de inteligencia de Mercados, EPS.
Percentaje de Efectividad y calidad de 1a informacidn entregada. 100% 96% 99%
Pcrcen'taje de atencidn a requerimiantos de estudios de mercado 100% 100% 100%
da las dreas agragadoras de valor,
Percentaje de cumplimiento de los procesos de Contratadian
oreantae de cump P o 90% 9e% 116,25%
Publica raqueridos.
10 Gestion Administrativa
Porcentaje de satisfaccion y aceptacién dal servicio {Mensajeria,
e Yy scen { ! 90% 03% 103%
mantenimiante, contrataciones)
fMimero de mddulas desarrollades y validados del Sistema 3 g 100%
{nformatico SIEPS.
Porcentaje de QSFPS derivadas de Fortalecimiento que intcian el
praceso de implementacion de! Sistema informdtico patrocinado 100% 100% 100%
11 Gestion de Tecnclogia y Sisternas de la infermacidén e 33 Crrmneasinn
HNimero de médulos operativos dal Sistema Informdtico VIMASIF, 11 10 1%
Nivel de satisfaccién y aceptacion del servicio téenico interno y aa% 104% 116%
externo,
12 Gestion de Andlisis de las organizaciones del Sector Ndraero de diagndsticos que contengan la evaluacisn de las Q5FPS 5 6 130%
7o

CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA: EN CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EXECUCION PRE

SUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

Fertalecimiento a [as organizaciones del Sector Financiero

httpi/fwww finanzaspopulares. pob ecftr

Financiero Pepular y Solidario

. 1.211.390,49 D8r.563,17 90% -
Poputary Sofidario. " 1.087.563, ansparencia/
Gestidn de Productas Finanderos y Cebranza Coactiva, 1.652.680,92 1.223.915,01 74% hete:/ fervrw. finanzaspopulares. gob ec/tr
angoarencia/
Ge?tzcn:x de Servicios Fmanc‘lems p‘f"f ta Ec.cfnorma Populary 41740.76 . o reron nanzassondlares sab et
Sofidaria (Fondo de Garantia, Administracién de Fondos de .748, 604, W onsoarencia
Tarceras) ansparencia/
Gestidn de la Comunicacién Socdial 275.987.94 486.500,18 171% bitp:ffwww. finanzaspo, .u!ares. ab.acftr
ansparencia/
16 ificacid p:/f A £op! gob.ec/
Gestidn de la Planificacidn, 74.338,12 107.567,27 145% hutp:/fwwys finanzaseo .u‘iares ob.ec/tr
ansparencia/
Gestién de Asesoria Juridica y Auditoria 58.386,33 101.459,95 1749 http/fww. fmanzasgcg.uEares gcb.ecftr
ansparencia/
Gestidn de Talento Humano 373.766,38 218.411,87 gz http:/feman finanzaspes: ’ulares, b ecftr
ansoarencia/
Gestidn Financiera. 4,257.890,45 3.650.717,65 26% http://www.ﬁnanzasnop‘ulares.g_ob.ec,ftr
ansnarencia/
i T i http:, fi .goh.
Gestidn de intefigencia de Mercados. 137.431,76 96.142,38 70% p:/furvrws finanzaspopul lulares gob.ecftr
ansparencia/
. oy ; Finanzaspopulares gob,
Gestion de Direccidn Generaly Administracién 74331611 554,713,23 75% http:/furww finanzaspo .u ares.20R.C6/L
ansoarencia/
" P iz : . .gob.ec/t
Gestion de Tecnologfa y Sistemas de la Informacin 396.521,33 382,730,32 7% Bikp:/ /v finanzazpol ‘UIarES ob.ecfts
ansbarendia/
tidn ¢ lisis de | izaciones del Sector htto:/fwww finanzaspopulares.gob.ecftr
Gestion de Andlisis de fas Organizaci Sex 328.085,00 268.017,07 a2 {2074 spop

ansparencia,
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FORMULARIO DE INFORME PRELIMINAR DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

ITOTAL I

9.781.653,68 |

8.372.32,52 |

86%

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE INVERSION PLANIFICADO

GASTO DE INVERSION EJECUTADO

Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.

La CONAFIPS es una institucién financiera publica, auténoma y descentralizada que no racibe recursos del Presupuesto General del Estado. La contabilidad aplicable a la institucion es de tipo bancaria, de la cual se obtiene estados financieros, regidos por el catdlogo de cuentas de la

IPROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

INSTITUCION

Programa de Desarrollo Rural del Norte - Coaoperacion
Técnica Belga

1.345.166,12

Informe de gestién 2015

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES EMANADOS

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES

OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION (Literal
h del articulo 7 de la LOTAIP)

DIRECCION DE PLANIFICACION

o

APROBADO

IRECCION GENERAL

ESTADO ACTUAL o
‘Adjudicados Finalizados LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
TIPO DE CONTRATACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
Nimero Total Valor Total Numero Total Valor Total INSTITUCION
fifima cuantia K 242 3 214.666,23 242 214.666,23
Subasta inversa electrénica I;_ 1 = 34.944,00 l_ 0 0,00
Lista corta E;: 1 173.257,56 I. 0 0,00 http://www.finanzaspopulares.gob.ec/tr
Régimen especial % 9 353.000,00 0 0.00 ansparencia/
Catilags electrdnica - 1 735,21 1 725,24
Ferias inclusivas E 2 71.088,00 0 0,00
INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES
IFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL AR ALMEDIC DE VER Y
INSTITUCION
Durante este periodo no se han enajenado bienes.
INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:
DIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
EXPROPIACIONES/ DONACIONES VALOR TOTAL LK et R - EASSVERDEL
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