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Quite, DM,

Sefor/a

Gerente General

Corporacion Nacional de Finanzas Populares y Solidarias
Presente

De mi consideracion:

{a Contraloria General de) Estado, en use de sus abribugienes constitucionales y
legales, efectud el examen especial a los procesos de custodia, administracion, use; v,
mantenimiento de los bienes de larga duracion y equipos informaticos, por el periodo
cormprendide entre el 1 de enero de 2018 y el 31 de diciembre de 2020,

La accidn de control se efectud de acuerdo con las Normas Ecuatorianas de Auditoria
Gubernamental emitidas por la Contraloria General del Estado. Estas normas
requieren que el examen sea planificado y ejecutado para obtener certeza razonable
de que la informacion y la documentacion examinada no contienen exposiciones
erréneas de caracler significative, igualmente que las operaciones a las cuales
corresponden, se hayan ejecutado de conformidad con las. disposiciones legales y
reglamentarias vigentes, politicas y demas normas: aplicabies,

Debido a la naturaleza de la accion de control efectuada, Tos resultados se encuentran
expresados en los comentarios, conclusiones y fecomendaciones que constan en el
presente informe.

De senformidad con lo dispuesio en el articulo 92 de ja Ley Organica de la Contraloria

General del Estado, las recomendaciones deben ser aplicadas de manera inmediata y
con el cardcter de obligatorio.

Atentamente,

Econ. 'G_.onZai‘éV a
Auditor Interno Gubernamental, Subrogante
Corporacién Nacional de Finanzas Populares y Solidarias
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CAPITULO |

INFORMACGION INTRODUCTORIA

Motivo del examen

El examen especial en la Corporacion Nacional de Finanzas Popuiares y Selidarias, se-
realizé en cumplimiento .a la Orden de Trabajo 0001-DNA3-CONAFIPS-Al-2021 de 20
de enero de 2021, suscrita por el Director de Auditoria Interna Gubernamental, con
cargo al Plan Anual de Control 2021, aprobado por el Contralor General Subrogante,
mediante Acuerde 031-CG-2020 de 28 de diciembre de 2020.

Objetivos del examen

. Verificar el cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y demés
normativa vigente aplicable a los procesos de custadia, administracion, use; vy,
mantenimiento de los bieries de larga duracion y equipos informaticos.

= Determinar la eficiencia, eficacia y efectividad de los procedimientos de
administracion y conirol sobre los bienes de larga duracidon vy EquUipos

informaticos.

Alcance def examen

A los procesos de custodia, administracion, use; y, mantenimiento de los bienes de
larga duracién y equipes informéticos, por el perfedo comprendido entre ef 1 de enero:
de 2018 y el 31 de diciembre de 2020.

Base legal

La Corporacién Nacional de Fihahzas Populares y Solidarias, es una entidad
Financlera Publica, del Sistema Financiero Nacional que opera en ! ambito de! Sector
Findnciero Popular y Solidario, creada por la Ley Orgéanica de la Economia Popular v
Solidaria- y del Sector Financiero Popular y Solidario, queé podra identificarse en

adelante, por sus siglas CONAFIPS.

En el articulo 158 de la Ley Organica de la Economia Popilar y Solidaria v del Sector
Financiere Popular y Selidario, publicada en el Registro Oficial 444 de 10 de maye del

2011, se cred la Corporacion Nacional de Finanzas Populares y Solidarias, como un
 (0s)
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organismo de derecho puiblico, dotade de personalidad juridica, patrimonio propio y

autonomia administrativa, técnica y financiera, con jurisdiccion nacional.

L.a Corporacion en lo relativo a su greacion, actividades, funcionamiento y organizacion
se rige por esta Ley y su correspondiente Estatute Sogial. La Entidad inicio su gestion
el 28 de diciembre de 2012 con la aprobacion de su Estatute Social par parte de ia
Superinteridencia de Econoiia Popular y Solidaria, bajo. g Resolucion SEPS-IFPS-
IGPJ-2012-02. Mediante Resolucion SEPS-IGRJ-2013-017 de 22 de marzo de 2013, 1a
Superintendencia reselvio fa sustitucién de la numeracién antes mencionada por:.
SERS-ROEPS-2012-000002.

Con Resslucion CONAFIPS-DG-002-2013 de 27 de febrero de 2014, publicada en el
Registro Oficial 112 de 24 de marzo de 2014 se expidié el Estatuto Organico de
Gestion Crganizacional por Procesos y mediante Resolucion CONAFIPS-DG-008-
2016 de 29 de abril de 2016 se reforind el mismo.

En Ia Quinia Disposician Transitoria del Decreto Ejecutive 7 de 24 de mayo de 2017, el
Prasidente Constitucional de la Republica, recrganizé el Directorio de la CONAFIFS,
corfarme consta en &l literal “D", que hace rfelacién a los organismos de la

Corporatién,

Estfuctura organica

Conforime lo establecido en el Estatufor Organico de Gestion Organizacional por
Procesos de la Corporacion Nacional de Finanzas Populares y Solidarias, expedido
con Resolucion CONAFIPS-DG-002-2013 de 27 de febrero de 2014, publicada en el
Regisiro Oficial 112 de 24 de marzo de 2014: y, mediarite Resolucion CONAFIPS-DG-
009-2016 de 29 de abril de 2016, en la cual se expide la reforma del mismo; la

estructura organica de la entidad-estad compuesta por:
1. PROCESOS GOBERNANTES:

1.1 Directorio.
1.2 Director General.
1.3 Subdirector General.

;f;’j' ()'n:)
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2. PROGCESOS AGREGADORES DE VALOR:
2.1 Gestidn Técnica,

21.1 Gestidn para el Desarrollo de las Organizaciones del Sector
Financiere Popular y Solidaria.

2.4.2 Gestion de Productos Financieros,

2.1.3 Gestion de Servicios Financieros,

2.1.4 Gestion de inteligencia de Mercados.

2.1.5 Gestidn de Riesges.

2.1.6 Gesslidon de Coactiva.

3. PROCESOS HABILITANTES:
3.1 DE ASESORIA:

3.1.1 Gestién de Asesoria Juridica.

3.1.2 Gestidn de Planificacion.

3.1.3 Gestitn de Comunicacién Social.

3.1.4 Gestion de Auditoria Interna Gubernamental.

3.2DE APOYO:

3.21 Gestion Financiera.
3.2.2 Gestion Administrativa y del Talerito Humano,
3.2.3 Gestidn de Tecnologia y Sistemas de informacion.

£ (Contr)
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Se detalla g continuacién la estructura:

ORECCIH
SRR

o ; 1

Fugnte v Elabiorado por: Diteccion Admiistrativa y de: Talento Humano de la CONAFIPS,

Objetivo de la entidad

Confarme o establecido en ef Estatuto Sacial de la Corporacidn Nacional de Finanzas
Populares y Sclidarias, aprobado mediante Resolucidén SEPS-IFPS-{GRJ-2012-02 de
28 de diciembre de 2012, el objetivo de Ja entidad se encuentra estipulado en su

articulo 3, el mismo que establece:.

“... El objeto de fa CONAFIPS es apoyar la expansion v el fortalecimiento deg
las Organizaciones del Sector Financiero Popular y Solidario, comio mecanismo.

/f';‘j' <C~“aun )
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de fomento. al desarrolio local, orientado a potericiar las capacidades de las
persenas nalturales y juridicas amparadas por la Ley Orgénica de Economia

Popuiar y Sofidaria y del Sector Financiero Popular Sofidario {.. )"

Monto de recursos examinados

El monto de tecursos examinados ascendid a 467 165,17 USD, correspondignie a

bienes de larga duracion; maritenimiento y reparaciones. de (as unidades de transporte,

equipos de.computacion; v, baja de bienes conforme se resumen a continuacion:

Bienes de larga duracién y equipos de computacion

. 2048 2015 2020 Totaies
Codigo .
Coditohle Cugrita Contahie . : ; ,
#de Valor Bué Valof #de | Costo #de | Valor
Bienes UsD Bienes Uso Blenes | uso Bleqes USD.'
Mieblas, enseres f ]
18060505 |y equipgs de 147 47 510,92 174 744520 7Y ¢ 34 15RED 387 58 271,82
 wfiging 3 :
r ;
eng. | EOUIDGS de R ~ " " 58919 75
SEDGEORNE computacion 4 7ewy S2 B 24 088,24 fcds; 37 A7150 390 1 1589319245
L
- Unidades de . . ; ; A A
18078508 ansporte L] .00 1 348478 - filalss 1 A ABATH
Totales t24 25 472,44 248 3501622 391 {61 527,30 § 758 227015,96

Fuenie: Repones da bienes progordionado por k2 (Hrecsion ADRnstiaiva ¥ de Tdlenin Humdney Batanns Ganeral & 31 de- dlcuembre
der 2018, 2015y 2020 proportunado por s Oirecoidn Financiers.
Elaborado por: Alditoris thterna Gubemarmenial de is SONAFIPS,

Mantenimiento y Reparaciones de las Unidadés de Transporte

: . Vaior
.ccmig-o Cuenta Contable # Cenlratos {inchaida el IVA)
opitable
usn
45071518 Mantenimiehtp y reparaciones 3 AL AGE AR
Totales # 46 498,48

H

Faente: Repories de bienes dela Direccidn Administativa y ga Taients Hamang, y Balance Gﬂnerai at 31 de
diciembre de 2018, 2018 y 2020 de Ja- Direccitin Finangiera de (3 CONAFIRS.
Elaborado por: Anditsrla Tnlerna Gubernamental de Iz CONAFIFS,

Mantemmrento y Reparaciones de Equipos de Computacién

i ;

i
£ i Vaiar

i

[ ; Cod:g_o t Cuenta Contable # Facturas {incluldo el (VA)

: Contatite Uso

‘ 45071515 Mantenimiento y reparationes 31 13322.37

' Totales 31 13.322,87

Fﬁenle ‘Repories de hengs de ta Direccivn Adminisirlivd y de Talento Humano, y Baancd Genaral @i 31 46
diciesibre te 20048, 2019 y 2020 dela Direcibit Firianciera de la CONAFIPS.
Etaborado pors Auditaria Intesnd Gubarmameénlal da la CONAFIFS,

j {ﬁ{%(---a )




Baja de bienes

2018 201y 2020 Totales.

'Cii?;gh?e Cuenta-Comakle Valor Vaior Valor
’ - #de | {ncliidoet|{ #de | {incluidoel] #de Costo. #de | {inctuido £l

Bianes Wa) Bienes iVA) Bignes. usp Bienny. YA}

usp uso USD
15050505 | LUeDles. enseres yequinos e |y yo740,00 | 34 | 378409 | 258 | 4076081 | 208 | 5526550
18050505 ;| Equiposde gomputagion |, 4% 7072,54 83 | 1gzod082 | O 0y 105 | 130 082,36

18070565 |-Unidades de transporie @ 000 0 0:00 o 0.00 ] 0,00
Taksles 1T 17842854 | 4928 | 126754,81 | 248 ADTEQST | o403 | 185 327,868

Fuenie: Reportes-debie £3 de la Direccidr Adminisiativa y de Talento Humang y Balance (eneral al 31 de diciembre de 2015, 2012 v
2020°de ia Direcéion Financicra oe ia G ONAEIPS,
Elaborada por: Autlitaria lnterpa Gubermarmental de la CONAFIPS.

; Total General ! 467 165,17

Servidores relacionados

Anexo 1,
(ﬁ {Sicts)
L
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CAPITULO I

RESULTADOS DEL EXAMEN

Seguimiento al cumplimiento de réecomendaciones

No se realizéd el seguimiento al cumplimiento de las 10 recomendaciones constantes
‘en el Informe DNAI-Al-0864-2018 dgl examen especial a los procesos de custodia,
admiristracion, uso, y mantenimiento de los bienes de larga duracion, equipos
informaticos y maquinaria, por el periodo comprendido entré el 1 de enero de 2016 y-el
31 de diciembre de 2017, aprobado. el 24 de octubre de 2018, debido a gite fueron
objeto de seguimiento a su cumplimiento en el Informe DNAI-AI-D207-2020 del
examen especial al cumplimiento de las recomendaciones constantes en los informes
de audiferia interna y externa, aprobados por la Contraloria General del Estado, por el
periedo comprendido entre el 1 de julio de 2018 y el 30 de junio de 2020, que fie
aprobado el 1 de juiio de 2020,

Deficiencias en a-custodia y movilizacién de los vehiculos institucionales

Del expediente de los vehiculos institucionales, proporcionado por |a Directora General
de la CONAFIPS, con oficic CONAFIPS-CONAFIPS-2020-1278-OF| de 18 de agosto
de 2020, al Contralor General del Estado. con copia al Director de Auditoria Iriterna

Gubernamental, en el que indico:

. de confonmidad con los informes: Nro, CONAFIPS-UASG-IN-2019-014 de
23 de agosto de 2018, CONAFIPS-UASG-IN-2019-022 de 07 de octubre de
2019 y CONAFIPS-UASG-IN-2020-012 de 06 de agosto de 2020 se pueden
identificar que hay indicios de un posible mal usa de los vehiculos
Institucionales-por parte de Ips siguientes servidores y ex servidor {.. ) Oficial
de Desarrofio-y Promocion de Productos Financieros 3 {...) Oficial de Servicios
de Garantia deJa Economia Popular y Solidaria 2 {...) Asistente de Inteligencia
de Mercados (...} Oficial de Anélisis de las {(sic) Organizaciones del Sector
Financiero Popular y Solidario 2 (...) Oficial de Desarrolio ¥ Prompgion de
Productos Financieros 2 (..;} Oficial de Desarrollo de ias Organizaciones: dél
Sector Financiero Popular y Solidario 3 (sic) (...) Conductor (...] Reslizadas fas
acciones de conlrol pertinentes por parte de la Corporacién Nacional de
Finanzas Fopulares y Solidarias {...) me permito remitir e expediente del uso
de vehiculos de la Corporacion Nacional de Finanzas Populares y Solidarias,
con los documentos que susteptan el posible mal uso de los vehicules de Ia
Institucion (.. }",

Se encontrd las siguientes novedades, gue se resume a continuacién:
/7” L&ﬁb)



Nro,

vehiculos
institucionates

Actas de entregs
recapelan de los
yvehiculos
{# - fechal

Custodic del vehiculo
institucional

Novedades

Jeeqy Suzuk) f
Gran Vitara SZ
PEI-T261

Acta sin ndmera
2016:04-28

Oficiat de Desarrolfo y
Promocion de
Produclos Financieros
3

-~ No guardd el vehiculo en e pargueadsro autorizatio por
jarenlidad, enjacudad de Cuenca, los-dias 2:de-mayo; 14
y 17 dié junio; 4. 6. 24 y 25 de julic dé 2619,
- El 6 de mayo de 2018, en e infomié de movilizagian
constd segistrada la actividad “dgends Fresidencia” de

forma general, sin especificar ias gctividades y jugares

visifadgs: asi como, no se detalid ni jusidicd en los
ifformes. diaftos de rovilizacidn., s motive ¥ las

Actividades instilcionales realizadas, fos dias ¢ y 6 de

lulio de- 2019; pese a glie 8n el Rgpoite de Rastreo !
Satelital, se registts movimiertos en la cudadés de
Cuenca y Guayasgutl
- Circuld en la ciudad de Cudneg, sih orden da
movilizacitn g} dia 4 de julio- de 2012 desde- las 10R0E
hasia las: 12041, seqlin Reparte 4o ‘Rastien Satefiial.

Suzuki/ Gran
Vifara 82
PEI-3274

1107 €5
2019-05-08

-Oficial da Servicios.de
Garantla de la
“Economia Poptlat y.
Solidaria 2’

- Postenor al retoms de la comision dé-servicios desde fa.

fiudad de Los Rios. realizada Jus diss jusves 8y vigmes

10 de mayg de 248, el vehiculo fve guardado -en el
domicilic del custadic ‘a lag 2120, Al dia siguientg,
sabade 11 de mayo, cireuld sip orden de maovilizacin
desde las- O7hB6, permaneciendd estacionado, sin
auforizacion, entrg fas COh03 y ias 11033, en la dweccmr*
Lurmiind, Galo Plaza Lasse, Podcesia, Puertad del Sob. n
fa cludad de Quite, hasta tag 11633, retormando. al
parqueaidero Inskihicional @ 1as ¥1h53, conforme Rasireo
Satzital, Hechios qua no fuerdn reguriades a fa Directoss
Admiristralive y -de Tafente Humane, y, at Encarqacie de
Transparts;

1133 CG
2019.06.17

“Asislente de
Inteligencid de
WMercados

- La rita de la comisidn deé servicivs.de la Citada sarvidora
conforme cansta.en fa orden de movillzation 1133 de. 17
de Junie de 2018, solicitud e. informe de servicios
instilucionales 811-X8-DIM-2018 de 13 y 20 de junio di
2018, comeéspondla’ Latdounga-Cotopaxt {Sigthos); sin
ambargo, la servidora no cumplid con su ruta e ilkerario,
en razon gue, anef transcurso de Ja comision, pernoctd an
ia ciudad d¢ Maschachl, el dia 18 de junio de 2013, sin
haber solicitadd auterizacion a ia Ditgctora Administrativo y
de Talente Humaho o al Encargado de Transpone,

Jeep-Buzyki{

-Gian Vitara. 52

PE}.3474

116,66
2015-08-20

Qliciat de Ahalisis de
Grganizacienes del
Sector Financiero:

Poputar y Solidario 2

- En ol wanscurso de la tomisfan de sepvicios en fas
ciuades de Guaranda-Ghinibo-Ambalo autonzada dat 21

1 8123 de mayo de 2019, i sewidor retdmd el.dia midrooles
22 de mayo de-2019; a s cudad- de Quito por asunios.

personales, sin infosmar ni solicitar autorizacién 2 la
Directara Administrativo v de Talérmio Humane ni al
Encargato de Transpone, evidencitndose. que, guards el
vehiculo ol 22 de mayo ds 20197 las 18h03 haste tos
17hi6 g8 23 de maye de 2019, eh un parquesders Ao

autorizads enia ciudad de Quita,

deep Buzuki}
Gran Vitara'SZ
PEL34TS

18 CG
20190712

Cficial de Dasarrollo ¥
Promucadn de
Pioductos Financieros

H 2

CATrelorng e la cormision de servicias-en (as cudades de |
Esimeraldas-Ej Carmen-Santo Damings-Ambato,
atltorizads desde eb 18 ai 17 de julie: de 2019, .2} ciado

 servidor siculd sin-orden de movilizacitn el'dia 17 dejulio

de 2019, entre las. 20?106 y-las 20h27, sin hatiel informads |
¥ solacutado una nueva -order de movilizacién o una
extensinr al Direcior Administrative y-de Talento Humana,

i
i
H
H
i
!

_Caiioneta
Nissan Frontier
AX Dable.
Cabina
PEN-DIAG

1148 CG ¢ 1158
86

2019-07-114 2019

o720

Oficiat de Desarrolio de
fas OBFFS 3

- Al retdrno de las comisiones de-servicios en las ciudades
de Santo Domingo-Et Carmen: y. Bl Garen-Flavio Alfaro.
Cuinind®, aulorizadas desde el 79 2l 12 de julic de 2018 y
de! 20 de julio al ¥ de agaste de 2049, ! tilade servidor
circuld sin orden de movilizacicn ing .dias 17 de julio de
2614 entre las 22001 y las 23n44; 13 de julio da. 7013,
entte |35 0Bhi4 ¥ las OBh33; 1 de agosm‘ de 2014, gnire
a5 10K01 a2 10h22; ¥y, 2 de agosle de 2019, entré las
06433 v las 0BhS1, segun Repoite-de Rastieo Satelitsl sin
haber informade y solicitads ung nueva ordeh de
movilizacién o .una extension af Director Administrative v,

j "i{? l;.”;{,;i:m;#
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de Talenlo Hamans,

Jdeep Suzukif
Gran Vitara 52
PEL7268

ABOOOD1818
2019-02-21

Conductor

i de 2019, desde (as 12H0C a 20H00; sin eémbarga, circild

- El citado . senviddr retormé el dis viemes de comisidn de
sérvicios de la ciudad de Esmersldas, con fa orden de
riovilizadion 1122 .cuya vigencia fue de! 30 af 31 de mayo

sin. drden de movilizacién. el dia sabado 1 de juhie'de 2019
enire fas-08h18 y tas 08h45, segliin Repoite de Raslreo
Satelital, sin haber Infarmade y solicitado urig nueva orden
de movilizacidh o unha exensién al Diteclor Administzalive

2

¥ de Telente Humano.

H

Fuente Expadienta gelos vehioufos, segun aficiy CONAFIPS-CONAFIPS-2020-1278:QF L de 19 de agosio de 2020
Elaborade por: Auditaria interna Gubernamentatda fa CONAFIPS,

Por lo expuesto en el cuadro que precede, ef Dirgcter Administrative v de Talento
Humano, solicité a los servidores, custodios de los wehiculos, con memorandos
CONAFIPS-DATH-2020-0726-MEM, 0727, 0728, 0730, 0731 y 0732 de 15 de jullo de
2020, justifiquen las novedades encornitradas, guighes en respuesta, con memorandos
CONAFIPS-DSF-2020-0156-MEM, CONAFIPS-DPF-2020-0884-MEM, CONAFIPS-
DIM-2020-0156-MEM, CONAFIPS-DDOSFPS-2020-0311-MEM. v CONAFIPS-DPF-
2020-0903-MEM de 15, 17, 18 y 20 de julic de 2020, respectivamente, expusieron sus

puntos de vista; los-mismos que no fueron justificados por el citado Director:

Observaciones que fueron reportadas por los Directores Administrativos y de Talento
Humano; y, el Analista Administrativo y de Servicios Generales 2, quien fue delegade
por el Director Geneéral, Subrogante, mediante memorando GONAFIPS-CONAFIPS-
2019-0042-MEM de. 28 de enero dé 2019, como Encargado de Transporig; quienes
actuaron durante el periodo de 1 de enerc de 2018 al 31 de diciembre de 2020, en
informes técnicos CONAFIPS-UASG-IN-2019-014 y 022 de 23 de agoste y 7 de
octubre de.201%; y, CONAFIPS-UASG-IN-2020-010 y 042 de 28 de mayo y 6 de
agosto de 2020, a la Directora Geéneral y a! Subdirector General, Subrogante,

respectivamente,

&l Jefe de Eglipo con oficios 0034, 0035, 0036, 0038, 0039, D040 v 0041-0001-DNA3-

CONAFIPS:-Al:2021, de 12 de marzo de 2021, solicitd. a 16s servidares, custodios de’

los vehiculos aciaren documentadamente las observaciones constantes en el cuadre
que pracede, quienes én memerandos CONAFIPS-DSF-2021-0078-MEM, CONAFIPS-
BPF-2021-0208-MEN, CONAFIPS-DDOSFPS-2021-0086-MEM de 16 vy 18 de marzo
de 2021: y. comunicaciones de 19, 22, 23 y 24 de marzo de 2021, réspectivamente; no

justificaron.

Situaciones que se produjeron, debido a que, el Oficial de Desarrclle y Promocion de

Productes Financiefos 3, en funciones desde el 1 de enero de 2018 al 15 de octubre

de 2020; sl Oficidl de Servicios de Garantia de la Fcenomia Popular v Solidaria 2, que
48 (dece)
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actud en el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2018 y el 31 de diciembre de
2020; ta Asistente de Inteligencia de Mercados, en funciones desde el 1 de eneto de
2018 hasta ef 31 de diciembre de 2020; el Oficial de Analisis de Organizaciones del
Sector Finariciero Popular v Solidario 2, en funciones desde &f 20 de septiembre de
2018 al 17 de agosio de 2020; el Oficial de Desarrolle y Promocion de Productos
Financiergs 2, e‘n._f_Unciones_- desde el 1 de enero de 2018 al 31 de diclembre de 2020
el Oficlal de Desarrolio de las QSFPS 3, en funtiches desde 2l 1 de enero de 2018 y el
3t de diciembre de 2020; y. el Conductor, en funciones en el periode comprendido
entre e 18 de febrere de 2019 y el 29 de febrero de 2020; que actudgron como
custadios responsables de los vehiiculos institucionales, ne guardaron los vehiculos ern
el parqueadere awtorizado por la entidad, no se detalld, ni justificd en los informes
diarios de mavilizacion el motivo y las aclividades institucionales realizadas; eircularon
sin orden de movilizacién: y, no se cumplié con la ruta establecida en la orden de
movilizacidn y en la solicitud e informe de servicios institucionales; lo que ocasiond
que, los vehiculos no 'se encuentren resquardados durante el tiempo que
permanecieron en lugares no autorizados por la entidad; que se desconezea la ruta y
los motivos. de ja movilizacidn; v, que circulen sin la documentacion establecida en la

normativa vigente para e efecto,

Por lo expuesto, el Oficial de Desarrolit y Promocion de Productos Finahcieres 3, el
Oficial de Servicios de Garantia de la Econamia Popular y Solidaria 2, la- Asistente de
Inteligencia- de Maercados, el Oficial de Analisis de Organizaciones del Sector
Financiero Popular y Solidario 2, el Oficial de Desarrollo y Fromocidn de Prodictos
Financleros 2, el Oficial de Desarrolle de las OSFPS 3; v, el Conductor, servidores que
actuaron ¢omo custedios responsables de los vehiculos institucionales, inobservaron,
los articulos 4 Conduccién de los vehislilos, 5 Movilizacion de los vehiculos oficiales 3y
excepciones, 8 Custodia del vehiculo v las lefras d) y e) del articule 7 Regisiros vy
estadisticas, del Reglamento Sustitutivo para el Control de los Vehiculos del Sector
Piblice y de las Entidades de Derecho Privado que disponen de Recursos Piiblicos,
expedide mediante Acuerdo 042 CG-2016 de 17 de noviembre de 2016 e
ncumplieron fa Norma de Cefitral Interno para las Entidades, Organismos del Secter
Publico y-de las Personas Juridicas de Derecho Privado que dispongan de Recursos
Publicos, emitidas por la Contralorfa General del Estado mediante Acuerdo 039-CG de
18 de noviembre de 2009, las parrafos tercers, quinto y octavo de la "406-09 Gontrof
de vehiculos oficiales”, y, los articulos 5 Conduccion de los vehiculos, 6 Movilizacidn
cﬁe los vehiculos institucionales, 8 Extension de la orden de movilizacion, 8 Custodia
84 (e
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del Vehiculo; y, las letras d) y e) del articulo 14 Regisiros y estadisticas, del
Reglamentoe Interno de Contro) de Vehiculos de ia Corporacion Nacional de Finanzas
Populares y Solidarias, expedido por el Director General, mediante Resolucién
CONAFIPE-0G-17-2017 de 14 de diciembre de 2017, que establecen;

... Articufo 5.~ Conduccién de los vehiculos. - Los vehiculos institucionales
deben ser conducidos poer choferes (sic) profesionalés. Por excepcion, previa
autorizacion y bajo responsabilidad del Director General o su delegado-(...),
pusden ser conducidos por servidores publicos (...}, a quigngs se los
consitderara también responsables de.su cuidado (...) y det cumplimiento de las
leyes y reglameritos vigentes para-el sector piblico v de transilo; transporte
lerrestre y seguridad vial {...) Articule 6.- Movilizacién de los vehiculos
institucionales.- Ningan vehiculo instifucional podrd circular sin la respectiva
orden dé movilizacion. y con justificacion expresa de la necesidad institucional
(...; Articulo B.- Extension de la orden de movilizacion.- En el caso de que
los vehiculos destinados para coinisiones de servicio, por razones de caso
fortuito o fuerza mayor, plenamente justificadas, no puedan cumplic con los
itingrarios previstes en la Orden de Movilizacitn, el responsable de fa comision
o ef conductor se comunicardn en forma opertuna con el responsable del drea
administrativa para que se emitan Jos alcances y autorizaciones que
correspondan (...} Articulo.9,- Custedia del Vehfculo.- El conducter asignado
‘es responsable de fa custodia del vehiculo dirante el tiempo Gue dure ld
comision. Las llaves. del automolor permaneceran en su poder,- Cuando los
vehiculos se déestinen a comisiones fuera de las fioras de la jornada ordinaria
de trabajo, dias feriados y/o fines de semana, o cuanda impligue el pagoe de
vidticos, la responsabilidad por el cuidado, proteccion {...) correspondera al
conductor {..) Al término de la Jjornada de trabajo © de la comisién, los
vehiculos deben guardarse en los patios de Ja instifucion o en los garajes
autorizados, cuya ubicacidn sera informada por escrito y von antelaeion a la
Contraloria General del Estado.~ En ios dias y horas po laborables, el servidor
encargado, registrard /a hora de entrada o safida de los vehlcuios, con la firma
del conductor (,..) Articulo 14.- Registros y estadisticas.~ La unidad
encargada de la admipistracion de los vehiculos; para fines de control y
mantenimiento, deberé flevar los siguientes registros (...} d) Ordenes (sic) de
movilizacién (...} e) Informes diarios de movilizacidn de cada vehicido, qus.
incluya el kilometraje que marca ef odémelra (.. )

Conforme lo-dispueste -en gl articulo. 90 de la Ley Organica de la Contraloria- General
del Estade, se comunicé los resultades provisionales con oficios 0049, 0050, 0051,
0052, 0059, 0060, 0061, 0064 y 0076-0001-DNA3-CONAFIPS-AI-2021, de 24 y 25 de
juriio de. 2021, at Oficial de Desarrofio y Promocion de Productos Financieros 3, Oficial
de. Servicios de Garantia de la Economia Popular y Solidaria 2, Asistente de
Intefigencia de Mercados, Gficial de Desarrollo y Promocién de Productos Financieros.
2, Cficial de Desarrollo de las OSFPS 3 y al Conductor, respectivamiente.

z.r/ {Goes )
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Ei Conductor, gue-actud en el periodo comprendido entre el 18 de febrero de 2019 y el
29 de febrero de 2020, mediante comunicacion de 30 de junio de 2021, manifestd:

°... No puedo asegurar nada mas que mis sinceras disetipas por no poner en
préaclica dicha disposicicn y que esos 27 minutos ne fueron para uso
particular al contrario, el uso que le dio al mencionado vehiculo (PER7268) a
mi gargo siempre estuvo dentro del marco def respelo y seguridad {...)"

Lo citado por el servidor, ratifica que el vehiculo de placas PEI-7268, en razén gue
circulé sin fa respectiva orden dg movilizacién el dia sabado 1 de junio de 2019, de
08h18 a.08h45, segln Reporte del Rastreo Satelital.

£l Oficiat de Desarrolle y Promocion de Productos Fipancieres 3; gque actus en el
periodo comprendido entre el 1 de enero de 2018 y el 156 de ociubre de 2020,
medjante: comunicacion de 1 de julio de 2021, recibido el 2 del misme mes y afio
Indico:

*... Bl 02 de mayo de 2019 (...} es guardado en sl parqueadero del edificio
dende funcionaba (sic) fas oficinas de la CONAFIPS en Cuenca {...) 14 de junio
de 2019 (...) guardado en el parqueéadero de la oficina CONAFIPS. de Cuenca
en la hora sefialada en ef documento (...) Ordenes (sic) de Movilizacion
Interna 1012 y 1013 (...) 17 de junip dé 2019 {...) guardade. en el parqueadero
de la oficina CONAFIPS de Cueiica, en la hora sefialada en el documento (...}
Ordenes (sic) de Movilizacién Interna 1012 y 1013 (...) 06 y 07 de mayo de
2018, se estuvo a ordenes (sic) de fa Agenda de la Presidencia de la
CONAFIPS, que participaron con sus asesores efi fas Jornadas Academicas de
la Universidad Caldlica de Cuenca, se visitd fambién a la COQAC COORPERCO
(...} Ordenes {sic} de Moavilizacion Interna (..} 0007006 y 0001007 -
Informe de Movilizacién del Vehiculo PEI7261 del mies de mayo de 2018
(...} El 04 de julio de 2019, no se moviliza el vehicule, segdn ef registro de.
entrada y salida del vehiculo (...} Del 05 al .07 de julio de 2019, & vehiculo se
traslada a la ciudad dé Guayaquil, a Monte Sinal, segin Orden de Movilizacion
de la Conlraloria (...} 1145 con Agenda del Presidente de la CONAFIPS {...) El
28 de julio y 26 de julio de 2018, se frasfada a la ciudad de Guayaquil a
acompafiar al Presidente y al Director de la CONAFIPS, a la reunion del
Gabinste Sectorial, dicha movilizacién se realiza con Orden de Movilizacion de
fa Centraloria 1160 {...} Cabe recordar que el GPS del Vehiculo se enconltraba
con mal funcioramiento, lo que se comunico al area Administrafiva, quienes
enviaron por tdos veces desde fz cludad de Quito para que se revise sy
funcionamieénto (..}~

Ei ctado sepvidor, indico que el vehicuio de placas PEL.72681, fue guardado en ef
parqueaderc asignade por la entidad en la ciudad de Cuerica, sin embarge, segln
consta en los reportes del servicio de rastreo satelital. se registrd qgue el vehiculo
permanecio estacionada en diferentes direccinnes a la def garaje autorizado, comao por

47 {Trece)
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gjemplo: Av. 24 de maye, Huayna Capac, Cuenca, Azuay, EC. 010204, Ecuador: ltalia.
Av. Espafia, San Blas, Cuenca, Azuay, EC010110, Ectador; Bodegén, Av. Remigic
Toral, Sucre, Azuay EC010203, Ecuador; y, Miguel Pefa, Sucre, Cuenca, Azuay,
EC0G102038, Ecuador; fampoco evidericid documentadamente si existieron fallas &n
cuanto al funcionamiento del 'G'PS; ademas, enel informe diario de movilizacién que
adjuntd, no se defalld el motivo y las actividades institucionales realizadas en la
agenda de la presidencia; y, segun el repotte de rastreo satelital de julio, se observo
que el vehiculo si citculé ef 4 del citado mes entre’ las 10h08 hasta las 12hd1, y este
no contaba comr orden.de movilizacién, por lo gue, el comeritario se mantiene.

El Ofigial de Desarrollo de las OSFPS 3, que actud en el periodo comprendido entre el
1 de-enero de 2018 y &l 31 de diciembre de 2020, mediante comunicacion de-5 de julio
de 2021, manifestd:

. En-et memorando Nra, CONAFIPS-DA TH-2020-0732-MEM coni fecha 15 de
juho de 2020, emitida por el Director Administrativo y de Talente Humano y
dirigida a.mij persona, fiene en su contenido el s.'gwente item (.. ) el encargado
de transportes de la Corporacion Nacional de Finanzas Populares y Solidarias
en vista de que la llegada de la comision de servicios en horas de la noche %
con el afén de precautelar la seguridad del funcionamiento y del vehiculo
auloriza que el avtomotor sea guardado en un parqiueadero-a consideracion del
custodio def vehiculo, siempre y-ceando esto rio contravenga con la normativa
legal vigenfe, y este sea ehtregado al s;gwente dia en horas de la mafana, en
los parqueaderos de /a CONAFIPS (..) EI vehiculo fue entregado af
responsable de la unidad administrativa sin ninguna novedad, presentaba las
mismas condicianes de las-que se recitic: {0

El memorando CONAFIPS-DATH-2020-0732-MEM, af que hace referencia fue emitido
el 15 de julio de 2020, posterior a los hechos reportados, por i6 que ef comentario se
mantiene, al no haber solicitado I orden de movilizacion para circular con el vehiculo
de placas-PEN-0880, el 12 de julic de 2019, entre jas 22001 y tas 23h44; 13 de julio de
2019, entre las 08h14 y las 08h33; 1 de agosto de 2019, entre las 10h01 a 10K22; Y, 2
deagosto de 2019, entre las 06h33 y las 0Bh51, segiin Reporte-del Rastreo Satelital,

La Asistente de Inteligencia de Mercados que actud en et periode comprendido enire
el 1de enero de 2018 y 31 de diciembre de 2021, mediante comunicacian de 8 dé julio
de 2021, indicd:

. Memorando Nro. GONAFIPS-DIM-2020-0156- ME, de 18 de julic de. 2020,
med;anre el eual procedi a informar a la Direccién Admihistritiva v de

(j,’k‘j {M wprcer)

14



Talento Humano de Ia CONAFIPS, fas actividades que realicé en fa comision
de servicios que se me encargé en la provincia de Cotopaxi, con jo cual Dl {sic)
EXTRICTO {sic) CUMPLIMIENTO a fa obligacion contenida en el articulo 9 del
Reglamento Intermo de Control dé Vehiculos de Ja Corporacion Naclonal de
Finanzas Populdres y Solidarias {...) Bl ACTA DE ENTREGA-REGEPCION
respestiva, del vehiculo institucional Placas PEI-3274, de fecha 20 de junio. de
2018, suscrito con {.. ) Ia Direccion Administrativa v de Talento Humano de
13_CONAFIPS, conforme 1a orden de movilizacion No, 1133, EN LA QUE NO
CONSTA NINGUNA OBSERVACION O NOVEDAD, respecto a la integridad
mecanica, dé carroceria o de interiores de dicho. vehiculo, por lo que mi
résponsabilidad como custodic y usuario final deé dicho bien muebis
CONCLUYO, conforme Jo dispueslo en el-articulo 21 del REGLAMENTO {sic)
ADMINISTRACION Y CONTROL DE BIENES DEL SECTOR PUBLICO {..)
Los comprobantes de depbsite por ef valor de NOVENTA Y DOS DOLAR’ES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (3. 92,00 USD), mediante. dos.
transferencias bancarias & la cuenta corriente te BANECUADOR perteneciente
a la CONAFIPS, conformé constd de los comprobantes de depbsito No.
28058620 por el valor de . 80,00 USD; -y, No. 28313343 por el valor de §.
12,00 USD, ambos de fecha 18 de marzo de 202+ habiendo sido informada la
Direccién Financiera, asf comg la Direccion Administrativa y de Talenfo
Humano de la CONAFIPS, mediante Memorando Nro. CONAFIPS-DIM-2027-
O103-MEM de 22 e marzo de 2021 (..) NO EXISTE DISPOSICION gue
establezca que el “incumpliiento de finerario”, constituya un acto sujelo a
sancion (..} "10s itinerarios’, pueder sufrir variaciones o.cambios en Ja logistica
u operatividad para el cumpifmrento de los objetivos éncomendados en ia
comision de servicios (...)".

El ‘memorando. CONAFIPS-DIM-2020-81586-MEM, al que hace referencla la citada

servidora, indicé al Direstor Administrativo y de Talenta Humano, lo siguiente:

“... En respuesta al Memorando Nro. CONAFIPS-DATH-2020-0728-MEM, en el
cual se me solicita fos justificativos del porque en la comisidn de servicios
Institucionales ruta Quito - Pallatanga Latacunga - Sigohos -~ Quito, gue me
enviaron para dar cumplimiento con las aclividaties de realizar entrevistas a las
Cpacs: Pucara {sic), Sanm Miguel de los Sigchos y Virgen del Cisne que.
pariciparon en ef proyecto Cadenas Productivas CODESPA — CONAFIPS,
dande cumplimiento al fevantamientt de informacién v realizacién de analisis
e la consultorfa para el Proyecto de Gasto Corriente {...) Cabé aclarar que el
afojamienio no se cumplid ya que comae no conozcoo bien fa cludad de
Latacunga, pague (sic) -el alojamiento con ann_crpa_c:_on en un Hetel gue se¢
encontraba.en el centro de la ciudad, para esto estacione (sic) ef vehiculo-en el
Mall (sentro comercial), eso fo pueden verificar en el rastreadar salélital y me
fui caminande en busea de un hotel cercang, ya que por 1os alrededores ho
estaba permitido estacionarse; y para evitar alguna mulla decidi estacionario
ahi (sic), posteriormente al lerminar la entrevista en la Cooperafiva Virgen del
Cisne {...) fui rdpidamente al Hotel en el que al llegar me informan gue no
tienen pargueadero, perc que lo puedoe dejar en un lugar cercano, dando fa
viiglta al hotel, 850 me cause (sic) desconfianza y un poco de ansiedad, ya que
cemo el vehiculo estd -a mi custodia y por 1a responsabilidad del mismo,
ampeceé a buscar un: parqueadero seguro.por los alrededores, esto también se
puede comprobar en ¢ rastreador que estuve dando vusitas por ef ceniro hasta

:ff .(&L\_{; teg )
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aproximadamente las 18h00 (...) pensando en ese momento encontré dos
opciories: fa primera vigjar 40 minulos y pasar Ja noche donde mi madre af
Cantén Mejia, lugar donde iba a estar resguardad (sic) tanto el vehiculo como
mi persona, la sequnda opcidn es pagar olre (...J hotel gue tenga parqiigadero
y perder el dinero que pague (sic) por el hotel inicial, finaliviente déciol ir coh
direccion al Canton Mejia & la casa de mi madre ya- que ella vive ahl, y
adicional no estaba lejos sino a 40 minutcs de Latacunga, y también me
convenla pergue al siguienfe dia lenfa que dirigirme a Sigchos de todas
maneras tenia que lomar la via de retorno a Quite (.. )"

Ratificando lo comentado por auditoria, por cuanto la citada servidora, no cumplié con
la ruta establecida en la orden de movilizacién 1133 de 17 de junio de 2019,
Latacunga-Cotopaxi y en la soficitud e informe de servicics institucionales §11-XS-
DIM-2018 de 13 y 20 de junio de 2019, respectivamente, pernoctandd e la ciudad de
Machachi, ciudad distinta a la establecida en los citados documentos, conforme

Reporte dei Rasireo Satelital, sin previa autorizacion.

El Oficial de Anafisis de Organizaciones del Sector Finahciero Poputar y Solidario 2,
que actué en el perfodo comprendido entre el 20-de’ septiembre de 2018 y ! 17 de
agosto de 2020, mediahte comunicacién de 6-de julio de 2021, indicé:

“... Al respecto debo manifestar que el vehiculo institucional se encontraba en
parqueadero particular &l mismo que cueiita con Seguridad privada (...) el
vehiculo nunca estuve en riesgo o con peligro a que sea afectado. por alguna
eventualidad, dicho vehicule no fue defado en el parqueadero Institucional en
vista de que aquel dia tuve una calamidad domestica (sic) producida por tna
enfermedad de:- mi hija, razén por la cial tuve que movilizarme de manera
urgenle desde mi lugar de frabajo, es decit, lugar de la Comisién que me
encontraba fealjzando en la ciudad de Ambato ya que mi obiigacion como
padre siempre ha sido el estar pendiente de la salud y bienestar de mis hijas,
pues Se ercortraba hospitalizada {...) el parqueadero utilizado ese dia para
guardar el vehiculo a mi cargo tenia (sic) resguardo por el empleado de
guardiania de la institucién “ IST Sucre ™ {...) es asi gue al momento de su
devolucion, no se encontrd ninguna novedad o-desperfecto qie haya sufrido &/
wvehiculo institusional; de igual manera es importante mencionar que a pesar de
estar ef vehiculo estacionado en dicho parqueadero, yo me trasiade (sic) en
fransporte pablico a terminar con I3 planificacion de frabajo, una vez que la
doctora me dio ios resultados: de mi hija y constatando que se ‘encontraba
estable, conforme justifique (sic) mi viaje a la ciudad de Ambato el 22 de mayo
de 2019 en horas de la noche, ys que no me encontraba en condiciones:
emocionales para condueir por lo sucedida (...},

De leo indicado por el citado servidor, ratifica que el vehiculo fue guardade en un
pargueadero paricuiar por asuntos personales; sin embargo, no informd ni soficité la
autorizacion a ia Directora Administrativo y de Talento Humano, ni al Encargado de
AR Biew gres)
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Transporte.  Por otra parte, si bien el vehiculo de placas PEI-3474, no presenté
ninguna novedad o desperfecto mientras se engontraba en el parqueadero de} IST
Sucre ubicade en la ciudad de Quite, este no se enicontrd bajo el cuidado y proteccion
del custodio responsable que se encontraba en la ciudad de Ambatg, desde las 18h03
del 22 de mayo de 2019 hasta las 17h06 de 23 de maye de 2018, por lo que, el

camentario. e mantiene.

El Oficial de Desarrollo y Promocién de Productos Financieros 2, gue actud en el
periodo comprendide entre el 1 de enero .de 2018 y el 31 de diciembre de 2020,
mediante comunicacion de 2 de julio dé 2021 y recibida en correo electronico de 7 de

julia del mismao afio, manifestd:

En referencia a Jo expuesto indigo que con fecha 17 de julio de 2018 el
veh.'cw’o de placas PEI-3475 a cargo de mi persena estuve .con pico y placa
entre las horas 16:00pm a 19:30 pm como se puede ohservar en el horario
sefialado entre 20h06 a las 20h27 corresponde al dftimo trayecto desde fa
direccion: Paséje Y Catocollao, Bl Condado, Quito Pichincha 170134 a ia
CONAFIFS para la entregar (sic) el vehiculo. Como es evidente debido a los
eventos externos no se pudo cumplic con los hotaries éstablecidos y estan
pienamente justificado (sic). Entre fas 20h00 se comunicé con e area
administrativa via telefénica sin recibir respuesta, pues la hora indicada esia
fuera def horario de lrabajo, sin embargo se comunicd el incidente al Jefe
inmediato Director de Productos Financieros {..)"

Lo mencionado por el citado servidor, ratifica. lo comentado por auditoria, puesto que,
se movilizo sin orden de movilizacion 1151 cuya fecha dé vigencia fue del 15 al 17 de
julio-de 2019 de 0Bh00 a 19HOD, ya que, el servidor tenia conocimiento de que e dia
de retorno de Ja comisién de servicios, esto es el 17 de julic de 2019, le correspondia
pico y placa al vehiculo PEI-3475; v, no previne esta situacion, respecto a la hora de
retorrio -y de vigencia de la orden de movilizacion. Con respedio, a que comunicd al

Director dé Préductos Financigros, no adjuntd decimentos que evidencien su aceion.

Posterior a las conferencias finales de comunicacién de resultades, efeciuadas el 9y

16.de julio de 2021, los servidores contestaren asi:

El Conductor, en funciones en el periode comprendido entre el 18 de febrerc de 2019
y el 29 de febrero de 2020, mediante comunicaciéon. de 16 de julic de 2021, recibida
mediante correc electronico de 21 de julic del mismo afio, manifesto:

;f" {g’;&:’& ?’a!.i.lrl:;‘_,:
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“.. quiere manifestar que la decision de dirigirme el dia Sabado 1¢6 de Junio
de 2019 desde mi domicilio ubicado en la calle Mulalo §74-95 ¥y Tomas (sig)
Guerra en el Barrio San Bartolo a la calle APUELA y la MANA (sic) Barrio
Solanda por un lapso de tiempo de 27 minutos, fue netamente guiada por la
intencion de brindar ef servicic estricto, profesional y correcto a la Autoridad
que estaba a mi cargo y que esté listo para presentarlo al proximo lunes donde
mi atencién eslaba dirigida a cumplir a cabalidad cen mi rol de conductor,
dentro de fa Corporacion; pare efectos adjunto fotografias de digho local donde
actualmente ahora esta funcionando una mecdnica, para el 1ro de Junio de
2019 era una mecanica-lavanderia y esta ubjcada practicamente al frente de Ia
mencionada picanteria MAMA MICHE, sin desmerecer su informé Ig Dhico que
guierc argumentar es que me dingi a dicha direccion para lavado y aspirado del
vehiculo placas PEIT268 y gilizas esa intencion de BUEN SERVICIO me guit
{sic) a saltarme las dispasiciones de no circular con el debido PERMISO (...},

De lo manifestade por el citado servidor, ningtin vehiculo podra circular sin orden de
movilizacion y con la justificacién expresa de la necesidad jrstitucional, conforme lo
establece el articulo 5 del Reglamento Sustitutivo para el Control de jos VeRiculos dé!
Sector Publico y de las Entidades de Derecho Privado que disponen de Recursos
Publicos, expedido mediante Acuerde 042 CG-2016 de 17 de noviembre de 2018, por

lo que, el comentario se mantiene.

E{ Oficial de Servicios de Garantia de ia Economia Popular y Solidaria 2, que actus en
el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2018 y el 31 de diciembre de 2020,
mediante memorando CONAFIPS-GDNF-2021-0398-MEM dé 23 de julio de 2021,
indicé:
"...nunca tuve acceso af reporte de rastrep satelital suscrito por la empresa
Servitrak, {sic) por esta razén no contéste (sic) a la institucion aceptando
tacitamente que el vehictlo Gran Vitara S7 PEN3274 permanecio estacionado
en {a direceidn Lumini, Galo Plaza Lasso, Ponceano, Puertas del Sol en la
ciudad de Quito, el dia 11 de mayo de 2019 entre las 09503 hasta las 11h33,
Sin autorizacion (...) al no tener los elementos que me atribuye lo esencial de Ia
/mputaciGn para establecer el cargo en mi contra, es-el reporte rastreo satelital
suscrito por la empresa Servifrak, nunca me pusieron a mi conocimiento, para
efercer ol derecho a la defensa (...)"

De lo expuesto per el citado servidor, pese a que el Director Adminisirativo y de

Talente Humano, mediante memorando CONAFIPS-DATH-2020-0727-MEM de 15 de

julio de 2020, solicité justifique la novedad sobre el uso del vehiculo a su cargo; v, que

en contestacion mediante memorando CONAFIPS-DSF-2020-0156-MEM de 15 de

jutio de 2020, presenté sus descargos, no evidencié que haya solicitado al mencionado
U pies yoecine)
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Director, el reporie de rastrec satelital, asi como, tampoco al equipo auditor, por io que

el comentario se-mantiena.
Conclusion

Los custodios responsables de los vehiculos institucienales, no guardaron los
vehiculos en el parqueadero autorizado por la entidad, no se detallé, ni'justificd en fos
informes diaries de movilizacién el motive y las actividades institucionales. realizadas;
circularon sin orden de movilizacion: y, no- se cumplid con la rufa establecida en la
orden de movilizacién y en la solicitud e informe de servicies institucionales; lo gue
ocasiond que, los vehiculos no se encuentren resguardados durante el tiempo que
permanecieron en lugares no autorizados por |a eritidad; que se desconozca la ruta y
los metivos de la movilizacion, y, que circulen sin la documentacién establecida en la

normativa vigente para el efecto.
Recomendacion
Al Gerente Administrative

1. Dispondra al encargado o responsable de la unidad de transporte se apliguen
procedimientos de control sobre la custodia y movilizacion de les vehiculos
institucionales, dentro y fuera de la ciudad, en asuntos oficiales, yfo comisiones
de servicios, a través de herramientas como: Rasireo Satelital, que disponga la
entidad; y, que se emilan informes peridédicos para conocimiento de ias
autoridades, a fin de que la gestion administrativa del parque automotor

institucional cumpla-cen las disposiciones legales vigentes para el efecto.

Mantenimiento a los equipos informaticos sin una adecuada planificacién

De la informacién proporcionada por los Directores Administrativo v de Talento
Humano; y, de Tecnologia y Sistemas de la informacion, mediante memorandos.
CO’NAFiPS=DA’TH-202'1-_OM&ME_M y CONAFIPS-DTSI-2021-0112-MEM de 12 de
febrero y 13 de abril de 2021, respectivamente, sobre los planes de mantenimiento de
los-equipos informaticos de ia entidad, se establecid las siguientes novedades:

'E’,} {:“3}3?."'.& 7 '-f:crwc}
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- Ausengia-de un plan de maritenimiento preventivo, predictivo y correctivo de los

equipoes informaticos dej afie 2018,

~  Los plaries. de mantenimiento de los equipos informaticos de los afios 2018 vy
2020, elaborados por la Analista de Tecnologia y Sistemas de la Infermacion 3,
que:actué en el perfodo comprendigo entre ef 1 de oclubre de 2018 y e 31 de
diciembre de 2020 y por el Experto de Tecnologia v Sistemas de ia Informacion
que actud durante: el periodo comprendido entre el 1 de marzo de 2019 y ef 31
de dicierbre de 2020, no indican si corresponden al preventivo, predictivo vio
correctivo, si fueron aprobados por la méaxima autoridad de la entidad; y. no
cumplen con lo previste en el articule 183 del Reglamento General Sustitutivo
para l@ Administracion, Utilizacién, Manejo vy Ceritrol de jos Bienes e
Inventarios del Sector Pabtico, expedido mediante Acuerde 067-CG-2018 de 14
de diciembre de. 2018, que establece:

" Art. 163- Manlenimiento (..) La unidad técnica encargada del
mantenimiento de equipes informétices, establecera un plan de manfenimiento
preventive para todo el hardware y software, considerando un andlisis de
coste-beneficio, recomendacionés del fabricanie, riesge de interrupeion def
servicia en bienes crilicos y personal calificade, entre ofros aspectos;
estableciéndose un cronograma para la gjecucion de las lareas de
mantenimiento . ..}"

Con el numeral 8, de ia Norma de Control interno para las Entidades,
Organismios del Sector Publico y-de las Personas Juridicas de.Derecho Privado
que dispongan de Recursos Plblices, “470-69 Mantenimiento y control de fa
infraestructura tecnoldgica”, que indica:
“... 6. Se elaborard un plan de mantenimiento preventiva y/o correctivo de fa
infraestructura tecnologica sustentado en-revisiones pericdicas v moniforeo en
funcion de las necesidades organizacionales (principalmente en las aplicaciones
criticas de la organizacin), estrategias de actualizacibn de hardware y
software, riesgos, evaluacién de viinerabilidades y requerimientos de seguridad

()"

Y, con el articulo 31 Plan de mantenimiento, del Reglamerito Interno de Bienes
y Existencias de la Corporacion Nacional de Finanzas Populares ¥ Solidarias,
expedide mediante Resclucién CONAFIPS-DG-005-2017 de 30 de mayo de
2017, que establece:

"... Arl, 31~ Plan de mantenimiento: £ 15 de octubre de cada aflo, el
';?} {{f&‘?a i )
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responsable de Ja unidad administrativa prepara péara conocimiente y
aprobacién del Director General un plan danual de mantenimientt. prevantivo,
predictive y corrective, el mismoe que enirard en vigencia (sic) primer dia habil
del afio siguiente, el que perimitira la oplimizacién de los biénes institucionales.
De la misma forma para los equipos. sistemas y paquetes informaticos, el
Director de Tecnologias de la informacion, serd el responsable de la
elaboracion dei plan de mantenimiento preventivo, predictivo y eorreclivo, en el
que se deberd incluir garantias técnicas y vigencia tecnoldgica de los equipos,
determinando costos de mantenimiento en relacion a su beneficie, conforme las
recomendationes de los fabricantes {...)".

- Los mantenimientos 11, 9 y 11 efectuados a los equipos informaticos a través
de infima cuantia, en los afies 2018, 2019 y 2020, respectivamente, fueron
gjecutados sin un cronograma que contenga Hempos, responsables y

actividades técnicas.a realizarse.

E! Director de Tecnologia vy ‘Sistemas de Informacion gue actué en el periodo
comprendido entre el 1 y el 31 de enero de 2018, no elaboré el plan d& mantenimisnto
de los equipos tecnologicos del afo 2018; los Directores de Tecnologia y Sistemas de
fa Informacion, que actuarcn en os periodos cemprendidos entre el 1 de febrero de
2018 y el 13 de septiembre:-de 2019, y, entre el 16 de septiembre de 2019 y el 31 de
diciembre dé 2020, dprobaron los planes de mantenimiento de los equipos
informaticos de los afies 2018 y 2020, elaborados y revisados por la Analista de
Tecnologia'y Sistemas de [a Informacion 3 que actud en el petiodo comprendido entre
el 1 de 6ctubre de 2018y el 31 de diciembre de 2020; y el Experto de Tecnologia v
Sistemas dé la Informacion que actud -durante el périodo comprendido entre ef 1 de
marzo' de 2019 y el 31 de diciembre de 2020, sin considerar aspectas técnicos,
cropograma. de tiempaes, actividades, responsables v sin la aprobacién de la méxima
autoridad de la entidad; ocasiohando que la entidad no cuente con un instrumento
para la ejecucidn de los mantenimientos de los equipes informaticos a fin de que se
facilite fa administracian de los recursos tecnolégicos de la entidad que permita definir

y regular la optimizacion y use adecuado de-los equipos.

Por lo expuesto, los Directores de Tecnclogia y Sistemas de la Informacidn
inobservaron ¢l articulo 163 Mantenimiento, del Reglamento General Sustitutiva para
la Administracion, Utilizacion, Mangjo y Control de los Bienes & Ihventarios del Sector
Piblico, expedido mediante Acuerdo 067-CG-2018 de 14 de diciembre de: 2018, e
incumptieroh el numeral 6, de la Norma de Control Interno para las Entidades,
Organismos del Sector Publico y de las Personas Juridicas de Derecho Privado que
dispﬂn‘g‘an-d’e Recursos Plblices, "¢10-09 Mantenimiento y control de fa infragstruclura
@';} (fi.r"é-ir»tic 1 -vn.nj
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re_cno!égma”';' y: la letra d) del articuls 14 De ia Direccién de Tecnologias y Sistemas de
la Informacién, del Reglamento Interno de Bienes y Existencias: dé la Corporacién
Nacional de Finanzas Populares y Solidarias, expedido mediante Resolucion
CONAFIPS-DG-005-2017 de 30 de mayo de'2017, que dispone:
“... Art. 14.. De la Direccién de Tecnologias y Sistemas de la Informacién,
- Son atribuciones y responsabilidades del responsable de la Direccion de
Tecnologlas y Sistemas de la informacion {...) d} Elaborar anualmente el plan
de mantenimiento delos equipos, sistemas y paquetes informéaticos £

Y. el articuto 31 Plan de mantenimiento, del citado Reglamento Interno de Bienes y
Existencias de la CONAFIPS,

La Analista de Tecnologla y Sistemas de ia Informacion 3 v el Experto de Techologia v
Sistemas de la Informacidn, inobservaron el articula 163 Mantenimiente, del
Reglamento General Sustitutive para la- Administracion, Utilizacian, Manejo y Controf
de los Bienes ‘e Inventarios def Sector Piblico, expedido mediante Acuerda 087-CG-
2018 de 14 de diciembre de 2018; e incumplieron el numeral 6, de la Norma de Control
Interno para las Entidades, Organismos del Sector Pablico y de lag Personas Juridicas
de Derecho Privado que dispongan de Recursos Publicos, “410-09 Mahtenimiento %
control de la infraestructura tecnoldgica®, y, el artieulo 31 Plan de mantenimiento, de!
Reglamenito Interno de Bienes v Existencias de |3 Corporacion Nacienal de Finanzas
Populares y Solidarias, expedide mediante. Resolucién CONAFIPS-DG-005-2017 de
30 de mayo de 2017,

Conforme lo dispuesio en el articulo 90 de ia Ley Orgénica de la Contralotia General
del Estado, se comunicé los resultados provisienales con oficios 0082, 0072,. 0073,
0074 y 0075-0001-DNAB-CONAFIPS-AI-2021, de 25 de junio de 2024, a los Directores
de Tecnologia y Sistemas de la Informacion, Experto de Tecnologia y Sistemas de |a
informacién, v, a la Analista de Tecnalogia y Sistemas de 1a informacion,

respectivamente.

l-a Analista de Tecnologia y Sistemas de {a Informacion 3, que actué en el periodo
comprendido entre el 1 de octubre de 2018 y el 31 de diciembre de 2020, mediante
oficio JEAC-2021-002 de 5 de julio de 2021, manifests:

f{ij:_’hifz'-m-fa:f '»"f gng
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.. El contenido del Plan indica que se realizara mantenimiento preventivo y de
Ser & caso v necesario sé realizard mantenimiento correclivo (...} indica ef
costo/beneficio de ejecutar jos mantenimientos planificades (...) se detalla: el
Cronograma, & mismo contiene los mantenimientos planificados y alineados a
las recursos levantados en el Plan Afival de Compras {...}"

Respecto de lo citado por la servidora, el articule 31 Plan de mantenimiento, del
Reglamento Interno de Bienes y Existencias de |a_Corporacién Nacional de Finanzas
Populares y Solidarias, expedido medianteé Resolucién CONAFIPS:DE-005:2017 de
30 de mayo de 2017, establece que se elaberara un plan anual de mantenimignto
preventivo, predictive y correctivo; v, en cuanto ‘al crohograma de actividades que
consta en el Plan de Mantenimiento del afio 2019, no se detalla las actividades a
realizarse, los tiempos y los responsables de su ejecucion y supervision, se describe

de manera general y no se especifica, por lo que; el comentaric se mantiene.

Ei Director de Tecnologia y Sistemas de Informacion, que actud en los periodos
comptfendidos entre e 16 de septiembre de 2019 v el 31 de diciembre de 2020,
medianie’ oficio PMCA-2021-001 de 6 de julic de 2021, infermd que los pianes de
mantenimiento de los equipos informaticos de los afios 2019 y 2020

. fueron elaborados y no requerian ser aprobados por la Maxima Autoridad
de fa Institucion (...} el Plan de Mantenimiento de los equipos informétices (...}
delalla la justificagion, alcance, objefivos, recurses, cronegrama de gjecucion,
seguimiento y mopiloreo. La doeumentacion que forma parte de Jos
mantenimientos preventive y/o- correctives realizados en ef afie, incluye el
andlisis, tareas realizadas y recomendaciones del proveedor y/o fabricante

()

Le citado por el servidor no medifica el comentarib, por cuanito, en el articulo 31 Plan
de mantenimiento, dei Reglamento Interno de Bienes y Existencias de la Corporacién
Nacional de Finanzas Populares y Solidarias, indica gque tanto la Unidad Administrativa
como la de Tecnologia, déberan poner en conocimiento y aprobacion del Dirgctor
General, &l Plan de Mantenimiento, Por otra parte, los planes de mantenimiento que
adjuntd no contienen un-andlisis de costo-beneficio, recomendaciones del fabricante,
riesgo de interrupcién del servicic en bienes criticos y personal calificado, y el
cronbgrama presentadc no cenbene tiempos, ni responsables, ni actividades
detalladas & realizarse. entre otros aspectos; en concordancia- con el articulo 163
Reglamento General Sustitutiva para la Administracién, Utilizacion, Manejo y Control

de los Bienes e Inventarios del Sector Publico.
9 (Lt y bhes]
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£l Experio de "Tecnoiogfa y Sistemas de la Informacién, que actué en el pericdo
comprendido entre ef 1 de marzo de 2018 y el 31 de diciembre de 2020, mediante.
oficio JEPE-2021-001 de 6 de julio de 2021, indico:

“... slentlo realizados la revision y ajustes generales el 14 de marzo de 2019,
para o cual es necesario recalcar que mi aportacion en dicha revision y ajustes
o pude ser mayor en razon de que apenas habla laborado 10 dias en Ja
entidad~ En mi condicidn de Experto de Tecnologia y Sistérmas de fa
Informacion, .no era mi compelencia gestionar fa aprobacion del mencionado
plan de mantenimiento (...) Durarite ef ano 2019, en consideracion a qué los
equipos informéficos contaban con garantia del proveedor se realizaron
mantenimientos: preventivos, por lo tanto en cumplimiento del plan realicé ef
seguimiento y monitorea del mencionado mantenimignto {...) o cusl se
avidencia en los informes téenicos de mantenimientos preventivos que detalfan
el andlisis, tareas realizadas y réecomendaciones def proveetor. y/o fabricante,
acta de entrega recepcion de dichos mantenimientos y garantias técnicas de
los proveedores (...} si realicé mantenimientes predictivos, para lo cual no era
necesasio dejar informes especificos, por ser parte de mi trabajo diario, pero’
que se- evidencio en la efecucidn de los mantenimientos realizados por los
proveedores (...}

El servidor indicé que, una vez recibido el servicio de mantenimiento por los
proveedores, presentaron informes técnicos; sin embargs, el detalle de las actividades,
tlempos y respensables, se reflejaron inicamente en los informes técnicos de los
servicios de ‘mantenimiento contratados y no porque conste en el plan de
mantenimiento de les equipos infermdticos. Lo citado por el servidor, no modifica el
comentario, por cuanto, en el afio 2019 suscribié el Plan de Mantenimiento de Equipos
formatices, como revisade y en el afie 2020 realizo el citado. Plan, sin considerar ias

disposiciongs legales para el efecto.

El Director de Tecnologia y Sistemas de la Informacién, que acttio en el periado
comprendido entre el 1 de febrero de 2018 y el 13 de septiembre de 2019, mediante
oficio CGSH-2021-002-'de 11 de julio de 2021, informa:

... En el reglamento general sustitulive para la administracion, wulilizacion,
manejo y control de los bienes e inventarios del seclor pablico {...) no
especifica que el plan de mantenimients de equipos inférméticas debe ser
aprobado por la Méaxima Aultoridad de fa Institucién (...) Como Director de
Tecnologia y Sistemas de la Informacion en el periodo del afio 2019, presenté
la planificacion de los mantenimfentos de Jos equipos informaticos para que
sean incliidos en-el Plan QOperativa {sic) Anusal y-l'Plan Anval de Compras-a la
Direccion de Planificacién y Direccidn: Administrativa respectivamente; pars. su
revision, ohservaciones y aprobacion por paite de la Méxima autoridad (...}
Debo acofar que al ingresar a la institucion en febrere de 2018 recibi o
planificado por mi antecesor y cumpli con su efecucion. Por otro jado, en el
ﬁ} (Lgente 7 cenibra

«
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2019 al salir en sepliembre gquedarcn pendientes les mantenimientos

planificados para este afio deblendlo e attual Director infermar de su

realizacion (...}".
De to informado para &l citado servidor, si bien el Reglamento General Sustitutive para
la Administracion, Utilizacion, Manejo-y Control de los Bienes e Inventarios del Sector
Publico, no establece que la maxima sutoridad debe aprobar el plan de mantenimiento
de los equipos informatices, la normativa imnterna de la entidad si lo establece en el
articulo 31 del Reglamento Interno de Bienes y Existencias de fa CONAFIPS; adenias,
en su respuesta, no adjurité. el plan de mantenimiente del afio 2018, pese a que
mericiond gue ep febrero de 2018 si recibid lo planificado por-su antecesor, y por otra
parte, si bien presentd la planificacién de los mantenimientos para los equipos

informaticos, no considers 1o que establece las disposiciones legales para el éfecto,

El Director de Tecnologia y- Sistemas de Informacidn que actud en el periodo
comprendido entre el 1 y ef 31 de enero de 2018, mediarite correo electronico de 14
de julio de 2021, indicé:

“... debo indicar que, una vez realizado. e POA y PAC (que son
responsabilidades de Director. de Tecnologia), (sic) Cada gxperto de ias
distiias dreas que conforman la Direccion de Teono!ogfa tienen fa obligacion
de elaborar v/o ajustar sus cropogramas de ejecucion en funcion a Jos
contratos establecidos con cada provesdor, por lo tanio, los- mantenimientos
efectuados en af periode 2018 y su segwmfenfo sor responsabilidad -def
Dirgetor en Funciones.- Por olre {ada, mi gestion en Ja CONAFIPS en calidad
de Direclor de Tecnologia y Sistemas de Informacion tefmina el 31 de enero
del 2018, sin embargo, mi rentncia formal es presentada el 171 de enero dét
2018 y aceptada ¢! 14 del mismo mes y anu; llegando al acuerdo -en los dias
restantes del mes, mi gestién se centre en llevar a cabo un proceso ordenacds
para la transferencia de informacion al nuevo Director (...},

Lo citade por el Director de Tecnologia y Sistemas de Informacion, no modifica &l
comentario de auditora, en razén de que el plan de mantenimiento de los equipos
informaticos del afio 2018, no fue elaborade conforme lo estipula €f articulo 31 del
Reglamente Internc de Bienes y Existencias de la Corporacién Naciongl de Finanzas
Populares y Solidarias, es decir, hasta el 15 de octubre. del 2017, tampoco s€ puse en
conocimiento para la aprobacion del Director Genera! y su aplicacidn en &l 2018,

Posterior a las conferencias finales de comunicacion de resultados, efectuadas el 16 y

23 de julio de 2021, los-servidores respondieron asi:
/ﬁ {lb"éﬁn\.fu ? cuua)
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Ef Diréctor de Tecrologla y Sistemas de Informacion, que actud en el periodo
comprengdide entre el 16 de septiembre de 2049 y el 31 de diciembre de 2020,
mediante oficio PMCA-2021-003 de 23 de julio de 2021; v, la Analista de Tecnologia v
Sistemas de la Informagion 3, que actud en el pericdo comprendido entre el 1 de
octubre de 2018 y el 31 de diciembre de 2020, mediante oficic JEAC-2021-004 de 21
de julio. de 2021: en términos similares, indicaron:

‘... el cronograma del plan liene sefialades los meses de ejecucicn
(TIEMPQS), estos no pueden ser mas detallados con fecha ¥ hora pues los
mismos dependeran de procesos conlractuales y actividades que son
defalladas una vez se cuente con Ordenes. de. Serwc:o (...} Los respdrnsables
estan-sefialadas en-el plan como: recursos humanos, Experto de Tecnologia.y
Sistemas de Ja Informacion, Analistas de Tecnologias y Sistemas de la
Informacién y el Director de Tecnologia y Sistemas de la Informacitn.- El
responsable de efecueion si esta indicado en la seccion 3. Ejecucion (...)"

Ademas, la Analista de Tecnologia y Sistemas de la Infermacién 3, que actud en
periodo comprendido entre ef 1 de oclubre de 2018 y el 31 de diciembre de 2020,
mediante oficioc JEAC-2021-004 de 21 de julio de 2021, indigd:

... Me es preciso indicar que en tema de Mantemimiénto ge Equipos
informaticos la institucion Sl contd con instrumentos gue facilitan la
administracion, definicién y use adecuado de equos debido a las siguientes
razones: (...} el Flan de Mantenimiento 2019.si es un documento legal y valido
(sic) con firmas de responsabilidad {...} Los mantenimientos fueron
efecutades.~ El Plan de Mantenimiento se encueritra alineads a POA, PAC y
presupueste fevantado para la DTSS!, los cuales también fueron cumplidas en
concordancia con el Plan de Mantenimiento (...) en ningtin moemento se indict
lo relacionade al REGLAMENTO DG-05-2017, ©f cual de marnera ambiga
habla del mantenimiento de equipos tecnoldgicos sin delallar especificamente
que para este documento ef Director de Techologia y Sistemas de Ja
Informacién deba gestionar la autorizacion de la Méaxima Aularidad (...)"

De lo expresado por los citados servidores, v decumentaciéon que adjuntaron, se
evidencio que, en los planes de mantenimiento del 2019 y 2020 constan como
objetivos especificos, que se realizard un mantenimiento préventivo y un correctivo de
ser necesario; y, entre olros aspectos. de. caracter general como: recursos humanos y
materiales, et presupuesto asignado, distribucion de equipos nuevos, procedimienios
de mantenimiento y aceptacién del setvicio, un gronograma v la aprobacién por parte
del responsable del area; y, no se especificd los procedimientos o actividades para el
mantenimiente preventive, corrective y predictive, no consia un analisis de costo-

bengficio, recomendaciones- del fabricante, riesgo de interrupcién del servicio en
';7(715 {Q’(.:E; .pt'rié/}
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bienes criticos y personal calificado; y, respecto al cronograma para la ejecucian de-las
tareas de mantenimiento, si bien constan como actividades: mantenimiento de UPS,
de laptops, de impresoras, migracion central telefénica y de partes y repuestos; y, que
estos se van a realizar en varios meses; este cronograma no indica los responsables a
carge. de su-ejecugcion y gue actividades van a cumplir v los tiempos ni fa aprobacion
de los planes por parte de la méxima autoridad, en cumplimiente del articulo 31 Plan
de mantenimiente, det Reglamento Interno de Bienes y Existencias de la Corporacion

Nacional de Finanzas Populares y Solidarias, por lo que, el comentario se mantiene.

El Experto de Tecnologta y Sisternas de la Informacion, que actud en el periodo
-comprendide entre ¢l 1 de marzo de 2019 v el 31 de diciembre de 2020, mediante
oficio JEPE-2021-003 de 22 de julio de 2021, indico:

“... Lo expresado evidencia que los equipos en uso eran nueves por jo tanta
sus mantenimientos debian ajustarse a las garantias, de ahi ef hecho de gue
ne conste un cronograma de mantenimientos para efecucion de los senvidores
de la Direccion de Tecniofogia y Sistema de ia informacion; por lo que si realicé
mantenimientos predictivos, para lo cual no era necesario defar informes
especificos. per ser parte de mi frabajo digrio, pero glie se evidencié en ia
gfecurion de’ los manlenimienios realizados por los proveedores, Guienes fo
realizaron en respugsta a nueslo reguerimiento (...)"

De Jo citado por el servidor, la entidad registrd en su inventario, equipos informaticos
adquiridos en el 2020, pere también de afos anteriores, por io gue no todos. los bienes
eran nuevos, lo que ne justifica que en los Planes de Mantenimiento de los Equipos
nformaticas, no deban constar jos responsables, actividades y tiempos en el

crondgrama.

El Director de Tecnologia y Sistemas de la Informacion, que acitio en el periodo
comprendido entre: el 1 de febrero.de 2018 y & 13 de septiembre de 2018, mediante
oficio CGSH-2021-004-1 de 30 de julio de 2021, informaé:

. Mantengo mi posicién y los argumentos dados en &l oficio ntimere CGSH-
2021 002-1 (...} el numeral 8 de la Norma de Control Internc (...) 410-09 (...} 6,
Se elaborard un plan de mantenimienlo preventivo y/o corrective de la
infragstructira  tecnolégica (..) Cabe destacar que conforme a este
ordenamiento el plan de mantenimiento puede ser preventivo o corrective, na
siendo obligacién el mantener ambos planes de mantenimiento (...} Art. 31.-
Plaii de mantenimiento del Reglamento Interno de Bighes y existencia deé la
CONAFIPS (..) Dicho articlo es ambiguo, menciona que (8 Unidad
Administrativa prepara para cenocimienio y aprebacion del Director General un

%7 {Umnfu 4 ’;‘g,i'-‘f’r")
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plan anual de mantenimiento preventivo, predictivo y correctivo, especificando
que dicha responsabilidad recae sobre Ja Unidad Administrativa, pero no
especifica que la Direccién de Tecnologias de la Informacién deba presentar
dicho plan a la indicada Autoridad para su aprobacitn, entendiéndose de lo
indicado que al Director de Tecaologias de la Informacion Je corresponde soio
la elaboracicn del plary de mantenimiento (...) En mi respuesta del oficio Nro.
CGSH-2021-002-1, enviada expuse lo siguiente: “Debo acotar que al ingresar a
la institucicir en febrero de 2018 récibi fo planificadd por mi antecesor y cumpli
con st efecucion,” {...)".~ Me permilo aclarar que la pianificacion que hago
referenicia es a los contenidos en el POA y PAC institucional para el afio 2018
(...} A pesar de que si bien en el afio 2018 no se contaba conm un plan de
mantenimiento .se trabajo .bajo los lineamientos del Manual de Politicas y
Procedimientos de Tecnologia de Informarion y Comunicaciones (...} Adicional
a ello me permito aclarar, que el Plan de Mantenimiento 2019 presenta el
crofiograma con 108 meses a glecutarse; ne se pueden detallar fiempos de
duracion pues dependen no solo de los procesos coniractuales de conltratacion
sino de la vigencia tecnoldgica de los equipos (...)Al tener ya la orden de
servicio si se detallan actividades y flempos para la ejecucidn de ios
mantenimientas y son presentados por el téonico asigiade como responsable
te ilevarios acabo {,. )"

Lo expuesto por el citado servidor, ratifica el comentaric de auditoria en virtud de gue,
en el afio 2018, se realizaron mantenimientos a os. eglipos informaticos sin un pian; v.
que I6s tiempos y las actividades de los mantenimientos de! afio 2019, censtan en las

ordenes de servicio, mas no el citado plan.
Conclusion

No se elabord el plan de mantehimiento de los equipos tecnolbgicos del afo 2018; ¥,
de aquellos gtie se aprobaron en los afios 2019 y 2020, no se consideraron aspectos
técrices establecidos en la Norma de Control Interno para fas Entidadés, Organismos
del Sector Pblico y de las Personas Juridicas de Derecho Privado que dispongan de
Recursos Poblicos, “470-08 Manfenimiento y control de fa infragstructura tecnoldgica”,
ni se establecieron cronogramas que incluyan tiempos, actividades, responsables, asi
come, que cuenten con la aprobacién de la maxima autoridad: ocasionando qué la
entidad no dispenga de un instrumento con toda la informacién necesaria para la
ejecucion de los mantenimientos de los equipos informaticos, v no haya permitido

definiry regular la opfimizacin y uso adecuado de los equipos.
;73{‘.-‘ [‘-Z'L%x_nl"t';; r:fm}
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Recomendacién
Al Director de Tecnologia y Sistemas de la Informacién

2. Elaborara anualmente el plan dé mantenimiento de ios equipos. sisitemas. vy
paquetes informaticos, preve‘n_tivo, predictivo y corrective en los plazos
establecidos por la entidad para su aprobacidn por parte de la méxima
autoridad, y considerara en su contenido, los aspecles técnicos, crenggrama
de tiempos, actividades y responsabies, conforme lo establece la normativa
vigente para el efecto, a fin de que se facilite Ta administracion de los recursos
tecnologicos de la entidad, permita definir, regular la .optimizacion vy uso

adecuado de los eguipos.

Deficiencias en los procedimientos para el proceso de chatarrizacion de equipos

de computacion con la Recicladora Campana

El Director Administrative y de Talente Humano, mediante memorando CONAFIPS-
DATH-2021-0144-MEM de 12 de febrero de 2021, proporciond el expediente con el
proceso de chatarrizacion con ta Recicladora Campadia realizado en el afeo 2818, en el
que, se adjuntd, el informe técnico MOCN-INF-2018-060 de 17 de octubre de 2018,
elaborado por ef Analista de Tecnologia de fa Informacion 4, revisado por el _Exp_e'rto
de Tecnologia y Sistemas de la informacién y aprobado por el Director de Tecnologia
y Sistemas de Informacién, en el cual se considerd 10 equipos de computacion
inservibles; vy, el informe. administrativo CONAFIPS-UASG-IN-2019-033 de 29 de
noviembre de 2019, elaborado per la Analista Administrative y de Setvicios Generales
1, quien cumplid funcionas de Guardaimacén v aprobado por el Director Administrative
y de Talente Humano, en el cual recomendaron dar de baja a 10 almacenadores de
energia debido a que estos cumplieron su furicion y su. arregio implicaba un costo
elevado, emitiéndose asi, la Resolucién CONAFIPS-DG-035-2019 de 29 de noviembre
de 2019 por parte del Subdirector General,-en la gue se ordend:
“... Articulo 1.- DISPONER la chatarrizacion de los almasenadores de energia,
mismas que han sido considerados inservibles (...) Articulo 2.- ENTREGAR a
una chatarrizadora calificada para el efecto, por el ente rector de 1a industria y
produccion, fos bienes instilucionales para que sean procesados, en funcion @
los articulos 134 del Reglamento General Sustitutive para la Administracion,
Utitizacion, Manejo y Control de fos Bienes e inventarios del Sector Pablico {...}
Articule 3.- SUSCRIBIR el acta de enirega-recepcién de los bienes & ser

chatarrizatlos, que sera firmada cornforme lo prevé el articulo 135, liferal [} del
Jif Simeade v Avese }
4 7
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Reglamento General Sustitutivo para la Administracion, Utilizacion, Manefo y
Coritrol de los Bienes. e Inventarios del Sector Publico.- Articulo 4,- DAR DE
BAJA los almacenadores de energie en hase al Art. 79 de! Reglamento
General Sustitulive para la Administracion, Utilizacion, Mansjo y Control de los
Bienes e Inventarios del Sector Pdblico, una vez, gue se haya cumplido Ia
chalarrizacion conforme el procedimiento establecito en el sludido Reglamento

{..0"

Sin embargoe,.en la documentacién que sustenta los procedimientos realizados para sl

proceso de-chatarrizacion, se identificd las siguientes novedades:

- No se enconiré el oficio enviado a la Contraloria General del Estado con el
detalle de los 10 equipas de computacién sujetos a chatarrizacién: ni-el oficio al
Ministerio-de Industrias v Productividad; y, su Subsecretaria de Competitividad
Industrial y Territorial actual Subsecretaria de Competitividad Territorial, con e
listade de los equipos, el informe técnico que justificd ef proceso, el acta
entrega recepcion de los bienes y la copia de la papeleia de depésito realizado
a la Cuenta-Unica de! Tesoro Nacional, conforme los artieulos. 1 v 5 del Decreto
Ejecutivo 1791 de 19 de junio de 2009 y publicado en el Registro Oficial 628 de
7 de julie de 2009, que dispons:

“... Art. 1.- Todds las entidades y organismos de la- administracién piblica
central € institucional deberdn disponer la chatarrizacion de los vehicuios,
equipe caminero y de lransperte, aeronaves, naves, huques, rateriales,
tuberias, equipos informéticas y todas los démés bienes de similares
caracleristicas, que hubleren sido déclarados obsofetos o inservibles ¥ cuya
venta po fuere posible o conveniente de conformidad con el Regfamenio
General de Bienes del Sector Publico.- Para el efecto dichas entidades y
organismos remitirdn  lrimestralmente el Ministeric de Industrias y
Productividad, {a fista de los bienes antes referidos junto con el informe téenico
correspondiente que jusiifique plenamente el proceso de chatartizacion, luégo
de cumplir con el proceso. de egreso y baja.de los bienes obsoletos. {...) Art,
9.- £l egreso y baja de los bienes obsoletos objeto de la chatarrizacion se
sameterd a las normas previstas en el Reglamento General de Bienes del
Sector Pliblico en lo quée fuere aplicable.- La-baja de tales bienes, se efeciuars
una vez que se haya comunicado a la Coniraloria General del Estado, para
fines de controtl y auditoria sobre el detalle de los bienes sometidos al proceso
de chalarrizacion (.. )}

Y. el articulo 4 Requisitos del Reglamento de Chatarrizacion de Bienes

Inservibles: del Sector Publico, expedido mediante Acuerdo Ministerial 330 de

12 de julio de 2010; que dispone:
‘;{J{J _{f?}ﬂk.n-{e}
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.. Arl. 4.- Requisitos: Para acceder a la chatarrizacion, los organismos,
dependencias, enfidades y/o persorias juridicas del sector publico deberan
cumplir 1os siguientes requisitos {...) 8} Los bienes del sector publico sujetos af
proteso de chatarrizacion deberén contar con la documentaczon legal que
respalde la propiedad del bien, asi como los documentos vigentes y necesarios
para su elrotfacion, de ser el caso (...} b) Antes de la entrega-recencion de.los
bienes sujotos a chatarrizacion, deberén ser barrados los logotipos, insighias y
mas distintives (...) ¢} La bagja de tales bienes, se efectuard una vez que se
haya comunicade a la Contraloria General del Estado, para fines de control y
auditoria sobre el delalle de los bienes a chatarrizarse y se haya dado
cumplimiento’ a 1o dispuesto en el fiteral anterior (...) d) Otros que podrén ser
requeridos por parte de las enfidades y organismos de la Administracion
Publica Central e Institucional con base en normativa © reglameniacion
especiales {...}". '

Ademas, -el Ministerio de Industrias y Productividad, emitic el instructive para
ejecutar los procesesde. chatarrizacién, mediante la Circular MIPRG-SDI-2015-
0004-C de 10 de sepliembre de 2015, caon el objetivo de realizar el seguimienta
y contrel sobre los procesos de chatarrizacién realizados por las entidades
publicas, en el que se solicita, se remita a la Subsecrefaria de Competitividad
Industrial y Territorial de ese Ministerio, los siguientes documentos!

"... 1. Formulario que comprende el detalle de los de bignes chatarrizados: tipo
de material, cantidad, peso estimado, segin formato: referencial anexo.- .2,
Resolticion administraliva emitida por la méxime autoridad (o su delegado)
declarando. fa decisién de chatarrizar- 3. Copia del informe técnico
justificativo:~ 4. Comimnicacion dirigida. a Contraloria General del Estado.~ 5.
Acta dé Entrega-recepcion firmada conjuriamente con la Empresa Fundidora
fCentro de Acopfo registrado;- 6. Copia de la papeleta de depdsito realizado en
la Cuenta Unica del Tesore Nacional (1..)".

Sin -embargo, el Director Administrativo y de Talento Humane, la Experto
Contable y el Analista de Tecnologia y Sistemas de la Informacidn 1, delegado
por el Director de Tecnologia y Sistemas de la Informacion, mediante
memorando CONAFIPS-DTSI-2019-0187-MEM de 2. de agosto de 2019, quien
cumplié funciones de-Encargado de Bodega Tecnolégica, realizaron el regisiro
de la baja de los 10 de eduipos de computacion, mediante comprobante
BBO0C0003E de 29 de noviembre-de 2019 en &l sistema VIMASIF.

Y, la Direclora Financiera aprobd el registro de baja realizade cen
Comprobante de Diaric CRO000Z043 de 29 de noviembre de 2019, elaborado y
revisado por la Experio Contable, sin contar con ia documentacion remitida a

las entidades competentes para Ia realizacion del proceso de chatarrizagion,
”3“ {: et ¥ wu.:-)
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- El dcta de entrega recepeion de 29 de noviembre de 2019, que sustenid ia
transferéncia de los 10 equipos de computacion sujetds al proceso de
chatarrizacion, no fue preimpresa, no se considerd ina numeracion secuencial,
ri el pumero de RUG: de. la entidad emisora, 1a direccion de la matriz y del
establecimientc emisor, ne seé {dentificd los nombres, apellides completos -y
RUC del adguiriente de jos equipos chatarrizados, ni el niimsro y fecha de la
Resolucion del proceso, asi como, tampoco constaren en las firmas de
recepcién y entrega, los nimeras de identificacion, conforme lo establece el
articulo 2 de la Resolucién NAC- DGERCGC12-00531 de 16 de agosic de
2012, emitida por €] Servicio de Rentas Internas, gue dispone:

. Articulo 2.- Emisién y Requisitas.- £l "ACTA DE ENTREGA-RECEPCION
DE LOS BIENES OBJETO DE CHA TARRIZACION“ serg impresa y emitida por
parte {sic) las entidades y organismos de la. Administracion Publica Central e
Institucional, -con una numeracién secuencial y en orden cronoiGgico.- Ef
gocumente mencionado, para efectos de servir de sustento de costos -gastos,
en la determinacion y liquidacién de Impuesto a fa Renta, deberd contener, al
menos, la. sigtiente informacion pre-impresa y de lenado (...} a) Informacién
Pre-impresa~ Los documentos conlendran la siguiente  informacion
correspondiente a la entidad emisora (..) 1. Numero del Registro Unico de
Contribuyente (RUC) del emisor (...) 2. Denominacivn o razén social del
emisor, -en-forma completa, conforme conste en ef RUC (...} 3. Denominadion
del documiento (...) 4. Direccitn de la mairiz y del establecimignto emisor
cuande corresporida (...) b) Informacién de Lienado.~ Los documentos
contendrdn fa siguiente informacién de llenado, correspondiente a la respectiva
transaccion (..) 1. Idenfificacion del adqu:rente de los bienes chalarrizados,
con sus nombres y apellides, denominacién o razéh social y nomero de
Registre Unico de Contilbuyentes (RUC){:..) 2. Nimero y fecha del doctimento.
emitido por la autoridad competénte de las entidades y organismos de /a
Admiinistracién Publica Ceéniral e Instilucional, que ordene la chatarrizacion (...}
6. Firmas y numeros de cédufas de ciudadania del representante de la entidad
4 organismo.de la Administracion Publica Central o Institucional y del receptor
de los bienes, que inlervengan en la entrega-recepcién, para constancia de tal
frecho (...)".

- En el Cerlificado 008-2019 de 29 de noviembre de 2019, emitido por la
Recicladora Campaiia, en el cual certifica la recepcion de los equipos de
computacion, no constd {a firma de la Guardalmacén de la entidad, conforme el
articulo 4 Requisitos del Reglamento de Chatarrizacién de Bienes Inservibles
del Sector Publico, expedido mediante Acuerdo Ministerial 330 de 12 de. julio
de 2010, gue dispone:

... Art. 4.- Requisifos: Para acceder a la chatamizacion, los organismos,
dependencias, entidades y/o persenas juridicas del sector pablico deberan
o (Treenda yoles)
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_cump!:r fos siguientes requisitos (...} la empresa de chalafrizacion emifira el
certificado de haber recibido Jos biefies sujelos a chatarrizacion, el mismo que
deberd estar -suscrito por el representante legal de Ja empresa Y por un
delegado de la entidad publica respectiva.- El centificado.de chatarrizacion dara
derecho a los organismos, dependencias, enlidades y/o personas Jjuridicas del
sector publico propietarias del bien a chalarrizarse. & justificar a baja de
nventarios que mantiene gn su dependencia (...)".

Sftuaciones que se presentaron, debido a que, el Director Administrativo y-de Talento
Humano. que aclud en el perfodo comprendido entre el 20 de noviembre de 2019 y &l
31 de enero de 2020. no gestiond, coording, ni supervisé el proceso de ehatarrizacion
y baja de los 10 equipcsé de computacién; la Analista Administrafive vy de Servicios
Generales 1, que actué en el periode comprendide entre el 2 de enero de 2018 y ef 31
de- diclembre de 2020, quien cumplié funciones de Guardalmacén, delegada por el
Director- General, Subrogante, mediarte memorando CONAFIPS-CONAFIPS-2019-
0041-MEM de 28 de enero de 2019, entre el 2 de enero de 2019 y ¢! 14 de septiembre
de 2020, no suscribid el Cerfificado 0082019 de 29 de noviemibre de 2019 de la
entrega de los equipos: a la Recicladora Campafia; v, suscribie el acta de entrega
recepcion de 29 de noviembre de 2019, sin considerar 16s requisitos estabiecidos en ia
Resolucion NAC- DGERCGC12- 00531 de 16 de agosto de 2012 el Analista de
Tecnologia y Sistemas de'la Informacion 1, que.actus en el perfodo comprendido entre.
el 24 de septiembre de 2018 y el 31 de diciembre de 2020, quien fue delegado por ¢
Directer de Tecnologia y Sistemas de la Informacion, mediante ‘memorando
CONAFIPS-DTSI1-2019-0197-MEM de 2 de agosto de 2019, como Encargado. de
Bodega Tecnoldgica, entre el 2 de agosto de 2019 v el 31 de diciembre dé 2020,
suscribio el acta de entrega recepcion de 28 de noviembre de 2019, sin considerar jos
requisitos -establecidos en la Resolucidn NAC- DGERCGC12- 00531 de 16 de agoste
del 2012; y, registro la baja en el sistema VIMASIF con comprobante BBO0000030;
conjuntamente. con la Experto Contable, que actud en el periodo-comprendido entre el
17 de enerc de 2018 y el 31 de enero de 2020, ademas que, la citada servidora reviso
el registro contable de fa baja de los equipos de compttacion CDOOC02043: v, la
Directora Financiera gque actud en el periodo comprendido entre el 1 de agosto. de
2018 y el 31 de dicilembre de 2020, aprobd el regi'stro contabie, sin haber realizade
observaciones a la documentacién que susienté el proceso de chatarrizacion,
ocasionando que, ¢l expediente se encuentre incompleto ¥ no cuernte cont ia

documentacion suficiente y competente,
5(’}’)9{;&422 f"“-}j
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Por lo expuesto, el Director Admiritstrativo y de Talente Humano, la Analista
Administrative y de Servicios Generales 1, que eumplio furiciones de Guardalmaceén, el
Analista de Tecnologia y Sistemas de !a Informacion 1, quien cumplio funciones de
Encargade de Bodega Tecnologica, la Experto Contable y la Directora Financiera:
inobservaron los articulos 1 v 5 dal Decreto Ejecutivo 1791 de 19 de junio de 2009
publicado en ef Registro Oficial 628 de 7 de julio de 2009 la letra ¢) y los: parrafos
sexto y septimo del articulo 4 Requisttos, del Reglamento de Chatarrizacion de Bienes
Inservibles del Sector Publico, expedide mediante Acuerdo Ministelisl 330 de 12 de
julic de-2010; y la Circular MIPRO-8DI-2015-0004-C de 10 de septiembre de 2015,
expedida por el Ministerio de Industrias y Productividad.

€l Director Administrativo y de Talento Humario, incumplio las Nermas de Caontrol
Interno para las Entidades, Organismios dal Sector Pablico y de ias Personas Juridicas
de Derecho Privado que dispongan de Recursos. Publicos, “407-03 Supervision” y fos
pérrafos segundo v tercero de la “406-171 Baja de bienes por obsolescencia, pérdida,
robo o hurto” \a letra d) del articulo 12 Det responisable de la Unidad Administrativa,
det Reglamento Interno de Bienes y Existencias de la Corporacion Naciona! de
Finanzas Populares y Solidarias, expedido mediante Resojucién CONAFIPS-DG-005-
2017, que establece;

“... Art. 12. Del responsable de la Unidad Administrativa.- Es
responsabilidad y alribucion del responsable de fa Unidad Administrativa {..}d)
Coordinar y gestionar los procesos administrativos de baja, venta, remate,
transferencia gratuita y donacion de los bienes de larga duracién y bienes
sujetos a controf administrativo. dela (sic) CONAFIRS (., )"

Y, el Capituic V Oe la Estructura Descriptiva, articule 11, Titule It Procesos
Habilitantes, ndmeros 3.2 De Apoyo, 3.2.2 Gestién Administrativa y del Talento
Humano, letra b) Atribuciones vy responsabilidades, numeral 1, del Estatute. Qrganico
de Geslién Organizacional por Proceses de la entidad, expedido por el Director
General mediante Actierdo CONAFIPS-DG-002-2013 de 27 de febrers de 2014, gue

establece:

‘... 1. Programar, dfr)fg:}' y controlar las actividades administrativas de la
Inslitucion de conformidad con las politicas emanadas de fa Direccidn General
y con Jo dispuesto en el marco legal vigente (...}
La Analista Administrative y de Servicios Generales 4, quien cumplio funciohes de.
Guardalmacen, inobservo el Capitulo Vi Chatarrizacion, ef tercer parrafo del articule-
?’j’?{{?‘&‘m-{r 7 exanfin )
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134 Procedencia y la letra f} de! articulo 135 Procedimiento, del Reglamento General
Sustitutivo para la Administracion, Utilizacidn, Manejo y Control de los Bienes e
inventarios del Sector Pdblico, expedido mediante Acuerdo 067-CG-2018 de 30 de
noviembre de 2018: el ariculo 2 de la Resolucién NAC- DGERCGC12- 00531 de 16
de agosto del 2012, expedida por el Servicio de Rentas Internas; e incumplié la Norma
de Control Internc para las Entidades, Organismos del Sector Publice y de las
Personas Juridicas de Dereche Privade que dispongan de Recursos Publicos, los
parrafos segundo y tercero de la "406-17 Baja de bienes por obsolescencia, pérdida,
robé o hurte™ la ietra 1) del articulo 15 Del Guardalmacén/custodic administrative y la
letra e) del articilo 21 Egreso de bienes, del Reglamento Interno de Bienes vy
Existencias de la Corporacion Nacional de Finanzas Populares y Solidarias, expedido
mediante Resolucién CONAFIPS-DG-005-2017, que establece;

“... Art. 15.- Del Guardalmacén / custodio administrativo.- Son-atribuciones
y responsabilidades del Guardalmacén (..} i) Gestionar y coordinar con el
responsable de la Direceion Financiera 1d venla, donacion, lrarisferencia
graiuita o destruccidn, remate, permuta, traspaso, comodato, bafa, conforme a
la aprobacién recibida de la Méxima Autoridad {...) Art. 21.- Egreso de los
bienes.- Los egresos de los bienes de farga duracion y bienes swjefos.a control
administrativo, cumplido et framite reglamentario y en tedos los casos g traves
del Guardalmacén, se realizarén bajo las siguientes modalidades (...} ¢) Baja
{..} Para cada proceso se observard y aplicard lo establecido en el
Reglamento general para la administracién, utifizacion y confrol de log bienes y
existencias del sector pablico (...}

El Anzglista de Tecnologia y Sistemas de la Informacion 1, quien cumplié funcicnes de
Encargade de Bodega Techologica y fa Experfo Contable, inobservaron, el Capitulo VII
Chatarrizacién, articulos 134 Procedencia y 135 Procedimiento, del Reglamento
Generat Susfitutive para la Administracion, Utilizacion, Manejo y Control de los Bienes
e Inventarios del Settor Publico, expedido mediante Acuerdo 087-CG-2018 de 30 de
noviembre de 2018; e Incumplieren las Normas de Control Interne para fas Entidades.
Organismos del Sector Publice .y de las Personds Juridicas de Derecho Privado que
dispongan de Recursos Piblices, los parrafos segundo y cuarto. dé la "405-04
Decumentacion de respalde y su archivo”y los parrafos segundoe y tercero. de fa "406-
11 Baja de bienes por ebsolescencia, pérdida, robo o hurfo™ la letra e) del articulo 21
Egresc de los bienes, del Reglamenic Interno de Bienes y Existencias de ia
Corporacién Nacional de Finahzas Populares y Solidarias, expedido mediante
Resolucian CONAFIPS-DG-005-2017.
z.;&:’f‘?’rm.-;-& y ;:mmj_
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Y, la Experto Contable, incumplié la letra ¢} del articulo 16 Del Contador General, del
Reglamento Interno. de Bienes y Existencias de 1a- Corporacion Nacional de Finarizas
Populares y Salidarias, expedido mediante Resolucion CONAFIPS-DG-005-2017, que

establece:

. Art. 16.- Del Contador General.- Son atribuciones.y. responsabilidades del
Confador { J ¢} Supervisar el registro de ventas, remates, donaciones,
transferencias gratuitas y baja de Ios bienes aplicando la normativa
correspondiente (...)"

La Directora Financiera, inobservd, el Capitulo VIl Chatarrizacion, articujos 134
Procedencia y 135 Procedimiento, del Reglamento General Sustitutivo para Ia
Administracién, Utilizacién, Manejo y Control de los Bignes. e ifventarios del Sector
Ptiblico;, expedide mediante Acuerdo 067-CG-2018 de 30 de noviembre de 2018; e
incurnplio las Normas de Control Interno para las Entidades, Organismos del Sector.
Publico y de las Personas’ Juridicas de Derecho Privado que dispongan de Recursos
Pablicos. “407-03 Supervision”, los péarrafos segundo y cuarto de la “405-04
Documentacion de respalde y su archivo” y los pérrafos segundo v tercera de la “406-
11 Baja de bienes por obselescencia, pérdida, robo o hurto™ |a letra b)Y del articule 13
De la Direccion Financiera y el articulo 21 Egreso de los bienes, de! Reglamento
interno de Bienes y Existencias de la Corporacién Nacional de Finanzas Poputares y
Solidarias, expedido mediante Resolucion CONAFIPS-DG-005-2017, que establece;

“.. Art. 13.- De la Direccién Financiera~ Son atribuciones vy
responsabilidades del responsable de la Direccion Findneiera {.,.) {b) Disponer
al Contador General que se manlengan registios. actualizados respecto a la
totalidad de 1os bienes, en base a los documentos.generados y legalizados por
fe Unidad Administrativa y de servicios generales (...)".

Conforme lo dispuesto en el articulo 90 de la Ley Organica de Ia Contraloria General

[ E5tado, se comunicd los resultados provisionales con oficios 731 DNA3-Al-
CONAFIPS-2021 de 28 de junio de 2021, 0065, 0066, 0068 y 0069-0001-DNA3-
CONAFIPS-AI-2021, de 25 de junio de 2021, al Director Administrativo y de Talento
Humano, Analista de Tecnologia y Sistemas de la Informacién 1, quien cumplié
funcicnes de Encargado de Bodega Tecnologica, Experte Contable, Analista
Administrativo y de Servicios Generales 1, quien cumplid funciories de Guardalmacén:

y. la Directora Financlera, respectivamente.
f;ﬁ “frerinde b4 Ve AJ
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Bl Analista de Tecnologia y Sistemas de la informacion 1, que actud en el periodo
comprendido enire el 24 de septiembre de 2018 y el 31 de diciembre de 2020, quien
cumplid funciones de Encargado de Bodega Tecnologica, entre ¢l 2 de agosto de 2019
y el 31 de diciembre de 2020, mediante oficio OF-MC01-06-2021 de. 5 de julio de 2021,

manifesié;

“... todo- el proceso de CHATARRIZACION, posterior a la emision del informe
técnico, considero es un procese netamenté administrativo (..)"

F) servidor en mencion, suscribid el comprobante BBO0000030 de 29 de noviembre de
2019 en el sistema VIMASIF, module de Activos Fijos, mediante el cual se dic de baja
los 10 equipos de computacion, por lo tanto si participé en el proceso del registro

administrativo, por lo que, el comentaria se mantiene.

La Analista Admiinistrativo y de Servicios Generales 1, guien cumplio funciones de
Guardaimacén, entre el 2 de enero de 2019 v el 14 de septiembre de 2020, mediante
oficio VSLC-001-2021 de 8 de julio de 2021, informo:

.. Informacién para.el proceso de chatarrizacién de equipos informaticos
_( .} a) Comunjcacion dirigida a la Subsecretaria de Competitividad Industrial y
Territorial  {...) Oficio Nro. CONAFIPS-DATH-2021-0030-OF( (...} &)
Comunicacion dirigida a Contraloria General del Estado (...} Oficio Nro,
CONAFIPS-DATH-2021-0029:0F1 {...} Respuesta de la Subsecretaria de
Competitividad Industrial 'y Territorial (...). Oficio Nro. MPCEIP-DRAT-2021-
0057-G.{ ..} Dentro de sus competencias el Director Administrativo y te Talento
Humane {8). cumpiic con el envio de la Informacion a la Subsecretaria de
Competitividad Industrial y Terrtorial para que se realice el seguimienio y
cornitrol sobre el proceso de chatarrizacion realizado, como indica el instructive,
sobre lo cual se obtuvo una respuesia.de dicha enfidad-y por tanto, se finalizd
el proceso {..}) La Guardalmacén (..} conforme sus alribuciones y
‘responsabilidades y entregd- o] expediente a fa Direccibn Financiera para la
revision y aprobacion del registro realizado Baja de Bienes No. BB00000030,
en virtud de gue bajo sus compelencias dicha dependencia realiza la validacion
v &l cierre de Jos registros contables que desde la Direccion Administrativa y de
Tatento Humano se efectian en el sistema VIMASIF (...} no es competencia
de la Guardaimacén el formato de acta indicada, en virtud de que es un
documiento para la detenminacion y liquidacion de Impuesto a Ja Renfa (...) La
DirecGién Financiera conforme sus atribuciones y reésponsabilidades, se
encuentra el resolverios asuntos de cardcter tributario dela CONAFIPS (...)".

Respecto de lo mencionade por la citada servidora, la Directora Administrativa y de
Talento Humano, Subrogante, envid fa informacion del procese de chatarrizacian a la
Contraleria General del Estado y a la Subsecretaria de Competitividad Industrial y
Territorial de! Ministerio de Produccion, Comergio Exterior, Inversiones y Pesca, en ef
f:‘? (Tronde y ybeis)
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mes de abril de 2021, después de 17 mesés de realizado el proceso de chatarrizacian,
que no consté en gl expediente; y, en cuario al acta entrega recepcion, -esta debid
cumplir con los requisitos establecidos en Ia Resolucion NAC- DGERCGC12-00531,
mediante la cual, el SRI autorizé e uso del documente *ACTA DE ENTREGA-
RECEPCION DE LOS BIENES OBJETO DE CHA TARRIZACION®, para el sustento de
ta. transferencia de bienes objeto de procescs de chatarrizacién en. las entidades y
arganismos de la adminjstracién publica central e instifucional, por lo que, el

comentario se mantiene.

La Directora Financiera, Encargada, que actué en ef periodo comprendido entre ef 7
de julio de 2018 y el 3% de julio.de 2019; y, coma titular, entre el 1 de agosto de 2019 y
&l 31 de diciembre de 2020, mediante memorando CONAFIPS-GF-2021-0282-MEM de
8 de julio de 2021, indico:

“...fa responsabilidad de la ejecucion de procesos de adquisicion, recepcion,
registro, identificacién, almacenamiento, distribucion, custodia, control, cuidado,
uso; ‘egreso o baja de los bienes de cada entidad u organismo, esta definida
paracadanivel y patticipante del progeso (...)" .

Lo mencionado por Ia citada servidora, ratifica que el registro contable de la baja es de
responsabilidad del area financiera, quien debe revisar la documentacién de soporte

deé las operaciones administrativas, por lo que, el comentario se mantiene.

Posterior a las conferencias finales de somunicacioh de resultados, efectuadas et 9, 16
y 23 de julic de 2021, los servidores contestaron asi:

La Directora Financiera, Encargada, que actud en el pariodo comprendide entre el 7
de julio. de 2019 y el 31 de julio de 2018; y, como titular, entre el 1 de agosto de 2019 y
&l 31 de diciembre de 20620 y el Experto Contable, mediante memorandes CONAFIPS-
GF-2021-0417-MEM y CONAFIPS-GF-2021-0418-MEM de 29 y 30 de julio de 2021,

indico:

“... Ja responsabilidad de la ejectcion de procesos de adguisicidn, recepcion,
registro, identificacion, almacenamijento, distribucidon, custodia;, conirol, cuidada,
tso, egrese o baja de los bienes de cada entidad u organismo, esta definida
para cada nivel y participante del proceso (...) para supervision el {sic)
cumplimiente del proceso citado, mediante Memorando Nro. CONAFIPS-SGG-
2021-Q080-M DE 5 DE JULIO DE 2021, ia Subdireccion General disptiso
consitierar de forma obligatoria lo establecido en el Acuerdo Ministerial Nro.
‘jl-'\{J ;: Frerende 7 f«!'“i_‘-“}
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330 de 12 de julio de 2010, publicado en el Registro Oficial ef 27 de julio de
2010, mediante el cual se dcuerda reglamentar ! procedimiente para la
chatatrizacion de los bienes obsolelos € inservibles del sector publice (...} Esta
Gerencia, 4 través de Memorando Nro. CONAFIPS-GF-2021-0380-MEM de §
de julio de 2021, ha dispuesto se (sic) establecer procédimientos de control
interno en tos registros contables, para verificar ef cumplimiento. obligaltorio de
tas disposiciones del Acuerdo. Ministerial Nro. 330 de 12 de julio de 2010,
publicado en ef Registra Oficial el 27 de julic de 2018, mediante &l cual sé
reglamenta el procedimiento para la chalarrizdcion de fos bienes obsoleios &
inservibles del sector pibfico {...)"

De io mencionade por la citada servidora, si bien en gi Reglamento lntérno de Bignes vy
Existencias de la CONAFIPS, se establece que ja responsabilidad del titular de Ia
Direccion Financiera es delegar al Contador General que registre los bienes en base a
los documentos generados v legalizados por la uhidad administrativa, la Directora
Finangiera suscribié. &l camprobante de diaric mediante el cual se die de baja Ios
bieries. chatarrizados, sin observar que &l expediente con el proceso se encontrd

incompleto.

Por ofra parte, las acciones realizadas, ratifica el comentario, en razdn de que
establecid procedimientos de control interno en los reg'istros contables en el aneo 2021,

por lo que, no se modifica el camentario.
Conclusion

Ne se gestiond, coording, ni supervisé el proceso de chatarrizacidn y baja de. 10
equipos de computacidn; &l Certificado. 008-2019 de 29 de noviembre de 2019 de la
entrega de los equipes a la Recicladora Campafia no contd con todas las firmas de
responsabilidad; se suscribid el acta de enirega recepcion de 29 de noviembre de
2018 sin considerar los requisites establecidos en ja Resolucion NAC- DGERCGC12-
00531 de 16 de agosto dei 2012, y, se registro, revisd y aprobd la baja de los equipos
de computacion .en el sistema VIMASIF con comprobanies BE 00000030 v CD
00002043 sin haber efectuado observaciones a la documentacién que sustento el
proceso de chatarrizacion realizado, ocasicnandd gue, el expediente se encuentre
incompleto ¥ no cuente con la documentacion suficiente y competente, previo a la

ejecucion de la baja.

$( Treinke p e
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Hecho Subsecuente

La Directora Administrativa y de Talento Humame, Subrogante, mediante oficios
GONAFIPS-DATH-2021-0029-0F] y CONAFIPS-DATH-2021-0030-0F de 20 v 21 de
abril de 2021, respectivamente, remitié el expediente del proceso de chatarrizacién a
la Contraloria General del Estado v a Iz Subsecretaria de Competitividad Industrial y
Territorial del Ministerio -de Producgidon, Comercio Exterior, Inversiones v Pesca; en
respuesta, este ultimo, mediante. oficic MPCEIP-DRAT-2024-0057-0 de.26 de abril de
2021, e Director de Reconversién Ambiental y Tecnolagica del citade Ministerio,
comLnico que se procedio a registrar ia finalizacién de {a actividad en cumipliriento al

Decrelo Ejecutivo 1791,
Recomendaciones
Al Gerente Administrativo

3. Establecerd progedimientos de control y supervisién en el égreso y baja de
bienes sujetos a chatarrizacién y dispendra al Guardalmacén ¢ a quien haga
sus veces, cumplir con los requisitos establecides ante las entidades
competentes para el efecto; a fin de gue, el proceso de egreso y baja de bienes

mantenga ia documentacion de respaldo completa.
Al Gerente Financiero

4, Dispondrad y supervisard que el registro contatile de la bajs de biénes objeto de
chatarrizacion cuente con la documentacion suficiente y competente; a fin de
sustentar la disminucién de los saldos de las cuentas de Propiedades y Equipo
de la entidad.

No se cumplid con los procedimientos en el proceso de transferencia gratuita de
bienes muebles, enseres y equipos de oficina con la Unidad Educativa Marco

Aurelio Subia Martinez Batalla de Panupali

El Director Administrativo y de Talento Humano, mediante mérherando CONAFIPS-
DATH-2021-0144-MEM de 12 de febrero de 2021, proporciond el expediente del

proceso de transferencia gratuita de 88 bienes muebles, enseres'y equipos de oficina,
‘yﬁﬁl" ﬁfcw';:‘;%,—,,..é-{} .
o
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obsoletos y sin uso por un valor de 4 691,86 USD, a la Unidad Educativa Marco:

Aurelio Subia Martinez Balalla de Panupali, en el que, se evidencié lo siguiente:

En él informe previc para la transferencia gratuita de bienes muebles

CONAFIPS-DATH-IT-TG-2020-002 de 8 de octubre de 2020, realizado por la

Asistente Administrative y de Servicios Generales, revisado por &l Analista
Administrative y de Servicios Generales 1, quien cumplié funciones de

Guardalmadcen, delegado por el Director Administrative y de Tatento Humano,

mediante memorande CONAFIPS-DATH-2020-0966-MEM de 16.de septiembre

de 2020; y, aprobadeo por el Director Administrative y de Talento Humane;

indicaron:

... Segtin informe No. CONAFIPS-UASG-IN-2019-029, "Bienies destinados
para egreso y baja” de fecha 01 de octubre 2019, elaborado par la Ing. (..)
Guardalmacen de la Institucion y aprobado por ia Ing. (...). quien subrogaba
funciones como Directora Adrministrativa y de Ta!enro Humanoe, se expone un

detalle de los bienes inservibles, obsoleto (sic) y sin uso de la Corperacion

Nacional de Finanzas Popularés y Solidarias CONAFIPS, products de fa
constatacion fisica 2018.- En el archivo de la Direccitn consta un Acla de
Entrega Recepoion Provisional Bienes Muehles del 17 .de noviembre de 2019,
entre la Ing. {...) y la Lic. {,.) Rectdra de la Upidad Educativa Marco Aurelio
Subfa Martinez {sic), en fa cual se detallan algunos bienes muebles {..)
Mediante peticion escrita remitida mediante Oficio S/N. de fecha 29 de
noviembre de 2019, suscrito por la MSe.(., ), Rectora de la Unidad FEducativs
Marco Aurelio Subia Martinez (sic), textualmente se senala: '(...) aprovecho
para manifestar nuestro interés en concretar una cooperacion institucional con
la CONAFIPS enfocatlc en apoyar con la gram labor de edicar a futuros
profesforiales a l{ravés de una fransferencia gratuita de bienes {muebles,
enseres, equipos de oficina y/o equipos informéticos, video, etc) que.ya nole
sean gliles y estén disponibies para esle procesa™ (...} "

Posteriormente, las autoridades de la entidad generaron los siguientes

docurnentos:

La Directora General de la CONAFIPS suscribié la Resalucién para dar de baja.
los bienes CONAFIPS-RDG-DAJ-028-2020 de 28 de octubre de 2020,
elaborado por &l Abogado 1, revisade por el Diractor de Asesoria Juridica y &l
Directer Administrative de Talento Humano; el acta entrega recepcion de-28 de
octubre de 2020 de la transferencia gratuita de los B9 bienes institucicnales,
suscrita por la Rectora de la Unidad Educativa Marco Aurelio Subia Martinez
Batalie de Panupali, el Director Administrativo y de Talento Humane, Ia

Directorad Fihanciera; v, el Analista Administrative v de Servicios Generales 1,

{»;f {f's.q,.mu{r ¥ mw)
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guien cumplié funiciones de Guardalmacén, delegade por el Director
Administrativo y de Talénto Humano, mediante memorando CONAFIPS-DATH-
2020-0966-MEM de 15 de septiembre de 2020; el registro administrativo con
comprobante de Baja de Bienes BBOOQO0033 de 30 de octubre de 2020,
suscrite por la Asistente Administrativo y de Servicios Generales, Director
Administrativo y de Talento Humano y el Experto Coentable; y. el redistro
contable con Comprobante de Diario -CDOOOO_-‘I-ABG de 30 de octubre de 2020,
elaborado por el Analista Contable, revisado por el Experto Contable vy

aprobado-per fa Direclora Financiera,

ldentificandose que, e procese de iransfefencia gratuita de los 89 bienes a ia
Unidad Educativa, fue realizado entre octubre y noviembre de 2019, sin contar
con la decumentacion pertinente, tales come: ef informe previo de la Directora:
Adminisirative y de Talemte Humano indicando e estado de los bisnes
constatados como ebsoletos; sin usa y que no fue convenierte la venta: la
auitorizacién de ia Directora ‘General o su Delegado para & citado proceso, el
oficio enviade al Ministerio de Educacion con el.listado de los bienes obsoleios
y sin uso para la asignacién de la entidad educativa como beneficiatia de los
bienes, ni el acta de entrega recepcion. definitiva, asi como tampoco, ios
regisiros administrativo y contable de la baja de los bienes, enseres y equipos
de oficina; sin embargo, la documentacion que fue generada por as
autoridades: se realizd en octubre de 2020, 11 meses posterior a los hechos
ocurridos; y, ademas, el listado de bienes sujetos a transferencia gratuita fue
enviado directamente al Director Distrital de Educacion 05D 1-Latacunga
mediante memorandoe CONAFIPS-DATH-2020-102-CF] de 8 de octubre de
2020, guien en respuesta, mediante memorands MINEDUCG-CZ3-05D01-2020-
1891-OF de 16 de octubre de 2020, ratificd que se realice la entrega de los
bienes a la Unidad Educativa Marco Aurelio Subia Martinez Batalla de
Panupali; sin que -se haya remitido el listado de bienes al Ministeric de
Educacion para gue seleccione aquelios que sean de utilidad y entregue. a las
instituciones educativas fiscales del pafs, conforme I dispone el articuio 1 de la
Ley en Beneficio de las Instituciones Educativas Fiscales en el Pais, publicada
en el Registro Oficial Suplemenito 852 de 29 de diciembre de 1995.
:ﬁﬁ'(éf‘un«.m {s g oo Ji
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El equipe auditor, mediante oficio 0046-0001-DNA3-CONAFIPS-AI-2021 de 12 de abril
de 2021, solicité al Directer Administrativo y de Talento Humano, justifique las
novedades citadas; quien, en respuesta, mediante memorando CONAFIPS-DATH-
2021-0568-MEM de 21 de abril de 2021, remitié informacién de ofro proceso,

Situacion que se produjo, por cuanto, el Director Administrativo y de Talento Humano,
gue. aclud durante los periodos comprendidos entre el 24 de junio de 2019y e 1 de
septiembre de 2018; y. del 20.de noviembre de 2019y el 31 de enero de 2020, y come
Subdirector General Subrogante, entre el 2 de septiembte de 2019:y el 8 de noviembre
de 2019; y, como Encargado, entre €l 7 de noviembre de 2019 y el 18 de noviembre
de 2018, no observg, cbordiné, supervisé ni dio seguimiente al proceso de
transferencia gratuita de Jos 89 bienes, muebles y e_'quipos' entregados. 2 |la Unidad
Educativa Marco Aurelio Subia Martinez Bataila de Panupali, que se efectiie conforme
las - disposiciones legales perinentes .de foima oportuna, ni ante la auteridad
compsetente; la Analista Administrativo v de Servicios Generales 1. que actud en el
periodo comprendido-entre el 1 de enero de 2018y 31 de diciembre de 2020. quien
cumplio funciones de- Guardalmacén, delegada por el Director General, Subrogante,
mediante memorando CONAFIPS-CONAFIPS-2018-0041-MEM de 28 de enero de
2019, entre el 2 de énero de 2019 y el 14 de septiembre de 2020; y, la Asistente
Administrativo y de Servicics Generales, que actud en ef perfode comprendids entre el
1 de agosto de 2019 y el 31 de diciembre de 2020, entregaron los citados bighes a ia
Unidad Educativa Marco Aurelio Subia Martinez Batalla de Panupafi, sin la
autofizacion de la méxima autoridad, sin contar con el acta entrega recepeion, ni la
documentacidn necesara para e efecto. asi coma tampoco, coordinaron con a

Direccion Financlera:institucional.

Y, la Dirgctora General, Subrogante, de la CONAFIPS, que actud en el perfodo
comprendide entre el 31 de agosto de 2019 y ef & de noviembre de 2018: y, coma.
titular, entre el 7 de noviembre de 2019 y &f 29 de octubre de 2020, autorizd mediante
Resolucion la transferencia gratuita de 88 bienes, sin haber gestionade ante el
Ministerio de Educacion; el Direstor Administrativo y de Talento Humano, gue actlo en
el periodo comprendido entre el 3 de febrero de 2020 v el 31 de diciembre de 2020; no-
cbservo, coording, superviss ni dio seguimiento al proceso de transferencia gratuita de-
los 89 bienes, muebles vy equipos entregados -a la Unidad Educativa Marco Aurelio
Subls Martinez Batalla de Panupali, gue se efectiie conforme las disposiciones legales

pertinentes de forma oportuna, ni ante la autoridad competente; el Abogade 1, que:
“3’(9({ e ad -(:f‘_smj
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actuo en &f perfodo .comprendido entre el 11 de septiembre y ef 15 de diciembre de
2020 y el Director de Asesoria Juridica, que actud en el periodo comprendido entré el
5 de julic de 2019 y ef 15 de diciembre de 2020; no abservaron que, previo 4 la
elaboracion y revisién de la Resolucién para la. baja de los citados bienes, el proceso
de transferencia gratuita de los-89 bienes, muebles y equipos, cumpla conla normativa
gstablecida para el efecto; el Analista Administrative y de Servicics Generaies 1, que
actud en el periodo comprendido entre el 20 de abrit v ef 31 de diciembre de 2020,
quien eumplié funciones de Guardalmacén, delegado por el Director Administrativo v
de Talento Humano, mediante memorande CONAFIPS-DATH-2020-0966-MEM de 15
de sepliembre de 2020, entre el 15 de septiembre y el 31 de diciembre de 2020, no
observd, coording ni gestiond, que el proceso. de trasferencia gratuita cumpla con fa
normaliva pertinente y ante las autoridades cormpetentes; la Directora Financiera, que
actus en el periodo comprendido entre el 1 de agosic de 2019y el 31 de diciembre de
2020, no establecié procedimientos de control v supervision para el registro.contable
de la baja de los 89 bienes; puesto que, aprobd el Comprobante de Diario
CD00001436 de 30 de octubre de 2020, revisado por el Experte Contabile, que actud
e el periodo comprendido entre el 20 de abril de 2020 y el 31 de diciembre de 2020y
elaborade por el Analista Contabie que actud en el periodo comprendido entre el 22 de
octubre de 2019 y el 31 de diciembre de 2020, sin que el proceso cumpla con la
normativa establecida para ¢l efecto; ocasionande. que, al 31 de dicienibre de 2019, el
saldo de las cuentas 18050505 Muebles, enseres y equipos de oficinag, 73013005
Bienes de control - muebles y enseres y 71909007 Bienes de control - otros activos,
no reflejen contablemente los efectos de ia transferencia gratuita, y, que no se cuente

con fa documentacion suficiente y competente.

Por lo expuesto, |a Directora General, Subrogante, y como titular, inobservé et articulo
1 de la Ley en Beneficio de Ias instituciones Educativas Fiscales en el Pais, publicada
en el Registro Oficial Suplefmento 852 de 29 de diciembre de 1895 la letra a)
Transferencia Gratulta del articulo 130 Procedencia, de! Reglamento General
Sustitutivo para la Administracién, Utilizacion, Manejo vy Control de Jos Bieries e
inventarios del Sector Plblico, expedido mediante Acuerdo 067-CG-2018 de 30 de
noviembre de 208! e incumplido las Normias de Control Interno para las Entidades,
Organismos del Sector Publico y de fas Personas Jurfdicas de Derecho Privado gue
dispongan de Recursos Pdblicos, "407-03 Supervision” y los pafrafos segundo v
p;erk:‘e‘r’o- de la “406-11 Baja de hienes por ebsolescencia, pérdida, robo o hurte™ 1a letra
B tsoneads g cnsibio)
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b) del articulo 11 De {a Maxima Auteridad, del Reglamento Inteme de Bienes y

Existencias de la Corporacion Nagional de Finanzas Populares y Solidarias, expedido
mediante Resolucion CONAFIPS-DG-005-2017, que dispone;

. Art, 11.- De la Maxima Autoridad.- Es obligacion de la Maxima Aolorfdad

cr‘e la CONAFIPS (...) b} Autarizar los procesos administrativos de baja, remate,

venta, Iransferericia grafuita y donaciones de Ios bienes de larga duracisn,
bienes sujetes a control administrativo o existencias dela (sic) CONAFIPS (...}

Ademas, el Capitulo V De la Estriictura Descriptiva, articulo 17, Titulo t De lgs
Procesos Gobernanies, nimero 1.2 Gestion Ejecutiva de las Politicas, Normas vy
Reglamentos de la Corporacion para el Fortalecimiente de las Organizaciones del
Sector Financiero Popular y Selidaria, fetra e} Atribuciones y responsabilidades, dei
Estatute Organico de Gestidn Organizacional por Procesos de la entidad, expedido por
el Director General miediante Acuerdo CONAFIPS-DG-002-2013 de 27 de febrerc de
2074, que establece:

DIRECTOR GENERAL DE LA CONAFIPS {(..)) e} PFlanificar, organizar y
confro,’ar las actividades de fa CONAFIPS orientadas al cumplimiento. de sus
objetivos, dentro del marco normativa vigente {...)"

Los Directores Administrativo y de Talente Humano, inobiservaron ef articulo 1 de la
Ley en Beneficio de las Instituciones Edueativas Fiscales en el Pais, publicada en &l
Registro Oficlal Suplemento 852 de 29 de diciembre de 1995, la letra a) Transferencia
Gratuita def articule 130 Procedencia, 131 Informe previo, 132 Valor y 133 Entrega
Recepcion, del Reglamento General Sustitutive para la Administracién, Utilizacién,
Manejo v Control de ios Bienes e Inventarios del Sector Pubiico, expedido mediante
Acuerdo 067-CG-2018 de 30 de noviembre de 2018; e incumplieron las Normas de;
Control Interno para ias Entidades, Organismos del Sector Pablico y de las Personas
Juridicas de Derecho Privado que dispongan de Recursos Publicos, “407-03
Supervision” y los parrafos segundo y tercerc de ia "406-171 Baja de bienes por
obsolescencia, perdida, robo o hurie” la letra d} dal articulo 12 Del responsable de la
Unidad Administrativa, del Regfamento Internc de Bienes y Existencias de la
Corporacion Nacional de Finanzas Populares y Solidarias, -expedide mediante
Resolucion CONAFIPS-DG-005-2017, dispone:

.. Art. 12~ Del responsable de la Unidad Administrativa- Es

' responsabilicad y atribucion del responsable de la Unidad Administrativa (...} d}
'}T‘#"{:ﬁ-‘*"‘ﬂ“—‘h ,7 n:'-‘-'e“»\.c.;‘é}
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Coordinar y gestionar los procesos adminisiratives de hdja, venta, remate,
transferencia gratufta y donacién de los bienes de larga duracion y bienes
Sujefos a confrol administrativo dela {(sic) CONAFIPS {...}"

Y. el Capitulo: V' De la Estructura Descriptiva, articulo 11, Titulo il Procesos
Habilitantes, ridmeros 3.2 De Apoyc, 3.2.2 Gestidn Administrativa y del Talerito
Humano, letra b) Atribuciones y responsabilidades, numeral 1, del Estatuto Organico
de Gestion Organizacional por Proceses de la entidad, expedido por el Director
General mediante ‘Acuerdo CONAFIPS-DG-002-2013 de 27 de febrerg de 2014,

establece;

‘.. 1. Programar, dirigir y controlar las actividades -adminisirativas. de Ia
institucion de conformidad con las politicas emanatfas de la Direccion General
y con lo dispuesto en el marco legal vigente {.. )"

E! Director de Asesoria Juridica, inobservé ¢l articulo-t de la Ley en Beneficio de las
Instituciones Educativas Fiscales en el Pais, publicada en e Registro Oficial
Suplemento 852 de 29 de diciembre de 1995; Iz lstra a) Transferencia Gratuita del
articulo 130 Procedericia, del Reglamento General Sustitutivo para ia Administracion,
Utilizacion, Manejo y Control de los Bienes, e Inveniarios del Sector Publico, expedido
mediante Acuerdo 067-CG-2018 de 30 de noviembre de 2018; e incumplio las Nermas
de Control Interno para las Entidades, Organismos del Sector Publico y de las
Personas. Juridicas de Derecho Privadoq’ue.:'dis_'p'dngan de Recursos Publicos, “401-03
Supervisién” y los parrafos segunde y tercero de la “406-71 Baja de bienes por
olbisolescericia, pérdida, robe o hurfe”, y, el Capltule V De la Estructura Descriptiva,
articuio 11, THule 1}l Procesos Habilitantes, numeros 3.1 De Asesaria; 3.1.1 Gestién de
Asesoria Juridica, letra b) Atribuciones y responsabilidades, numeral 4, del Estatuto
Organico de Gestion Organizacional per Procesos de la entidad, expedido por el
Director General mediante Acterdo CONAFIPS-DG-002-2013 de 27 de febrero de
2014, estabiece:

. 1. Asesorar en materia juridico-legal a la CONAFIPS & pivel nacionsl para
!a correcta aplicacion de las normas legales vigentes-en el pais (...)".

El Abogado 1, inobservd el articulo 1 dé la Ley en Beneficio de las instituciones
Educativas Fiscales ‘en el Pais, publicada en el Registro Oficial Suplemento 852 de 29

de diciembre de 1995; |a letra a) Transferencia Gratuita del articulo 130 Procedencia,
2}7(‘; (_’d}..ﬁ«f"-e’.é.--{'f-:' ‘tr St d )
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de} Reglamento Genera! Sustitutive para la Administracion, Utilizacion, Manegjo y
Control de los Bienes e {nventarios del Sector Puablico, expedido mediante Acuerdo
067-CG-2018 de 30 de noviembre de 2018; e incumpiid {as Normas de Control Internc
para las Entidades, Organismos del Sector Pablico y de las Personas Juridicas de
Derecho Privade que dispongan de Recursos PUlblicos, parrafos segundo vy tercero de

la "406-11 Baja de bienes por ohsolescencia, pérdida, rebo o hurto”,

Los Analistas Administrativos y de Servicios Generales 1. quienes cumplieron
funciones de Guardalmacén; y, la Asistente Administrativo y de Servidios Generales,
incbservaron ta letra a) Transferencia Gratuita del ardiculo 130 Procedencia, 131
informe previo, 132 Valor y 133 Entrega Recepcion, del Reglamentoc General
Sustitutivo para la Administracion, Utilizacion, Manejo y Control dé los Bienes e
Inventarios del Sector Publice, expedido mediante Acuerdo 067-CG-2018 de 30 de
noviembre de 2018, e incumpliercn las Normas de Control Interno para las Entidades,
Qrganismids del Sector Publico y de las Personas Juridicas de Derecho Privade que
dispongan de Recursos Plblicos, los parrafos segundo v cuarto de la "405-04
Dacunreritacion de respaltio y su archivo™y los parfafo segundo y tercero de fa “¢06-77
Baja de bienes por obsolescencia, pérdida, rébo o hurto”™ y, la letra i} del articulo 15
Del Guardalmacén/custodio administrative, artfcuios 21 Egreso. de fos bignes y 23 De
la baja de los bienes, del Reglamento interno de Bienes y Existencias de la
Carpéracién Nacional de Finanzas Popularés v Sclidarias, expedide mediante
Resolucién CONAFIPS-DG-005-2017, que disponen:

... Art. 15.- Del Guardaimacén/custodio administrativa,- Son atribliciones y
responsabflidades del Guardalmacén {...) i) Gestienar y couordinar con ef.
respensable de la Direccion Financiera la venta, donacion; transferencia
gratuita o destruccion, remate, permuta, traspaso, comodato, baja; conforme a
la aprobacién recibida de la Méxima Autoridad (...} Art. 21.- Egreso de Jos
bienes:- Log egresos de los bienes de larga duracion y bienes sujelos a confrol
administrative, eumplido el trdmite réglamentario y en lodos 1os casos a fravés
del Guardalmacén, se realizaran bajo las siguienfes modalidades (...) e} Baja
{...) Para cada proceso se observarg y aplicard lo establecido en ef
Reglamento general para la administracién, utifizacién y conlrol de ias bienes y
existencias del seclor publico (.. ) Art. 23.- De |a baja de los bienes.- Las
bajas de fos biehes de larga duracion {..) se realizard conforme el siguiente
procedimiento (...) a} Si los bienes fueren considerados como inservibies,
ohsoletos o que hubieren. dejado de usarse y luego de proceder y/o agotar Ios
tramites administrativos de remate, venta o donacion, se procedera al reciclaje,
chatarrizacion ¢ destruccion acorde a las normas ambientales vigentes, para [o
cual contara con los informes téatilcos corresgendientes (...J"

ﬁr E gk e "3;:.:«1_(\:‘_}
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La Directora Financiera, e} Experto Contable y el Analista Contable, inabservaran la
letra a) Transferencia Gratuita det articulo 130 Procedencia, del Reglamento General
Sustitutivo para la Administracion, Utilizacién, Manejo 'y Control de los Bienes e
Inventarios del Sector Publico, expedide mediante Acuerdo 087-CG-2018 de 30 de
noviembre de 2018; & incumplieron las Normas de Controf interno para las Entidades,
Organismos del Sector Publico y de ias Persenas Juridicas de Derecho Privado que
dispongan de Recursos Publicos, los parrafos segundo, tercero y cuarto de la "405-04
Decumentacion de respaldo y su archivo” y los péarrafos segundo y tercero de fa ‘406~
11 Baja de bienes par obsoleseencia, pérdida, robo o hurte”, v, el articulo 21 Egreso
de los bienes, del Reglamento Interno de Bienes y Existencias de ia Corporacién
Nacional de Finanzas Popuiarés y Solidarias, expedido mediante Resolucion
CONAFIPS-DG-005-2017.

L& Directora Financiera, incurmplid las Normas de Control Interno para las Entidades,
Organismos del Sector Piblico y de las Personas Juridicas de Derecho Privado que
dispongan de Recursos Publicos “401-03 Supervision’, y, el Capitulo V De Ia
Estructura Descriptiva, ‘articulo. 11, Tittle Il Procesos Habilitantes, rtmeros 3.2 De
Apoyo; 3:2.1 Gestion Financiera, letra by Atribuciones y Responsabilidades, numeral 1,
det Estatuto Organico de Gestion Orgahizacional por Procesos de la entidad, expedido
por el Director General mediante Acuerdo CONAFIPS-DG-002-2013 de 27 de. febrero
*7r 2014, que establece:

. 1. Programar, dirigir'y conirolar las agtividades financieras de Ia institucion
de conformidad con las politicas- aprobadas por ef Directorio, las estralegias
definidas por la Direceion General y con lo dispuesto en éf marco legal vigente

(.

Y, el Experio Contable, incumplié ¢! literal ¢} del articulo 16 Del Contador General, del
Reglamento interno de Bienes y Existencias de la Corporacién Nacional de Finanzas
Populares y Solidarias, expedide mediante Resolucion CONAFIPS-DG-005-2017, que

dispone:

. Art; 16.- Del Contador General.- Son atribuciones y responsabilidades. del
Confador {...) ¢} Supervisar el registrc de ventas, remates, donaciones,
transferencias gratuftas y baja de los bienes -aplicando fa ndrmativa
correspondiente {...)"

;?:f} (ﬂ-‘{.ﬁi’“-"wm{'{‘ 7 in“".‘_)
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Conforme lo dispuésto en el articulo 90 de fa Ley Organica. de la Contraloria General
del k=stade, se comunice los resultados provisionales con oficios 730 y 737 DNA3-Al-
CONAFIPS-2021 de 28 de junio de 2021, 0068, 0089, 0070, 0071 y (0078-0001-
DNA3-CONAFIPS-Al-2021, de 25 de junio de 2021; 0100, 0101, 0102 y 0107-0001-
DNA3-CONAF{PS-AI-2021, de 16 de julio de 2021, a la Directora General Subrogante
y tituiar, Directores Administrativos y de Talento Humano, Analistas Administrativos y
de Servicios Generales 1, gue actuaron como Guardalmacén, Directora Financiera,
Asistente Administrative y de Servicios Generales, Analista Contable, Experto

Contable, Director de Asesoria Juridica y al Abogado 1, respectivamente.

La Directers General, subrogante, de la CONAFIPS, que aclué eén el periodo
comprendido entre el 31 de agosto de 2018 y ef 6 de. noviembre de 2019; v, como,
titular, entre el 7 de noviembre de 2019 y el 29 de octubre de 2020, mediante
comunicacion de § de julic de 2021, indicd:

Con feeha 29 de noviembre de 2019, la Rectora de la Unjdad Educativa
Marco Aurelio Subia Martinez, Msc {...), soficitd el interés en concretar una
cooperacion institucional con la CONAFIPS enfocado en apoyar con ia gran
lahor de edugar a futuros profesionales, a través, de una transferencia gratuita
de- bienes {muebles, enseres, equipos de oficing vy ¢ gquipos infarmaticos;
videos, efc.} (...) El 3 de diciembre de 2019 et Secretaria General, se registrd
con CONAFIPS-DATH-2019-1223- EXT, él oficio sin namero syscrito por ia
sefiora (...) de fa Unidad Educativa Marco Aurelio Subia {sic) Matinez, {(sicy con
Asunto: "SOLICITUD INTERES EN CONCRETAR UNA COOPERACION {sic)
INSTITUCIONAL® (...} en validad de Directora General (...} recibe e 3 de
diciembre el oficio sin namero de (sic) sefora (...} de ia Unidad Educativa
Marco Aurelio Subia (sic} Matinez (sic) (...), registrado en el sistema QUIPUX
con CONAFIPS-DATH-2019-1223- EXT {.... mismo que es reasighade el 3
diciembre de 2019, al Sr. {...) Subdirector General, con sumilla “Analisis y
proceder conforme norma” (...} gestionando con oportunidad la transferencia
de los bienes:- De acuerdo a Jo gue consta en la Hoja del documento
CONAFIPS-DATH-2019-1223- EXT, el 4 de diciembre de 2019, ef SF. {..))
reasigna a la Sra. (...} del 4res administrativa y encargada de Bienes, con Ja
sumilia “Revisar y sugem‘" yla Sra. (...) reasigng a la Sria. (.,.) encargada de
Bienes, el-6 de junio dé 2020; seis meses luego de mi disposicicn, sin cumplir
oportunamente con la accion (...} Con Memorando Nro. CONAFIPS-DATH-
2020-1108-MEM, del 08 de octubre de 2020, con asunio Informe referente a
enfrega de bienes-a la Unidad Educativa Marco Aurelio Subia Martinez (sic), ef
Ingerfero (...}, Director Administrativa y de Talente Humano, enviado a la
Directora General (...}, en los antecedentes indics: (...} Segun informe No.
CONAFIPS-UASG-IN-2019-029, “Biepes destinados para egreso y baja” de
fecha 01 de octubre de 2018, elaborado por la Ing. {...) Guardaimacén de la
institucion y aprobado por la ing. (..]). qtien subrogaba funcionss eomo
Directora Administrativa y de Talento Humano, se expone un detalle de los
bignes inservibles, obscleto (sic) y sin uso de la Corporacion Nacional de

{,.)’/ { airmtn 7mn«»-¢~)
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Finanzas Populares y Solidatias CONAFIPS, producio de la constatacion fisica
2018.- En el archivo de la Direccidn consta un Acta de Entrega Recepcion
Provisional Bienes Muebles del 17 dé noviembre de 2019, entre faing.(..)
y 1a Lic. (..). y la Rectora de la Unidad Educativa Marco Aurelio Subia
Martinez, en la cual se detallan algunos bienes musbles, se séfiala que dicha
acla lendré vigencia hasta la emision de la definitiva y. se determina respecto a
los bienes detallados que "recibo conforme y en case de desaparicion, hurte o
robo, me responsabilizo. de eféctuar las gestiones correspondientes ante jas
autoridades 'y justificar lo aconlecido”. Cabe senalar que en Iz referida acta
no se menciona disposicién que autorice a las funcionarias actuar en
riombre de la CONAFIPS y efectivizar dicha transferencia...” {..) En el
Memorande Nro. CONAFIPS-DATH-2020-1108-MEM dé Quito, 08 de octubre
e 2020, suscrito por ef Ing. {...), Director Administrativo y de Talentfo Humano,
enviado a la suscrita, el detalle de los bienes objelo de la transferencia graluita
a la Unidad Educativa Marco Aurelio Sttbia, canste (sic) ef valor del registro
contable de 4 741,50 USD (...}, y no el valor de 4 691,86 UUSD, indicado en ef
somprobante BBO0000033 elaborado por Confabilidad por 4 691,86 USD,
siendo la responsabilidad dnica y exclusiva de la Unidad Contable.- Con fecha
28 de octubre de 2020 en la RESOLUCION No. CONAFIPS-RDG-DAJ-029-
2020, {...) suscrita por mi personia a base de Jas recomendaciones expresas
contenidas en los informes técnjcos y procedimientos previos realizados de
acuerdo a la normativa {...) referente al periodo por mi desempediado, &h razén
de que si gestions, coording, ¥ supervise, que el proceso de iransferencia
gratuita de Jos 89 bienes muebles y equipos entregados a la Unidad Educativa
Marco Aurefio Subia {sic) Martinez {sic) Batalla de' Panupali, se realizaron &l
amparo de las disposiciones legales pertinentes y de acuerde a las
comunicaciones e informes enviados a mi persona (...)".

Lo citado por la servidera, ratifica que el proceso de transferencia gratuita no se
formalizé en noviembre de 2018, afio en &l que ocurrigron 10s hechos; ¥, pese a gue
fos bienes se entregaron sin cumplir el debido proceso, en octubre de 2020, se tramite
la entrega recepcidon de los bienes ante la Direccién Distrital de Educasion 05001~
Latacunga y ria en primera instancia ante &l Ministerio de Educacion como lo establece

la Ley-en Beneficio de jas Instituciones Educativas Fiscales &h el Pals.

La Asisterite Administrativo y de Servicios Generales, que aciut en e periodo
comprendido entre el 1 de agosto de 2019 y &l 31 de diciembre de 2020, mediante
comunicacion de 5 de julio de 2021, informe:

“... Con fecha 17 de noviembre del 2019, la Analista Administrativa y de
Servicios Generales, quien cumpifa con las funciones de guardalmacen a la
fecha, solicita, por-su condicién de embarazo, a la Asistente Administrativa y de
Servicios Generales el acompafiamiento como apoyo fisico y ftestigo de la
entrega de bienes a la Unidad Educativa Marco Aurelio Subia, Batalla de
Panupali con el fin de conltinuar con el proceso de transferencia gratuita de
bienes {...) Una vez entregados los bienes se suscribe ef acta provisional entre
la Analista Administrativa y de Servicios Generales, Guardaimacen institucionat
fg} f Leneernds )
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en funciones, la Asistente Administrativa y de Servicios Generales, testigo de la
entrega y el Sr{..), en representacion a la Unidad Educativa Marco Aurelio
Subia, Batalla de Panupali, {...) para que posteriormente, fuese enviatla ¢l acla
de entrega-recepcion definitiva (...} per ficencia de maternidad de fa Analista
Administrativa y de Servicios Generales, no se realizé la entrega de actas
entrega-recepcion de bienes o suministros, archivos y Havas gonforme fo indica
la normativa legal vigente, ni se realizaron delegaciones de funciones a la
Asistenie Admmrsfrat:va y de Servicios Generales por parte de la méaxima
atitoridad {...) Posterior a Ja salida de la Analista Administrativa y de Servicios
Generales, se procede a reafizar una revision al procese de Transferencia
Gratuita con Ja Unidad Edugativa Marco Aurelio Sub;a Balalla de Panupali, en
‘donde se resuelve que no existic. el debido manejo del proceso, porlo que se
proced:o d realizar Ja reguiarizacion del misme (...)

Lo citado por la servidora, ratifica lo comentade por auditoria, pueste que la
transferencia gratuita de los bienes no cumplid con el debido proceso; ademas, en el
acta deentrega recepcién provisional de 17 de naviembre de 2018 de bienes muebles,
consta. que la Asjstente Administrativo y de Servicios Generales, eniregd los bienes
conjuntamente con la Guardalmacén, mas no como festigo.

La Directora Financiera, Ericargada, que actud en el periodo comprendide entre el 7
de julio de 2018 v ol 31 de julio de 2019; y. como titular, entre el 1-de agosts de 2019 v
el 31 de diciembre de 2020 v el Experto Contable, que actué en el periode
comprendido enire el 20 de abril dg 2020 y ef 31 de diciembre de 2020, mediante
memorandos CONAFIPS-GF-2021-0382-MEM y CONAFIPS-GF-2021-0381-MEM de 9

de julio de 2021, respectivamente indicaron en similares términos:

. El comprobante de baja de bienes No, BBOOO00033 de 30 de octubre de
2020 corresporidieite a la transferencia gratuita a le Unidad Educativa Marco
Aurelio Subla Martinez, generado en el médulo de Activos Fijos por la
Bodeguera y el Administrador (responsables de fa Direccion Adminisirativa y de
Tajento Humane), considerd fa duplicacion del jtem “escriforic operative”
signado con ef codigo 180505050217, por el valor de 34,50 USD, que flie dado
de baja en el proceso de fransferencia gratuita g la Escuela Luis A. Martinez
{...) La duplicacién fue informada por fa responsable de la adminisiracién de
acfivos fijos en la Direccién Administrativa y de Talento Humano mediante
corren elecirénico (sic) 30 de ogtubre de 2020, sefalando lo siguiente’ {...)
informo que el Escritorio Operativo con cddigo 180505050217 es un codigo que
ha sido dado de baja con.anterioridad por fo. que rio corlsta en este proveso de
baja (...} En contexto de fo expuesio, la Direccidn Financiera estabiecit ef
procedifmiento de coptrol y supervision en el registro eontabie de la baja blenes;
a través del registro de fiquidacion efectuado mediante comprobante. de Diario
CD 00001436 de 30 de octubre de 2020, conforme la documentacion pertinenie
que regulariza el proceso de lransferericia gratuita a las distintas Unidades
Educativas {...) Con este anfecedents, se evidencia que la Direccion Financiera

@’mww 7o
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y la Unidad de Contabilidad, han establecido 10s procedimientos, para verificar
la conformidad de fa situacion reflejada en los registros contables, permiitiendo
delectar diferencias efectuando ajustes o regularizaciones necesarias para que
las cifras de los Estados Financieros, reflejen 1a situacitn econdmiica y
financiera de forma razonable {.. )",

De lo mencionade por los citados servidores, pese a quie, detérminaron una
duplicacion de un Item en el registro de la baja de los bienes, no observaron que e
proceso de transferencia gratuita de bienes no se realizd oportunamente y ante la

autoridad competente, por lo que, el coméntario se mantiene.

La Analista Administrativo y de Servicios Generales 1, quien cumplié funciones de
Guardalmacén, delegada por el Director General, Subrogante, entre el 2 de enero de
2019y el 14 de septiembre de 2020, mediante oficlo VSLC-001-2021 de 9 de julio de
2021, indicé:

. El acta enfréga recepeién que se suscribié el 17 de noviembre de 2019, fue
con el fin-de que Ia Unidad Educativa Marco Aurélio Subia Batalla de Panupali
haga la inspeccicn y verificacién de los bienes segin su necesidad
institucional, por tanto, ef mobiliario fue irasladado a las -instalaciones de la
Unidad Educaliva donde-fueron colocados de forma ordenada en su-espacio de
almiacenamiento sin que se-dé uso de'los mismos; con esta accicn se evild que.
Jos. bienes de la CONAFIPS se sigah deteriorando al estar apilados en bodega
v perm:tfo que la entidad no incurra en-nueves.gastos de almacenamiento para
su conservacion. En tal senlido, la transferencia gratuita no se realizé en la
fecha antes indicada (...} £l acta provisional gue se suscribié-indica claramente
que '{.. .} lendrd vigencia hasta la emision de la definitiva & copformidad de las
partes, en cuyo caso se presentarari las novedades: respect:vas en este caso,
se dia fugar a que si la Unidad Educativa decidia regresar algin bien entregatic
o si la CONAFIPS decidia solicitar el relorno del total de bienes se fo podia
realizar, hasta que la Méxima auteridad formalice con la resolucin respecfzva
la transferencia de dominic de los bienes y se proceda con la suseripcion del
acta entrega recepcion definitiva y registres contables para 1a baja de bienes,
por tanto, ef mobiliario seguia siendo parte del patriménio de la CONAFIPS y
conlaban-con la pdliza de Seguros correspondiente (...} Una-vez que la Unidad
Educativa verificd los bienes, con fecha 29 de noviembre de 2019 la Reclora
realizé una peticion por escrito a la maxima autoridad de la CONAFIPS para
gue se concrete una cooperacion. institucional a través de una trafsferencia
gratuita de bienes (..} La transferencia gratuifa no se la efectué entre los
meses de octubre y noviembre 2018, sino que sefa realizé el 28 de octubre de
2020 con fa resolucion de la Maxima Auforidad en la que disponé fa
transferencia de dominio, con la suscripcion del acta enitfega recepcion
definitiva y con el registro de la baja de bignes (...) al revisar los sustenios se
puede determinar que Ja diferencia de valores presentada radica en que faila
realizar la baja de una estacion de trabajo o escritorio, los valores confables del
dcta entrega recepeitn e Informe no concuérdan con [0S registios contables del
";‘g (d’h\:t L 11{-\!‘. ?’dl@'l' j
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sistera y existe duplicidad del cddige para identificacién de dos bienes en las
actas definitivas {...)"

Lo mencionado por la citada servidora, ratifica €l comentario de auditoria, respects a

gue los bienes institucionales se entregaron sin haber cumplido con lo estipulado en e

Reglamento General Sustitutivo para la Administracién, Utilizacién, Manejo y Control

de los Biengs e Inventarios del Sector Plblico.

Ef Director de Aseseria Juridica, que actud en el perfodo comprendido enire el 5 de.

julio de 2019y el 15 de diciembre de 2020, mediante comunicacion de 18 de julio de
2021, indieo:

..por mandato legal el Director de Asesoria Juridica no es responsaple, ni
tampoco es su atribueion el cumplimiento de los procesos taxalivamenie
descritos; entre los que se encueniran jos de egreso o baja de bienes de la
Entidad, por lo que cada uno de los. funcionarios previstos (segun 8l tipe de
proceso y su ejecucion), se encuentran obligados éen su oportunidad, a
observar y cumplir a cabalidad con la normativa vigente apiicable para cada
caso, en funcion de sus alribuciones ¥ sompelenhcias, en armonia con lo
dispuesto en ef articulo 13 del Codigo Civil ecuatoriane, que mands: “La_ley
obliga a_todos los habitantes de la_Repiiblica, con inclusion de los
extranferos; y sy ignorancia no excusa a persona alguna” (...J Es asi que
le compete al Direclor de Asesorfa Juridicala observancia de los requisitos que
otorgan validez al -aclo administrativo (art 99 del Cddigo Organico
Administrative —~COAJ, siendo éstos (..} 1. Cempetencia.- 2. Objeto.-3.-
Vojuntad.- 4. Procedimientp.- 5. Molivacion (...) RESOLUCION {sic) No.
CONAFIPS-RDG-DAJ-029-2020 (..} Respecte a la RESOLUCION No.
CONAFIPS-RDG-DAJ-029-2020, suscrita por la Directora General & 28 de
octubre de 2020, procede con bhase al memorands No. CONAFIPS-DATH-
2020-1146-MEM de 20 de octubre de 2020, emitido de & Direccion
Administrativa y de Talento Humano, por el cual dirige a la Direcciton de
Asesoria Juridica la “Soficitud de Elaboracién de Reselucion Transferencia
Gratuita de Bienes a favor de la Unidad Educativa Marco. Aurelio Subia
Martinez Batalla de Papupali.” y cump!e con suficiencia con las requisitos
previstos para la validez de los actos administrativos a fla fecha de su
expedicion, asf como se incorpora eficazinenté a normativa especifica gue se
adtice inohservada, y cuya responsabilidad radica en los funcionarios pibiicos
a ‘cargo del proceso. de cardcter adminisifativo {..) En consecuencia, de
conformidad a la-disposicion inserta, el proceso se enconird auforizado en base
a las competencias y afribuciones de-los funcionarios a cargo de su debida
gjecucion, de acuerdo a la normafiva legal vigente, sin gue el Director de
Asesoria Juridica tenga ninguna responsabilidad en el cumplimiento de (sic)
proceso{...}".

Y. el Abogado 1, que actud en el perlode comprendido entre el 11 de-septiembre v el
15 de diciembre de 2020, mediante oficio 0002-EXMH-OF de 19 de julio de 2021,

;Q“C(‘in.w_frb-{( "f h-ﬂ‘!)
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“...debo mencionar que de Ja resolucion se désprénde que yo fui ef elaborador,
mas-norevisor{...} en ningon momento-he iobservado, pues se podra verificar
por parte de audftoria que mi permanencia en la Institucitn fue de tres meses,
ademds que enire mis funciones no sé encuentra la administracion de blenes,
pues mi puesto fue de Abogado. 1, entonces dicha normativa no es aplicable a
mi-caso, se encientra fuera de contexta y no se ajista a mis funciones {...}"

De 1o mencionado por el Abogado 1 y el Diréctor de Asesorfa Jurfdics, si bien no son
responsables del proceso de egreso y baja de los bienes transferidos. gratuitamente a
la Unidad Educativa Marco. Aurelic Subia Martinez, no observaron que previo 2 ia
elaboracion'y revision de ia citada resolucién, el proceso de. fransferencia gratuita de
los 89 bienes, muebles. y equipos, se haya efectudads ante la auteridad competente,
conforme lo establece la Ley en Beneficio de las |nstituciones Educativas Fiscales en

&l Pais, por lo que el comentario se mantiene,

El Direclor Administrativo y de Talento Humano, que actué durante los periodos
comprendidos entre el 24 de junic de 2019 v el 1 de septiembre dé 2019 y, deif 20 de
noviembre de 2019-y el 31 de enere de 2020, vy como Subdirector General Subrogante,
entre el 2 de septiembre de 2019 y el 6 de noviembrg de 2018; y, como Encargado,
entre el 7 de noviembre de 2019 y el 19 de noviembre de 2019 mediante
comunicacion de 9 de julio de 2021, y que fue recibida el 21 de julio de 2021, en ef que

manifestd:

"... En el Oficio. 731 DNA 3-Al-CONAFIPS-2021, se eitan como respaldos de
los supuestos frechos de jncumplimiento varios documentos que no se han
adjuntade al cilado oficle, entre éilos se entuentran -Meinorandos, Oficios,
Informes, Resoluciones y Acias de entregd Recepcion {...) el suscrito fue
servidor publico en la CONAFIPS en los puestos sefialados; qus, no dispone, y
no tiene porque disponer, de un archive documental gue contengan actos ¢
hechos de simple administracién generados en la-CONAFIPS (...} debido.a que
no se ha adfuntado fa documentacion al Oficio No, 731 DNA 3 CONAFIPS-
2021 (...} formalizo pedide de acceso & la informacion contenida en -ef
expediente del examen especial {...)".

Respecto a lo mencionado por el ¢itado servider, {a comunidacion de resultades
provisionalesla recibié el & de'julio de 2021 v para objeto de dar respuests, &l servidor
no solicité fa documentacion del procesa de fa transferencia gratuita de los bienes, a la
CONAFIPS, como custodia de esta informacion, conforme fo certifica el mismo

servidar, por lo que, el camentaric se mantiéne,
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El Director Administrativo y de Talento, que actto en el periode comprendido entre ei 3
de febrerc de 2020 y el 31 de diciembre de 2020, mediante memorande CONAFIPS-
SCG-2021-0084-M de 21 de julio de 2021, indicd:

..[Fs fundamental que la Auditoria conozea gle la fecha en que inicie (sic) mis.
funmones en la CONAFIPS fue ef 03 de febrero de 2020, lo cual evidencia que
10 ,oamc.'pe en el procesa de entrega de bienes reslizado dirante ef afio 20719.-
Mis acciohes ejecutadas en calidad de: Director Administrativo v de Talenlo
Humana durante el afip 2020, tuvieron &l objetive de concluir con el proceso e
transferencia gratuita iniciada por mis antecesores en el afio 2019, mismas que
estuvieron enmarcadas et el cumplimiento irrestricto de la porma legal vigente,
buscando sferpre el beneficio institucional, lo que permitid conciuir con s
proceso. de transferencia de bienes sin que la institucion se vea -obligada en
destinar recurses écondmicos para ef efecto (...) Respuesta {...) “no_obseivo,
coordind, ni supervisé que el proceso de transferencia qratuita' Es
fundamental que considere lo siguiente {...) Durante el mes.de.marzo de 2020
se dispuso el teletrabajo obligatorio para todos Jos servidores publicos por
causa de la pandernia por COVID 18~ Con fecha 10 de julio de 2020, una ver
identificado el faltante de bienes, dispuse una comision. de servicios hadia la
cludad de Latacunga, para la verificacidn. de los bienes entregados a la Unidad
Educativa Marco Aurelio Subia Martinez (sic).- Gon fecha 06 de oclubre de
2020, luego de realizar varias coordinaciones con la Distrital de Educacion
05001 —~ Latacunga del Ministerio de Educacion, me lrasfadé a la ciudad de
Latacunga con la finalidad de mantener una reunion con i Director Distrital de
Educacion y la rectora de la Unidad Ediucativa Marco Aurelio Subia Martinez
{sic), con fa finalidad de definir el proceso de transferencia grahiita de los
bienes sefialados (...} Con respecto @ "no cuenfe con la documentacion
suficiente y competente”, en el numeral anterior se ha sefalado Jos
documentos y acciones efectuadas para concluir ef proceso de transferencia
gratuita, sin embargo se adjunla al presente documente el expediente def
procese para su validacion, donde observard que se sigueron fodos los
procedimientos establecidos em el reglamento de bienes emitide por 1a
Contraloria General del Estado.- Sofire 'ni ante fa autoridad competente”, es
futidamental que conozca et (sic) las Distritalés de Educacion del Ministerio de
Educacion, cuwenla con las competencias para alefider este tipo de
requerimientos, eomo evidencia de 1o sefialado se adjunta el Fstatulo Orgénico
por Proceso. del Ministerio de £ducacion con la finalidad de que observe sus
atribuciones y responsabijiidades (...)".

Lo expuesto por el citado servider, ratifica {0 comentado por auditoria. por cuanto la
entrega recepcion de los bienes se efectud en noviembre de 2019, sin cumplir el
debido proceso; en actubre de 2020, se tramitd |a transferencia gratuita de los bienes,
ante la Direccién Oistrital de Educacion 05D01-Latacunga y ne en primera instancia
ante el Ministeric de Educacion, como lo establece la Ley en Beneficio de las
Instituciones Educativas Fiscales en el Pajs, para gue se realice la mspeccion y
seleccion necesaria a fin de gue se considerare la pertinencia de realizar la
transferencra gratuita de los hienes.
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Ef Analista Administrativo y de Servicios Generales 1, que actud en el periodo
comprendide entre- el 20 de abril y el 31 de diciembre de 2020, guien cumplié
funciones de Guardalmacén, delegado por el Director Administrativo y de Talento
Humano, entre el 15 de septiembre y e 31 de diciembre de 2020, mediante
semunicacion de 21 de julio de 2021, informé:

“... me permito indicar que los hechos mencionados fueron realizados antes de
mi ingreso a las funciones laborales déntro de la Corporacion Naciona! de
Finanzas Populares y Solidarias, posterior a 16 sefialado se procedis a generar
la documentacion necesaria para la regularizar (sic) el procesc de transferencia
gratuita (...) Es necesario indicar que conforme a fa estructyra del Ministerio te
Educacion y Cullura, establece ia descentralizacion de las tiferentes
Direcciones Distritales, ratificandose las competencias paré el desarroflo. de
procesos administralivos {...) conforme el ESTATUTO ORGANICO POR
PROCESOS. DEL MINISTERIC DE EDUCACION (...), en su CAPITULO IV
PROCESOS ADRJETIVOS DE APOYO Art 48.-Gestisn Adminisirativa y
Financiera, dispone (...) Unidad responsable; Unidad Distrital Administrativa
{...) b) Gestionar y atender los requerimientos administrativos de lds
diferentes unidades del distrito (...} f) Administrar, almacenar y proveer
los bienes, servicios al distrito {...} Cop lo anteriormenté expuesto: se indica
que se cumplio ton lo establecido eri fa-Ley en Beneficio de fas instiluciones
Educativas Fiscales del pais, que dispone remitir antualmente /a lista de bienes
obsoletos al Ministerio de Educacion para la seleccitn del beneficiario (..} Es
hecesario indicar Gue previo al desarrollo de regularizacién del proceso de
transferencia gratuita, ‘se realizé una constatacion de jos bienes entregados en
el afio 2019 a la Unidad Educativa Marco Aurelio Subia Martinez Batalla de
Panapuli{...) Al momerito de finalizar el procest de Transferencia qué concluye
con a exclusion de los bienes del sistéma VIMASIF, se evidencié que e
"Escritorio Operativa” con cddigo 180505050217 es un codigo-que ha-sido dado
de baja anteriormiente (...} Debido a lo expuesto existe la diferencia dé 49,64
USE, mismo valor que incluye fa depreciacitn desde Ia facha de. entrega de los
bienes hasta la regularizacion del proceso de transferencia gratuita. FEs
importante considerar que la administracion actusl realizd las gestiones.
necesarios para regularizar el proceso de transferencia graluita, basados en ef
delalle de codigos dé los bienes que fueron entregados a la Unidad Educativa ¥
las actas entrega recepeion fueron elaboradas por la guardalmacén de Ja época
(..J
En referencia a lo mencionade por el citado servidor, en el Estatuto Organico de
Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio de. Educacién, expedido mediante
Acuerdo 20 de 25 de enero de 2012, publicado en Registro Oficial Edicién Especial
259 de 7 de marzo de 2012 y sus reformas, establece en el articule 5 Alta
desconcentraciony baja descentralizacion y el namero 5. 2 Direcciones Distritales, del
numero 5 Procesos Desconcentrados, del articulo 12 Estructura por procesos alineada
4 la misidn, del Titulo V Estructura por Procesos del Ministerio de Edugacion, que las
Direcciones Distritales son jerarguicamente dependientes de la entidad administrativa
;{5; {{"n\:—m e 7 e )
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del mivel nacional, siendo que esta Gltima. mantiene la recioria y asegura su calidad y

buen cumplimiento, por lo gue, el comentario se mantiene.

Posterior a la conferencia final de comunicacion de resultados, efectuada el 23 de julio

de 2021, los servidores contestaron asf:

La Dirsctora General, subrogante, de la CONAFIPS, que actud en el periodo:
somprendido entre-el 31 de agosto de 2019 y el 6 de noviembre de 2018; y, como,
titular, entre el 7 de noviembre de 2019 y el 29 de octubré de 2020, mediante
comunicacion de 28 de julio de 2021, indicé:

. debo aclarar que jamas se me comunicé sobre la entrega provisional
de fos bienes en mencién realizada el 17 de noviembre de 2019 y tampoco
existié disposicion alguna. por parte de la suscrita para que se haya
iniciade dickio proceso, tal como o ratifica el Director Administrativo y de
Talento Humano, en su memorando CONAFIPS- DATH-2020-1108-MEM
Quito, DM., 08 de octubre de 2020 (...} Cabe indicar que recién, el 3 de
dfcrembre de 2019, ia suscrita tuvo conocimiento de la comunicacion de.
29 de noviembre de 2019, con el cual, la Rectora de la Unidad Educativa
Marco Aurelio Subia Martinez expresé su interés en concretar una
cooperacion institucional a través de una transferencia gratuita de bienes
y como nota inserta, en el mimo {sic}) documento, dispuse a {(...)
“..andlisis y proceder conforme a norma...”; evidenciandose que, al 17
de noviembre de 2018, desconocia sobre ;‘a suscripcién def acta de
entrega recepcion de los biénes obsoletos realizada, menos aun, podia
haber autorizadn {...} se tratd de un acto arbitrario e Jrregu!ar, raalizado
por la Ing. (..} y la Lic. {..), servidoras de la CONAFIPS (..) los
responsables de aquello, como son ef DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y DE
TALENTO HUMANQO y a (sic) la GUARDALMACEN (sic) siendo que la suscrita
dispuso la. regqularizacion de un acto efecutado meses. atras (...} no es mi
funcién observar, coordinar y supervisar procesos de transfererncia
gratuita, sine la de. " _.autorizar los procesos administrativos de baja, remate,
venta, transferencia gratu;fa y donaciones de los bienes de larga: duragion {..)
con RESOLUCION No; CONAFIPS-RDG-DAJ-029-2G20, acorde al “INFORME
PREVIO PARA LA TRANSEERENGCIA GRATUITA DE BIENES MUEBLES Nro.
CONAFIRPS-DATH-IT-TG-2020-0002" de 08 de octubre de 2020, emitido por fa
Dirgccion Administrativa y deé Talento Humano, que forma parte consustancial
del preserite instriimento, se autorizé dar de baja Jos bienes muebles que han
sido considerades como OBSOLETCOS Y SIN USO {..) vy, memorando No.
CONAFIPS-DATH-2020-1146-MEM, de 20 de octubre de 2020; TRANSFERIR
GRATUITAMENTE EL DOMINIO de los bienes {...) y SUSCRIBIR EL ACTA
DE ENTREGA-RECEPCION (...) Documento que fue elaborada por el Mgs.
{..) ABOGADG 1; revisado por el Dr. (..) DIRECTOR DE ASESORIA
JURIDICA y revisado per el Ing. (...) DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y DE
TALENTO HUMANO (...)"
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De lo expuesto por la citada servidora, dispuso la reguiarizacidn del proceso de
transferencia gratuita de bienes, que en el afo 2019 no cumplié con la normiativa
vigente para el efecto; y, que en el afo 2020, no se realizdo ante la autoridad

competente, por lo que, el comentario se mantiene.

La Directora Financiera, Encargada, que actus en el periodo comprendido éntre el 7
de julio de 2019y el 31 de julio de2019; y, como titular, entre el 1 de agosto de 2019y
el 31 dediciembre de 2020 y el Experto Contable, miediante memoranidos CONAFIPS-
GF-2021-0417-MEM y CONAFIPS-GF-2021-0418-MEM de 29 v 30 de julio de 2021,

en similares términos indicaron:

“...la Direccion Financiera establecio. el procedimiiento de control y supervisicn
en. el registro contable de la baja bienes; a través del registre de liquidacion
efectuado medianté comprobante de Diario CD 00001436 de 30 de oclubre de
20204..)"

De io mencionado por los citados servidores, si bien el Reglamento Interno de Bienes
y Existencias de la CONAFIPS, establece que la responsabilidad del titular de Ia
Direccién Financiera es delegar al Contador General que registre (os bienes en base a
los documentos generados y legalizados por la unidad administrativa, la Direclera
Financiera suscribié el comprobante de diario mediante el que se dio de baja los
bienes sin observar que el procése no se realizé ante la autoridad competente, por o

que, el comentariv se mantiene.

El Experto Contable, que actud en el pericdo comprendide entre &l 20 de abril de
2020y el 31 de diciembre de 2020, mediante memorando CONAFIPS-GF-2021-0418-
MEM de 30 de julio de 201, indicd:

"...en la Direceion Administrativa y de Talenlo Humano, la Direccidn Financiera
a través de comprobante CDOO004036 de-30 de octubre de 2020, procede a
liquidar el comprobante dé baja de hiengs, con la informacion generada en el
modulo de activos fijos {...) se evidencia que la Direccion Financiera v la
Unidad de Contabilidad, han establecido los procedimientos; para verificar la
conformidad de la situacion reflefada en los registros contables, permitiendo
detectar diferencias efectuando ajustes o regularizacionies necesarias para que
las cifras de los Estados Financieros reflejen la situacion economica vy
financiera de ferma razonable (.. )"

De lo mencionade por el setvidor, el Reglamento Interno de Bienes y Existencias de la
CONAFIPS. se establece que es responsabilidad del Contador General que supervise

el registro de los bienes en base a los documentos generados y légalizados por la
ﬁ:ﬂ Cf:-n‘:‘«w,uﬁ 7 e fos }
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unidad administrativa, sin embargo, suscribid el comprobante de diario mediante el
cual se dio de baja los bienes sin observar gque el proceso no se realizd ante la

autoridad competente, por {6 que, el comentario se mantiene.
Conclusién

El' progesd de transferencia gratuita de los 89 bienes, muebles v equipes-entregados a
la Unidad Educativa Marco Aurelio Subia Martinez Batalla de Panupali, se reafizé sin
contar con los requisitos astablecidos en las disposiciones legales pertinentes, comg
son: el informe previo de la Directora Administrative y de Talento Humand indicando el
estado de los hienes constatados come ohsoletos, sin Uso y-que no fue conveniente la.
venta; la autorizacién de la Directora General ¢ su Delegado; ef oficio enviado al
Ministerio de Educacién con el listade de ios bienes obsoletos v sin uso para la
asignacion de la entidad educativa como bereficiaria de los bienes; el acta de entrega
recepcion definitiva; vy, jos registros administrativo y contable de fa baja de ios bienes,
enseres y equipos de oficina; ocasionando que, al 31 de diciembre de 2019, el saldo
de las cuentas 18050505 Muebles, enseres vy equipos de oficing, 730713005 Bienes de
control - muebles y enseres y 71809007 Bienes de control - otros actives, no reflejen
contablemente los efectos de la transferencia gratuita; y, que no se cuente con la

documentacion suficiente y competente.
Recomendaciognes
Al Gerente General

5. Debera autorizar los procesos administrativos de baja, remate, venta,
transferencia gratuita y donaciones de los bisnes de farga duracion y sujetos a
control administrative, observande los tramites correspondientes ante las
autoridades competentes para el efecto; @ fin de que, 10s procesaos de.egresa y

baja de bienes cuenten can la documentacién de respaljdo.

Al Gerente de Asesoria Juridica y Patrocinio

6. AseSorar en maferia juridico-legal a las autoridades y & a unidad administrativa
en cuanto a procesgs administrativos de baj_a‘, remate, venta, fransferencia
gratuita 'y donaciones de los bienes de larga duracivn y sujetos a conirol
administrative, a fin de que se cumpfa con ios requisitos establecidos en la
normativa legal vigente para ef efecto.
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Al Gerente Administrativo

7. Establecera procedimientos de control y supervision en el egreso y baja de
bienes sujetos a transferencia gratuita y dispondra al Guardaimacén o a quien
haga sus veges, cumpla con las disposiciones legales emitidas para el efecto,
de forma eportuna y ante las autoridades competentes; a fin de que, el proceso
de egreso y baja de bienes cuente con la documentacidn de respaldo.

Al Gerente Financiero

8. Dispondra y supervisara el registro contable de la baja de bignes objeto de
transferencia gratuita; a fin de que la disminucién de los saldos de las cuenias
de Propiedades y Equipo de la entidad se encuenire sustentada con la

dacumentacion suficiente y competente.

Falta de actualizacién eh los reportes de bienes y equipos de computacidn

asignados por usuario

Para el controt de los bienes de larga duracion, la CONAFIPS dispone del Sistema
VIMASIF-Modulo de Activos Flfos, en el cual, enire otros, cuenta con la opcién
Reportes, el mismo que permite la emisién de 15 reportes, enire ellos el “Reporte de
bienes asignados per usuario”, gue detalla ios bienes registrados a cada servidor, La
administracidn y ‘manejo del sistema VIMASIF, le corresponde al Analista
Administrative y de Servicios Generales 1, guien cumplis funciones de Guardalmacén,
delegado por el Director Administrative v de Talento Humano, mediante memorando
CONAFIPS-DATH-2020-0966-MEM de 15 de septiembre de 2020 y al Analista de
Tecnologia y Sistemas de la Informacion 1, delegado por el Director de Tecnologia y
Sistemas de la informacién, mediante memorando CONAFIPS-DT81-2018-0197-MEM
de 2 de agosto de 2018, quien cumplié funciones de Encargado de Bodega

Tecnologica.

Al 31 de diciembre de 2020, enel reporie de bienes constan asignados al Analista de

Tecnologia y Sistemas de {a Informacidn 3, 43 bienes y 155 equipos de computacion;

por lo que, ef equipo auditar con correo slectrénice de 6 de abril de 2021, solicité al

Cj.u‘a'rdaimacé‘n el Reporte de bignes asignados por usuario con corde a la fecha, quien
v i ‘ib::.-v.-;-k; )
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en resplesta, entregd lo requerido por el mismo medio electrénico en la misma fecha,

Por ofra parte, se solicité Jas actas de enirega recepcion a 13 servidores.

Segun actas de constatacion fisica de 7 y 8 de abril de 2021 realizada por el equipo
auditor a 13 custodios, se observd que, el detalle de {os bienes asignados a 1 servidor
segln su acta de enirega recepcian, no corresponden .a ios registrados en el Reporte
de bienes asignados, estos se detallan:

Cargo Activo Fijo Acta Reporte de Qbservacidn
entrega bienes
recepcian asignados
Anallsta de Bienes 2 38 36 Bienes gue no se
Tecnofogia. y gncuenira hajo la
Sistemias dela ciistodia del servidor
Informacidon 3 _ _
Equipos de 3 106 103 equipos que no se
Computactdn encuentra:-bajo 13

cuslodia del servidor

Detalle de bienes que constan .en anexo 2.

El citado servidor, mediante correo elecironico de 8 de abril de 2021, indica lo
siguiente:

“... Mediante Memorando Nro, CONAFIPS-DTSI-2018-0138-MEM que adjunlo,
por problemas e mi salud se da un cambio adniinistrativo y una vez realizada
la constatacion fisica de todos los bienes tecrioldgicos €n conjurito conr.ef Si.

{..) quien pasaria a ser custodio administrativo de la bodega de tecnologia,

como requisilo necesario para realizarse ef cambio administrativo, se entrega
todos los. bienes y equipos informatices actualizadoes al Sr. {...) Actuaimente se
encuentra a mi- carge Jo que indica el documento bajo el nombre
"Referencia_Acta_ABA128_Correcta pdf’ {..}) adjunto dotumentes y Actas de
Entrega Receprion (...) En ias actas de devolucion (...} constan algunos bienes
entregades por los Exfuncionarios Sr.(...) recibidos y firmados por e Sr. (...}
que aparecen bajo mi custodia los mismos. gue a mii criterio 1o se encuentran
actualizados con su respectivo custodic. o estar bajo custodia de la bodega de
tecnologia de ser el caso si se-ericueritran sin utilizarse.~ Cabe recalcar que en
caso de constatacion alguna yo no tengo acceso a las bodegas, al sisteéma.
VIMASIF, -asi como tampoce estoy -a cargo de ellos, ya que los mismos se
encuentran en poder del custodio administrativo Sr. (...) motive por ef cual
desconozeo los  movimienfos, cambios, actualizaciones,  realizados
internamente an |z Instilucion farto en las actas y en ol sistema VIMASIF
relacionados & los custodios de los equipas tecnoldgicos (...)"

El Analista de Tecnologia y Sistemas de la Informacion 1, que actué en el periodo
comprendide entre’ el 24 de sepliembre de 2018 v el 31 de diciembre de 2020, quien

cumpllo funciones de Encargado de Bodega Tecnoldgica, entre el 2 de agosto de 2019
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y &l 31 de diciembre de 2020, no actuaiizé &f reporte por custodio. de los equipos de
computacion, en el Médulo de Activos Fios del Sistema VIMASIF, el Anatista
Administrativo y de Servicios Generales 1, que actud en el periodo comprendido entre
el 20 de abril de 2020 y el 31 de diciembre de 2020, quien cumpiia fiinciones de
Guardalmacén, entre el 15 de septiembre de 2020 y el 31 de diciembre de 2020; v, 1a
Asistente Administrativa y de Servicios Generales, que actué en el periode
comprendido entre el 1 de agosto de 2019 y el 31 de diciembre de 2020: no
actualizaron en &l M&dulo de Activos Fijos del Sistema VIMASIF, fos 6 eouipos de
computacion gue se registraron como bienes muebles en el Reperte de bienes
asignades por usuario; y , el Director de Tecnologia y Sistemas de informacidn, que
actué en el periodo comprendido entre el 16 de septiembre de 2019 y el 31 de
diciembre de 2020; y, el Director Administrativo' y de Talente Humane, que actuéd en el
periodo comprendido entre el 3 de fabrero de 2020 v el 31 de dicismbre de 2020; no
realizaron el coritrol y supervisién a la actualizacion de los bienss muebles ¥ equipos
de computacion en el ambite de su competencia, ocasionando que, no se disponga-de’
informacion actualizada y confiable de los bienes y consecuentemente, no permita Ia
implementacion de acciofies corréctivas ylo toma de decisicnes de las autoridades

competentes.

Por fo. expuesto, el Director de Tecnologia y Sistemas de Informacidn, inobservée jos
articulos 15 Titutar de fa Unidad de Tecnologia y 36 Registro téenico, del Reglamento
General Sustitutivo para fa Administracion, Utiizacion, Manejo y Controt de I6s Bienes
e Inventarios del Sector Publico, expedido mediante Acuerdo 087-CG-2018 de 30 de
noviembre de 2018; e incumplié las Normas de Control Interno para las Entidades,
Organismos det Sector Publico y de las Personas Juridicas de Derecho Privado que
disporigan-de Recursos Plblicos, *407-03 Supervision”, parrafo tercero. de la “406-06
ldentificacion y proteccion”, numeral 7 de la “410-09 Mantenimiento y-eonlrol de la
infraestructura tecnoldgica™ y, el articulo 7 Supervision, la fetra b) dé! articulo 14 De la
Direccidn de Tecnologias y Sistemas de la Informacién, del Reglamente Internc de
Bienes y Existencias de Ja Corporacion Nacional de Finanzas Populares y Solidarias,
expedide mediante Resolucion CONAFIPS-DG-005-2017, que disponen:

“... Art. 7.- Supervision.- Los Directores y los Responsables. de las Unidades

Administrativas o quienes hagan sus veces, vigilardn que las personas

encargadas de-fa custedia de los bienes institutionales hagan uso adecuado de

los mismoes (...} Art. 14.- De Ia Direccién de Te‘cno!ogfas y Sistemas de la.

Informacién.- Son atribuciones y responsabilidades del responsable de Ia
fggx {Sorimnde 7 ek
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Direccion de Tecriologias y Sistemas de la Informacion (..} b) Llevar ef
inventario, registros aclualizados y pormenciizados -de equipos, flicgénofas,
garantias y paguetes informaticos, en los que consten los datos de fas
caracteristicas generales y particufargs {...)".

Y, el Capitulo V De la Estructura Descriptiva, articulo 11, Titulo [}l Procesos
Mabilitantes, nimeros 3.2 De Apeyo, 3.2.3 Gestion de Tecnoelogia y Sistemas de la
informacion, letra ¢). Productos y Servicios, numeral 11, del Estatuto Organico de
Gestion Organizacienal por Procesos de la entidad, expedido por el Director General
mediante Acuerdo CONAFIPS-DG-002-2013 de 27 de febreroc de 2014, gue establece!

‘... Inventaric del parque informatico actualizado {...)".

El Analista de Tecnologia 'y Sistemas de la Informacion 1, quien cumplid funciones de
Encargado de Bodega Tecnoldgica, inobservo el articulo 36 Registro tecnico, del
Reglamento General Sustitutive para la Administracion, Utllizacién, Manejo y Control
de los Bieres e Inventarios del Sector Pdblico, expedido mediante Acuerdo 067-CG~
2018 de 30 de noviembre de 2018; e incumplié fa Norma de Control Intérng para las
Entidades, Crganismos del Sector Piblico v de las Persenas Juridicas de Derecho
Privado que dispongan de Recursos Piiblices, parrafo lercerc de la “408-06
fdentificacion y proteccion”, numetal 7 de la "¢710-09 Mantenimiento y eontrol de la-
iniraestructura tecnolégica”, y, |a letra b) del articulo 14 De la Direccion de Tecnologias
y Sistemas de la Informagcion, del Reglamento interno de Bienegs y Existencias de la
Corporacién Nacional de Finanzas Populares y Solidardas, -expedide mediante.
Resolucién CONAFIPS-DG-005-2017, que disponen:

"... Art. 14.- De la Direccién de Techologias y Sistemas de a Informacion.-
Son atribuciones y responsabllidades del responsable de la Direccion de
Tecnolagias y Sisternas de la Informacidn {...) b} Lievar e inventario, registros
actualizados y pormenorizados de equipos, licencias, garantias y pagueles
Informaticos, en los que consten los datos dé las caracleristicas generalés y
particulares (.. )"

Et Director Administrative y de Talento Humano, gue actué en el pericdo comprendido

entre el 3 de febrere de 2020 v el 31 de diciembre de 2020, inobservé el articule 12

Tifular de la Unidad de Administracién de Bienes e Inventarics del Reglamento

General Sustitutive para la Administracion, Utilizacion, Mangjo y Control.de los Bienes

e inventarios del Sector Piblico, expedido mediante Acuerdo 067-CG-2018 de 30 de
Jgj {Soseend= g feenl
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noviembre de 2018 e incumplié la Norma de Control Interno para las Entidades,
Organismos del Sector Publico v de las Pefsonas Juridicas de Derecho Privado que
dispongan de Recursos Pblicos, “4071-03 Supervisicn®: y. el articulo 7 Supervision, la
letra g) del articulo 12 Del responsable de la Unidad Administrativa, del Reglamento
Interno de Bienes vy Existencias de la Corporacion Nacional de Finanzas Populares y
Solidarias, expedide mediante Resolucion CONAF IPS-DG-005-2017, que disponen:

“..: Art: 7.- Supervisién.- Los Directores y los Responsables de las Uridades
Administrativas. o quienes hagan sus veces, vigilaran que las personas
encargadas de Ia custodia de los bisnes institucionales hagarn uso adectado de
fos mismos (...} Art. 12.- De} responsable de la Unidad Administrativa.- Es
responsabilidad y atribucion del respensable de la Unidad Administrativa (.00}
Velar por la actualizacion de los invenlarios fisicas de los bienes de larga
durdcion (...), que se encuentran al servicie de Ia institucion-{...)”

Y, ef Capitulo V De la Estructira Descriptiva, articulo 11, Titulo 1l Procesos
Habilitantes, nimeros 3.2 De Apoyo, 3.2.2 Gestion Administrativa y del Talento
Hurnano; letra ¢) Productos y Servicios, numeral 3, dei Estatuto Organico de Gestion
QOrganizacional por Praceses de 1a entidad, expedide por el Director General mediante
Acuerdo CONAFIPS-DG-002-2013 de 27 de febrero de 2014, que establece:

“... Asignacion y devolucion de bienes (...)"

El Analista Administrativo y de Servicles Generales 1, quien cumplié funciones de
Guardalmacen; y, la Asistente Administrativo y de Sarvicios Generales, inobservarcn
el articulo 35 Registros administrativo y contables y 37 Reclasificacion, del
Reglamento Generai Sustitutivo para la Administracién, Utilizacion, Manejo.y Control
de {os Bienes e Inventarios de! Sector Plblico. eXpedido mediante Acuerdo 067-CG-
2018 de 30 de noviembre de 2018 e incumplieron Ia Norma de Control Interno para
las Entidades, Organismos del Sector Pliblico 'y de las Personas Juridicas de Derecho
Privado gue dispongan de Recursos Plblices, los parrafos segundo vy tercers de la
406-05 Sistema de registro” y parrafo tercero de la "d05-06 Identificacion v

proteccion”.

El Analista Administrativo y de Servicios Generales 1, guien cumplié funciones de
Guardalmacén: inobserve el articuio 14 Guardalmacén de bienes y/o inventarios, del
Reglamento Gene/ral Sustitutivo para la Administracion, Utilizacién, Manejo y Control
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de los Bienes e Inventarios del Sector Plblico, expedide mediante Acuerdo 067-CG-
2018 de 30 de noviembre de 2018; e inobservé las letras a) y b} del articulo 15 Del
Guardalmacén/custodio  administrative, del Reglamento interno de Bienes vy
Existencias de la Corporacién Nacional de Finanzas Populares v Solidarias, expedido
mediante Resolucién CONAFIPS-DG-005-2017, que disponen:

. Art. 15.- Del Guardalmacén/custodio administrativo.- Son atiihiiciones y
responsabmdades de/ Guardalmacén {...} a) Organizar y mantener ja custodia y
control general de los bienes muebles (...) b) Llevar el inventario y registros
actualizados de los bienes en los que consten. {...} custedio (...} usuario final

(.J

Conforme lo dispuesto. en el articulo 90 de {a Ley Organica de la Contralorfa General
del Estade, se comunicd ios resultados provisionales con oficias 0063, 0065, 0070
0075 y 0077-0001-DNA3-CONAFIPS-AI-2021, de 25 de junic de 2021, al Director
Adminisirative y de Talento Humano, Analista de Tecnologia y Sistémas de la
Informacion 1, quien cumplié funcicnes de Encargado de Bodega Tecnologica.
Asistente. Administrative y de Servicios Generales, Director de Tecnologia y Sistemas
de Informacién, Analista Administrativo y de Senvicios Generales 1, quien cumplié

funciones de Guardalmaceén, respectivamente..

El Analista de Tecnologia y Sistemas de la Informacion 1, que actud en el periodo
comprendide entre el 24 de septiembre de 2018 vy el 31 de diclembre de 2020, quien
cumplio. funciones de Encargado de Bodega Tecnologica, entre-el 2 de agosto de 2018
y el 31 de diciembre de 2020, mediante oficio OF-MC01-06-2021 de 5 de julio de 2021,

manifesto:

. Los bienes que el anterior Encargado de Bodega Tecnologica Sr. Tec. (..}
lema en custodia, antes a fa fecha del 2 de agosto de 2019, fueron traspasados
en su totalidad bajo mi custodia cono encargado de bedega tecnolbgica, para
lo cual existen las aclas correspondientes de este proceso, en este traspaso no
Se presentaron registros de pingim otro bien que estuviese a pombre o bajo fa
custodia del Sr. Tec. {...}, porlo que se considerd que todos fos bienes fueron
fraspasados bajo mi gustodia.- Al parecer exisle un inconveniente en el registro
y actualizacion en el proceso de {...) asignacion de los bienes de un custodio a
ofro, por Io que y para resolver este inconveniente la Gerente Administrativa
Encargada (...}, mediante Memarando Nro. CONAFIPS-GA-2021-1022-MEM,
manifiesta y solicita lo siguiente {...) con ia finalidad de solventar esta novedad
ért el sistema VIMASIF, sdlicifo muy gentilmenle revisar y reguiarizar los
reportes que aclualmente genera &f sistema {...) Como-Encargado de Bodega
de Tecnologia, se haran las gestiones necesarias para. regularizar ef
incopveniente presenrado (. "

,ﬁﬂ /}f’nfa‘\;z‘:: i J'frwa)
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Lo indicado por gl servidor, ratifica o comentade por auditoria, en razén de gue el

inventario de Jos equipos de computacién no se encuernitra actualizado.

El Analista Administrative y de Servicios Generales 1, que actud en el perfodo
comprendido, entre el 20 de abrit de 2020 vy el 31 de diciembre de 2020, guien cumplio
funciones de Guardaimacén, entre el 15 de septiembre de 2020 y el 31 de diciembre
de 2020, mediante comunicacion de 5 de julio de 2021, indico:

“....me permito poner en conocimiento que el “registro del-equipo informatico v
comunicacional’, s competencia de la Gerencia de Tecnologia y Sistemas de
informacion (...} es importante indicar que las actas de bienes asignados del
Analista de Tecnologia y Sistemas de la Informacién 3, se encuentran
actualizadas en el modulo de asignacion de bienes del sisterna VIMASIF,
conforme lo expone el acta suscrita por el Guardalmacén y el funcionario antes
sefialado. - En lo referente al reporte que genera el sisterna VIMASIF (..) se
evidencio uria diferencia misma que corresponde a un error del sistema (..

Lo citade por el servidor, ratifica lo comentado por auditoria en cuanto a las diferencias
enire &l acta-de entrega recepcion y el “Reporte de bienes-asignados por usuario™ y, si
bien, es responsabilidad de fa Gerencia de Tecnologia v Sistemas de informacion, el
registro de los equipos de computacion, en ef citado reporte constan registrados 6
bienes eon el codigo de la cuenta contable Muebles, enseres y gguipos de oficina, que

ne han sido aclualizades.

La Asistente Administrativo v de Servicios Generales, que actué en el periodo
comprendido entre el 1 de agosto de 2019 y el 31 de diciembre de 2020, mediante

comiinicacion de 5 de julio de 2021, informé:

“... cabe recalcar que, al momento. de realizar la aclualizacién de los bienes
asignados a los distintos usuarios finales de 1a entidad después de la
constatacion fisica 2020, se Kentificé el problema con el Analista de
Tecnologia, donde se especificaba que mantenia 12 bieries, tanto tecnologicos
conio de propiedad, planta y-equipo y de contiol, bajo su custodia como usuario
final y se regisiraban olros bienes, mismos que se encontraban asignados
como bodeguero en e sistema VIMASIF (..) Se realizaron las acciones
pettinentes para la regularizacion de bienes asignados como custodio final (..
donde el guardalmacén y el usuario final suscriben ef acta de bienes bajo
custodia (...}",

Pese a la reguiarizacion de los bienes asigriados al Analista de Tecnologia y Sistemas
de la informacion 3, segtn lo informado por la citada servidora, se evidencié que e
reporie de bienes continud desactualizado,
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El Director de Tecnologia y Sistemas de la Informacion, que actud en los periodos
comprendidos. entre el 16 de septiembre de 2019 v ef 31 de diclembre de 2020,
mediante oficioc PMCA-2021-001 de § de julie de 2021, informd:

. Et delegade Ing. (...} de forma continua bha generado la actuslizacion del
mventano de bienes tecnelégicos (hw y swl y se ha dado seguimiento al
eumplimiento de este {...}".

Auditoria. no comparte lo mencionado por el citade servidor, pueste que el Encargado
de Bodega Tecnologica informd que realizard las. gestiones necesarias para
regularizar las novedades cbservadas en el “Reporie de bienes asignados por usuario”

generado en ef sistema VIMASIF.

Posterior a las conferencias finales de cemunicacién de resultados, efectuada el 9, 16
y 23 de-julio de 2021, los servidores contestaron asi:

El Director de Techologia y Sistemas de informacidn, que actud en los pericgos
comprendidos entre el 16 de septiembre de 2019 y el 31 de diciembre de 2020,
mediante oficic PMCA-2021-003 de 23 de jufio de 2021, informé:

.Me ratifico que la Gerencia de Tecnologia y Sisternas de [nformacion ha.
dado seguimiento, coritrel y cumnplimiento al levantamiento, actualizacién del
invertario de equipos y bienes tecnoldgicos de la institucion, y la coordinagion
en la constatacion fisica de los mismos.- Come unidad de Tecnalogia se ha
cumplido en disponer y supervisar la elaboracién de los informes técnicos;
registros del equipo informatico ¢...)"

De lo expuesto por el citado servidor, en el que indica que en el inventario de equipos
tecnclogicos se encuentra actualizado, auditorfa no comparte, toda vez gque, e
Analista de Tecnologia y Sistemas de la Informacion 1, indica con oficio OF-MCQ1-08-
2021 de 5 de julio de 2021, que se haran las gestiones necesarias para reguiarizar el
reporte de los equipos:-de computacion, por o gue, el comentario se mariliene.

Conclusion

No se attualizo, controld y supervisé el Reporte por custodio de los equipos de
computacion y bienes, que emite el Modulo de Activos Fijos del Sistema VIMASIF,
ccasionando que, no se disponga de informacién actualizada y confiable de los biengs
¥ eqmpos de computacion por cada usuario final; v, consecuentemente, no permita &
‘i} { Soapde 7 »«.aw)
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implementacion de acciones correctivas y/o. toma de decisiones de las autoridades

competentes.
Recomendaciones
Al Gerente de Tecnologia y Sistemias de Informacion

8. Dispondréy supervisara al encargado de la bodega tecnoldgica, que realice la
conciliacion entre el reporte de los equipos de computacion generado en el
sistema informético de bienes y las actas de entrega recepeion, a fin de que Ia
entidad disponga de informacién actualizada y confiable para la toma de

decisiones.
Al Gerente Administrativo

10. Dispondra y supervisard al Guardalmacén o quien haga sus veces, efectle la
conciliacion entre el reporte de los muebles, enseres ¥ eguipos de oficina
generado en el sistema informatico de bienes y las actas de enirega recepcion
y reciasifigue los 6 equipes de computacion que se registraron como bienes
muebles, @ fin de. que la entidad disponga de infermacion actualizada y

conflable para ia toma de decisiones.

No se emitieron reportes administrativos de los bienes de larga duracion para Ia

conciliacidn de saidos

Mediante correc electronico de 18 de febrero de 2021, se solicité al Director
Administrative y de Talente Humano, con copia al Director de Tecnologia y Sistemas
de fa informacion, el reporte de los bienes de larga duracion con corte al 31 de
diclembre de 2018, 2019y 2020; y en respuesta, &l Analista de Tecnologla y Sisternas
de la informacién, con corrgo elecirénico de 18 de febrero de 2021, remitic lo

requerido.

De la informacion proporcionada, se evidencis que, los Directores Administratives v de

Talento Humano, no enviaron periddicamente los reportes de los bienes de larga

duracion, a las Directoras Financieras, a fin de que se realicen las conciliaciones entre

los saldos de bodega y contables de los bieries: sin embargo, el Experto Cantable,

mediante correo electrdnico de 23 de junio de 2021, remitié: l1a conciliacion de los
Y Crecenic y cei)
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saldos de las cuentas 18 PROPIEDADES Y EQUIPQ’, realizados por la Direccion
Financiera con informacion generada en el sistema VIMASIF, mas no de la entregada

oficialmente por la Direccion Administrativa y de Talento Humano,

Situacion gue se produjo, por cuanto, la Directora Administrativa y de Talento Humano,
Encargada y Subrogante, que actué en los periodes comprendidos entre el 1 de enero
de 2018 vy el 4 de julic de 2018; 11 de julic de 2018 y &l 31 de agosto de 2018; 2 de
septiembre de 2019 y el 19 de noviembre de 2018; y. como titular, entre &l 1 de
novieribre dé 2018 y ef 22 de junic de 2018; vy, los Directores Administrativos y de
Talente Humane, quienes actuaron en los periodos comprendidos entre el 24 de junio
de 2018 y el 1 de sepliembre de 2019, 20 de noviembre de 2019 y el 31 de enero de
2020, y. entre el 3 de febrero de 2020 y el 31 de diciembre de 2020, no gestionaron,
coordinaron, y dispusiercn los procedimientos a realizarse para remitir a la Direccion
Financiera los reportes de-los saldos de l0s bienes de larga duracién, ecasionando que
los servidores de la Direccién Financlera realicen las conciliacicnes de saldos con
reportes obtenidos del sistema VIMASIF sin firmas de responsabilidad, que perm‘i'tan

ceriificar la legafidad v confiabilidad de ia informacion.

Par lo expuesto, los Directores Administrativos vy de Talento Humano, la Directora
Administrativo v de Talento Humano, Encargada y Subrogants, inchservaron e
articule 10 Titular de la Unidad Adminisirativa de bienes y/o inventarios, del
Reglamento General Sustitutive para la Administracion, Utilizacién, Manegjo y Control
de los Bienes e Inventarios del Sector Piblico, expedido mediante Acuerdo 087-CG-
2018 de 30 de noviembre de 2018; e incumplieron, el Capitulo V De fa Estructura
Descriptiva, arifculo 11, Titulo Il Procesos Habilitantes, nimeros 3.2 De Apoyo, 3.2.2
Gestidn  Administrativa y del Taleote FHumano, letra b) Alribuciones vy
responsabilidades, numeral 1, del Estatute Organico de Gestidn QOrganizacional por
Procesos de la entidad, expedido por el Director General mediante Acuerdo
CONAFIPS-DG-002-2013 de 27 de febrero de 2014, que establece:

. 1. Programar, dirigir v conirolar las actividades administrativas de la
institucicn de conformidad con las politicas emanadas de fa Dirgcoidn General
y con lo dispueste en el marco legal vigente {,. "

Y, el articuio 12 Del responsable de. la Unidad Administrativa, del Reglamento Interno
de Bienes y Existencias de la Corporacion Nacional de Fipanzas Populares vy
Solidarias, expedido mediante Resolucidn CONAFIPS-DG-005-2017, que establece:
’gﬁf({ d3¢“z‘ﬁalf$ ? FLL iy j
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.. Ant. 12- Del responsable de fa Unidad Administrativa.- Es
responsabifidad y alribucion del responsable de la Unidad Administrativa {..J0 )
Remitir a 4 Direccién Financiera, por lo menos una vez al mes, la informacion
relacionada con ingresos, egresos de bodega, conforme con la informacion
procesada por el Guardalmacen, para la conciffacion de ssidos contables {(...)%

Conforme o dispuesto €n &t articuio 90 de {a Ley Orgénica de la Contraloria General
del Estado, se comunicéd los resultados provisionales con oficios 731 DNA3-Al-
CONAFIPS-2021 de 28 de junio de 2021; 0061 y 0083-D001-DNA3-CONAFIPS-Al-
2021, de 25 de junio de 2021, a los Directores Administrativo y de Talenfo. Humano,
Directora Administrativa y de Talento Humano, Encargada y Subrogante v titular: y, las

Directoras Financieras, respectivamenite.

La Directora Administrativa y de Talento Humano, Encargada y Subrogante, que actud
en los perfedos comprendidos entre el 1 de enero de 2018 y el 4 de julio de 2018; 11
de julio de' 2018 y el 31 de agosto de 2018; 2 de septiembre de 2019 y e 19 de
noviembre de 2019; y, como titular, entre e 1 de noviembre de 2018 y el 22 de junio
de 2019, con comurnicacion recibida mediante correo slectronico. de 6 de julic de 2021,
manifestd:

“... Respecto al reporfe de saldos es perentorio sefialar que se ha cumplide con
el envio mensual de reportes de saldos a la Direccién Financiera. (...} bajo Ia
denominacion de reporte de movimientos de inventarios (...} Al cumplir con los
ambitos normalivos vigentes se resalta el hecho de que estos -constifuyen la
informacion referente a movimientos de ingresos y egrésos, Ademas de
solicitar al érea de Tecnologia se emita los reportes debidamente validados v
finales por el drea financiera para la constatacion de saldos efectivos {...)".

De lo citade por la mencionada servidora, sobre el envic mensual de los reportes de
saldos a la Direccion Financiers, segln la documentacion gue adjuntd, corresponde al
reparte de inventario de suministros y no al de bienes de larga duracion gque se

atmacena en la bodega de la entidad.
Conclusién

No se gestiond, coording, ni dispusieron procedimientos a realizarse por parie de la
Unidad Administrativa para remitir a la Direccion Financiera fos reportes de los saidos
de los bienes de larga duracién, ocasiohando gue los servidores del area financiera
realicen las conciliaciones de saldos con reportes generados de! sisterna VIMASIF sin
firmas de responsabifidad que permitan certificar la legalidad y confiabifidad de la
informacion.
P onde]
{
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Recomendacion

Al Gerente Administrativo

1. Remitird a ta Gerencia Financiera, por lo menos una vez al afto, los reportes de
saldos de los bienes de larga duracion que. se encuentran almacenados en la
bodeé_a; conforme con la informacion procesada por el Guardaimacén o quien
haga sus veces, para la conciliacién de saldos de bodega y contables, con las

respectivas firmas de responsabilidad.

Auditor'interno Gu b'ema’menfal,.-S'ubrog_ante
Corporacién Nacional'de Finanzas Populares y Solidarias
ﬁ?-ﬁfi?.énﬁ gvm:)
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