Cumplimiento GPR
CONAFIPS enero 2022

Unidad

Indicador

Frecuencia

Meta al periodo

Cumplimiento al

Resultado al periodo .
periodo

Gerencia de
Fortalecimiento y
Supervision a las OSFPS

Trimestral / Continuo

Numero de nuevas OSFPS evaluadas. 30 El indicador se actualizara a partir de marzo 2022
Incremento

Numero de nuevos POF establecidos durante el afio. Trimestral / Continuo 60 El indicador se actualizara a partir de marzo 2022
Incremento

Numero de OSFPS atendidas en POF durante el afio. Trimestral / Continuo 110 El indicador se actualizara a partir de marzo 2022
Incremento

NuUmero de OSFPS supervLsadas en crédito durante el | Trimestral / Continuo 40 El indicador se actualizaré a partir de marzo 2022
ano. Incremento

Numero de OSFPS supervisadas en FOGEPS Trimestral / Continuo 5 El indicador se actualizar4 a partir de marzo 2022

durante el afio.

Incremento

Total Unidad

Gerencia de Negocios

Monto de colocacion de crédito de segundo piso.

Mensual / Continuo
Incremento

290,000,000.00

13,000,000.00 | $ 13,397,295.00 103.06%

NUmero de organizaciones del sector financiero popular
y solidario incorporadas al portafolio de la CONAFIPS.

Trimestral / Continuo
Incremento

12

El indicador se actualizara a partir de marzo 2022

Financieros i
Monto total del crédito apalancado con el FOGEPS. Me"f:fr'e/m Ce‘:]:f)'”uo 30,000,000.00 1,800,000.00 | $§  3,312,257.74 184.01%
Monto total garantizado de inversiones entre OSFPS Mensual / Continuo 0
mediante certificados de garantia emitidos a las OSFPS. Incremento 35,000,000.00 LTI | 5 eyt 28I SR
Total Unidad 205.44%




Cumplimiento GPR
CONAFIPS enero 2022

Unidad

Indicador

Frecuencia

Meta al periodo

Resultado al periodo

Cumplimiento al

periodo
Porcentaje de cartera vencida. Mensual / Discreto 1% 1% 0.000028% 100.00%
Por periodo
Gerencia de Operaciones
Porcentaje de recuperacion de la cartera de créditos. Mensual / |?ISCI‘€t0 95% 95% 99.53% 104.77%
Por periodo
102.38%
Numero- de Tablergs dl-senat-:los y/o actua!llzados del Trimestral / Continuo 4 El indicador se actualizar a partir de marzo 2022
sistema de inteligencia de informacion. Incremento
] Ndmero de Boletines. Mensual / Continuo 24 2 2 100.00%
Gerencia de Innovacién y Incremento
Desarrollo Numero de productos/servicios financieros disefiados y/o| Semestral / Continuo - ,
. 2 El indicador se actualizara a partir de junio 2022
actualizados. Incremento
NUmero de estudios/analisis desarrollados. Mensual / Continuo 12 1 1 100.00%
Incremento
Total Unidad 100%
Porcentaje de implementacién de la consultoria para el
desarrollo y.Ieva?nt.amlento de los requisitos para. actuar | Trimestral / Continuo 100% El indicador se actualizard a partir de marzo 2022
] . como Fiduciaria de otros productos y Negocios Incremento
Gerencia de Negocios fiduciarios.
Fiduciarios
Porcentaje de implementacién de un sistema informatico Trimestral / Continuo
integral para la administracion de los Fideicomisos de 100% El indicador se actualizara a partir de marzo 2022

Cooperativas en liquidacion.

Incremento

Total Unidad



Cumplimiento GPR
CONAFIPS enero 2022

Unidad

Indicador

Frecuencia

Meta al periodo

Cumplimiento al

Resultado al periodo .
periodo

Trimestral / Continuo

Informacion.

Incremento

Porcentaje de recuperacion de cartera coactivada. 10% El indicador se actualizara a partir de marzo 2022
Incremento
Porcentaje de citaciones y/o _notlf_lc_ac_lones realizadas en | Trimestral / Continuo 80% El indicador se actualizar a partir de marzo 2022
procesos coactivos iniciados. Incremento
Subgerencia de Coactiva Porcentaje de-remates de bienes mueples, inmuebles Semestral /.Dlscreto 50% El indicador se actualizara a partir de junio 2022
realizados en procesos coactivos. Por periodo
Porcentaje de procesos tramitados de los fideicomisos. Trlmsztrrzle/r I,OD(ljsocreto 100% El indicador se actualizara a partir de marzo 2022
Porcentaje de recuperacion de cartera de fideicomisos. Tnm?‘;t:; n/1 é:r:)tr;tlnuo 3% El indicador se actualizara a partir de marzo 2022
Total Unidad
Porcentaje de personal con cpnoumlentos sobre riesgo | Semestral /.Dlscreto 95% El indicador se actualizaré a partir de junio 2022
operativo. Por periodo
Numero de meFodoIoglas .herramlentas de analisis Semestral / Continuo 2 El indicador se actualizaré a partir de junio 2022
actualizadas y/o implementadas. Incremento
Numero reportes de resultados de las OSFPS Mensual / Continuo
: : . 12 1 1 100.00%
Gerencia de Riesgos monitoreadas. Incremento
Nu_mero de informes integrales de riesgos de_ crédito que | Trimestral / Continuo 4 El indicador se actualizaré a partir de marzo 2022
incluyan los resultados de las OSFPS monitoreadas. Incremento
NUmero de informes de Gestion de Seguridad de la Trimestral / Continuo 4 El indicador se actualizard a partir de marzo 2022

Total Unidad

100%




Cumplimiento GPR
CONAFIPS enero 2022

Unidad

Indicador

Frecuencia

Meta al periodo

Cumplimiento al

Resultado al periodo .
periodo

Numero de criterios y pronunciamientos legales

Mensual / Continuo

emitidos sobre la aplicacién de la normativa legal 150 8 12 150%
- Incremento
vigente.

Porcentaje de avar?ce, gn a.rmonlzaaon de normativa Trimestral / Continuo 100% El indicador se actualizard a partir de marzo 2022

Gerencia de Asesoria juridica interna. Incremento
Juridica y Patrocinio . B o ) ) )

PorcenFaJe de atencidn a regugr!mlentos de. e.ntlda.des Trimestral / ,Dlscreto 100% El indicador se actualizar a partir de marzo 2022

sustanciadoras de procesos judiciales y administrativos. Por periodo
Numerg dg acFos, contratos- y convenios potarlales e Mensual / Continuo 750 27 91 337.04%
institucionales atendidos en el periodo. Incremento
Total Unidad 244%
Eventos que organiza y Trimestral / Continuo - . .
El indicador se actualizara a partir de marzo 2022
participa CONAFIPS Incremento 144 P

) .| Ndmero de campafias comunicacionales implementadas Semestral / Continuo 2 El indicador se actualizara a partir de junio 2022

Direccién de Comunicacién Incremento
Social Trimestral / Continuo ,

Crecimiento en redes sociales 96% El indicador se actualizara a partir de marzo 2022
Incremento

Entrevistas Trimestral / Continuo 84 El indicador se actualizara a partir de marzo 2022

Incremento

Total Unidad




Cumplimiento GPR
CONAFIPS enero 2022

Unidad

Indicador

Frecuencia

Cumplimiento al

Gerencia de Planificacion y
Procesos

Numero de informes de seguimiento a la ejecucion de
los planes operativos, proyectos y plan anual de
contratacion.

Mensual / Continuo
Incremento

12

Meta al periodo

Resultado al periodo .
periodo

100.00%

Porcentaje de cumplimiento de planes de accién de
mejora de la gestion institucional.

Trimestral / Discreto
Por periodo

100%

El indicador se actualizara a partir de marzo 2022

Numero de contrataciones de auditorias
correspondientes a fondos de multilaterales (AFD,
ITALIA CAF Y BID)

Semestral / Continuo
Incremento

El indicador se actualizara a partir de junio 2022

Porcentaje de procesos mejorados.

Semestral / Discreto
Por periodo

100%

El indicador se actualizara a partir de junio 2022

Porcentaje de satisfaccion del usuario externo.

Semestral / Discreto
Por periodo

80%

El indicador se actualizara a partir de junio 2022

Porcentaje de ejecucion del plan de implementacion del
segundo nivel del Modelo Ecuatoriano de Excelencia.

Semestral / Continuo
Incremento

100%

El indicador se actualizara a partir de junio 2022

Total Unidad

100%

Gerencia Administrativa

Porcentaje de cumplimiento del Plan Anual de
Contrataciones

Trimestral / Discreto
Por periodo

100%

El indicador se actualizara a partir de marzo 2022

Porcentaje de solicitudes de proveeduria atendida
efectivamente.

Trimestral / Discreto
Por periodo

95%

El indicador se actualizara a partir de marzo 2022

Porcentaje de servidores publicos capacitados de
acuerdo al plan de formacién y capacitacion institucional.

Trimestral / Continuo
Incremento

100%

El indicador se actualizara a partir de marzo 2022

fndice de rotacion del personal directivo y operativo.

Trimestral / Discreto
Por periodo
Disminucion

8%

El indicador se actualizara a partir de marzo 2022




Cumplimiento GPR
CONAFIPS enero 2022

Unidad Indicador

Frecuencia

Meta al periodo

Resultado al periodo

Porcentaje de ejecucion del plan de prevencién de

Trimestral / Continuo

periodo

Cumplimiento al

. 100% El indicador se actualizara a partir de marzo 2022
riesgos laborales. Incremento
Porcentaje de.cumpllmlgnto del plan estratégico de Trimestral / Continuo 100% El indicador se actualizard a partir de marzo 2022
mejora del clima laboral 2021. Incremento
Total Unidad
Porcentaje Qe e]ecu.cllon del P!an .de Desarrollo e Trimestral / Continuo 100% El indicador se actualizar a partir de marzo 2022
integracidn de aplicativos Incremento
D!reccmn de Tecnologl_a’ Y Garantia de la dlSPOﬂIblhdad de los SEI’\{IC!OS de Trimestral / IDlscreto 99% El indicador se actualizaré a partir de marzo 2022
Sistemas de Informacion conectividad e infraestructura tecnologica. Por periodo
Porcentaje de mantenln_'uento de equipamiento y Trimestral / Continuo 90% El indicador se actualizar a partir de marzo 2022
software informatico Incremento
Total Unidad
Porcentaje de ejecucion del plan financiero. Mensual / Continuo 100% 5% 65.00%
Incremento
Porcentaje de informacion financiera fiable y oportuna Mensual / Discreto
entregada sin reprocesar (estructuras de balance y , 100% 100% 100% 100%
Por periodo
cartera)
Rentabilidad sobre los activos. MenPs ual / I?l(sjcreto 2.40% 2.40% 83.33%
Gerencia Financiera or periodo
Rentabilidad sobre el patrimonio. Mensual / Discreto 3.60% 3.60% 4.36% 121.11%
Por periodo
. . . Mensual / Discreto
Porcentaje de cobertura de liquidez requerida. Por periado 105% 105% 190.90% 181.81%




Cumplimiento GPR
CONAFIPS enero 2022

Unidad

Indicador

Frecuencia

Meta al periodo

Resultado al periodo

Cumplimiento al
periodo

Porcentaje de inversiones efectuadas.

Trimestral / Discreto
Por periodo

100%

El indicador se actualizara a partir de marzo 2022

Total Unidad

Gerente de Planificacién y
Procesos

Elaborado por: Firma:
Jenny Jaramillo Calle 1 FmdN.Ym(pj
. e =t JEN PATRI CI A
Analista de Planificacion s 73 3 ARAM LLO
B CALLE
Aprobado por: Firma:
Tatiana Witt

Firmado el ectrni canente por

 TATI ANA
PATRICIA WTT
ai ESPI NOSA

110.25%
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