

SOLICITUD Y CARTA DE COMPROMISO PARA FORTALECIMIENTO


Ciudad y fecha; dd-mm-aa



Magister 
Héctor Vinicio Mosquera Alcocer
GERENTE GENERAL 
Corporación Nacional de Finanzas Populares y Solidarias
Quito.


De nuestra consideración:

Los abajo firmantes solicitamos formalmente el apoyo de la Corporación Nacional de Finanzas Populares y Solidarias (CONAFIPS) para el fortalecimiento de la xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, de la cual somos sus representantes.

En el caso de ser aprobada nuestra petición, dejamos constancia de los compromisos que adquirimos:

· Consensuar con la CONAFIPS un Plan de fortalecimiento.
· Cumplir con las responsabilidades, actividades y cronogramas que se establezcan en el Plan de fortalecimiento. 
· Asegurar la participación de los empleados, socios y directivos, según corresponda, en los cursos, talleres y reuniones de fortalecimiento que organice la CONAFIPS.
· Entregar la información y documentación institucional que sea requerida por la CONAFIPS para el diseño, ejecución y monitoreo del Plan de fortalecimiento, de manera oportuna y veraz.
· Facilitar un espacio físico para las visitas o talleres que se realicen in situ.
· Revisar y validar los informes de avance de la ejecución del Plan de fortalecimiento.

Atentamente,




_____________________________	
xxxxxxxxxxxxxxxx			
CC: xxxxxxxxxx		 		
Gerente General			
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