REALWEB S.A

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
UNA EMPRESA CONSULTORA
QUE REALICE LAS
EVALUACIONES TECNICAS Y
PSICOMETRICAS
AUTOMATIZADAS, LAS CUALES
DEBEN MEDIR LOS
CONOCIMIENTOS Y LAS
COMPETENCIAS TECNICAS Y
CONDUCTUALES REQUERIDOS
PARA CINCUENTA (50)
PUESTOS, EN EL PLENO
DESARROLLO DE LOS
CONCURSOS DE MERITOS Y
OPOSICION DE LA DE LA
CORPORACION NACIONAL DE
FINANZAS POPULARES Y
SOLIDARIAS

$

CORPORACION NACIONAL DE FINANZAS POPULARES Y SOLIDARIAS
3) Parametros Aplicables a la Informacion Financiera
I.5 Resumen ejecutivo de los contratos de Consultoria
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36.986,10

27/10/2014

240 DIAS
CALENDARIO

Reportes impresos en la etapa de
conocimientos para los postulantes
y digitales de cada etapa para la
institucién por puesto, para el caso
de las evaluaciones psicométricas se
deberd emitir un informe
cuantitativo y cualitativo de los
resultados obtenidos.

- Reportes individuales y ranking
posicional en digital de la etapa de
prueba de conocimientos y pruebas
psicométricas por puesto.

- Informe dirigido a la Direccion
Administrativa de Talento Humano
donde se sefiala, baterias de
pruebas a tomar por cargo y su
relacién directa con las
competencias conductuales
requeridas por el mismo.

- Apoyo técnico en caso de
apelaciones e impugnaciones por
puesto.

- Capacitacion integral del uso de la
herramienta por puesto.

O)

EN EJECUCION DE
CONTRATO

Corporacion Nacional
de Finanzas Populares y Solidarias
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