@ Corporacion Nacwonal
de Finanzas Populares y Solidarias

RESOLUCION No. CONAFIPS-DG-DAJ-012-2015

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CORPORACION NACIONAL DE FINANZAS
POPULARES Y SOLIDARIAS

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 283 de la Constitucién de la Republica, establece: “El sistema economico es

Que,

Que,

Que,

social y solidario; reconoce al ser humano como sujeto y fin; propende a una relacion
dindmica y equilibrada entre sociedad, Estado y mercado, en armonia con la
naturaleza; y tiene por objetivo garantizar la produccion y reproduccion de las
condiciones materiales e inmateriales que posibiliten el buen vivir. El sistema
econdmico se integrard por las formas de organizacién econémica publica, privada,
mixta, popular y solidaria, y las demds que la Constitucion determine. La economia
popular y solidaria se regulard de acuerdo con la ley e incluird a los sectores
cooperativistas, asociativos y comunitarios”;

el Articulo 288 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina que: “Las
compras publicas cumplirdn con criterios de eficiencia, transparencia, calidad,
responsabilidad ambiental y social. Se priorizardn los productos y servicios nacionales,
en particular los provenientes de la economia popular y solidaria, y de las micro,
pequefias y medianas unidades productivas”;

la Ley Orgénica de la Economia Popular y Solidaria, publicada mediante registro oficial
444 de 10 de Mayo del 2011, a través de su Articulo 158, crea la Corporacion Nacional
de Finanzas Populares y Solidarias, como un organismo de derecho publico, dotado de
personalidad juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, técnica y
financiera, con jurisdicciéon nacional. La Corporacién en lo relativo a su creacion,
actividades, funcionamiento y organizacidn se regira por esta Ley y su correspondiente
Estatuto social que deberd ser aprobado por la superintendencia de Economia Popular
y Solidaria;

la Constitucion de la Republica del Ecuador en el Articulo 18, determina: “Todas las

personas, en forma individual o colectiva, tienen derecho a: (...) 2. Acceder libremente

a la informaciéon generada en entidades publicas, o en las privadas que manej

fondos del Estado o realicen funciones publicas. No existira reserva de informacién
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excepto en los casos expresamente establecidos en la ley. En caso de violacidn a los
derechos humanos, ninguna entidad publica negard la informacién.”

Que, el Articulo 1 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
determina del Principio de Publicidad de la Informacion Publica: “El acceso a la
informacién publica es un derecho de las personas que garantiza el Estado. Toda la
informacién que emane o que esté en poder de las instituciones, organismos y
entidades, personas juridicas de derecho publico o privado que, para el tema materia
de la informacion tengan participacion del Estado o sean concesionarios de éste, en
cualquiera de sus modalidades, conforme lo dispone la Ley Organica de la Contraloria
General del Estado; las organizaciones de trabajadores y servidores de las instituciones
del Estado, instituciones de educacién superior que perciban rentas del Estado, las
denominadas organizaciones no gubernamentales (ONG's), estdn sometidas al
principio de publicidad; por lo tanto, toda informacion que posean es publica, salvo las
excepciones establecidas en esta Ley”;

Que, mediante Resolucién No. 007-DPE-CGAJ, de 15 de enero de 2015, la Defensoria del
Pueblo, expide “LOS PARAMETROS TECNICOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA ACTIVA ESTABLECIDAS EN EL ART. 7 DE LA LEY
ORGANICA DE TRASPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA-LOTAIP” y, en el
Articulo 1, de dicha resolucién establece: Ambito y Objeto.- El objeto fundamental del
presente instrumentos es garantizar la publicacion de la informacion obligatoria que
todas las entidades poseedoras de informacion publica deben difundir de conformidad
con lo establecido en el articulo 7 de la LOTAIP, de manera que sea clara y de facil
acceso para los usuarios y usuarias, ademas de permitir que los portales institucionales
se encuentren permanentemente actualizados y se determinen responsables”;

Que, en el Articulo 2, de LOS PARAMETROS TECNICOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA ACTIVA ESTABLECIDAS EN EL ART. 7 DE LA LEY
ORGANICA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA-LOTAIP,
determina: “Responsable Institucional.- Los y las titulares de las entidades poseedoras
de informacion publica deberan nombrar mediante acuerdo o resolucion a un
delegado o delegada que de conformidad con el literal 0) del Art. 7 de la LOTAIP serd
el o la responsable de atender la informacion publica en la institucién y por tanto del
cumplimiento de lo previsto en el presente Reglamento”; el Art. 8 ibidem., determina:
“De los Comités de Transparencia: Las autoridades de las entidades poseedoras de

\ﬁ\ informacion publica, deberan establecer mediante acuerdo o resolucion la
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conformacién del Comité de Transparencia asi como su integracion y funciones. Dicho
Comité sera la instancia encargada de vigilar u de hacer cumplir la LOTAIP y los
instrumentos dispuestos por la Defensoria del Pueblo”;

Que, el Articulo 10 de “LOS PARAMETROS TECNICOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA ACTIVA ESTABLECIDAS EN EL ART. 7 DE LA LEY
ORGANICA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA-LOTAIP”,
determina que la integracion del Comité de Transparencia, el mismo que debera estar
compuesto por las y los titulares de las Unidades Poseedoras de la informacién que la
autoridad disponga, respetando la realidad institucional y quien presidira es el
responsable del acceso a la informacién publica, no obstante, para la organizacion del
Comité de Transparencia un integrante del mismo sera nombrado Como Secretario o
Secretaria, a fin de documentar las decisiones tomadas;

En ejercicio de las facultades y atribuciones descritas en el Articulo 164 de la Ley
Organica de Economia Popular y Solidaria y del Sector Financiero Popular y Solidario; y
el Articulo 21 del Estatuto Social de la Corporacion Nacional de Finanzas Populares y
Solidarias;

RESUELVE

Art. 1.- Designar los miembros del Comité de Transparencia de la Corporacion
Nacional de Finanzas Populares y Solidarias, que estara integrado por el o la Directora
de Comunicacién Social, quien la presidira, de acuerdo a lo establecido o) del Art.7 de
la LOTAIP, la o el Coordinador de Planificacién quien actuara como Secretario/ay, los o
las titulares de las Unidades y/ o Direcciones poseedoras de la informacion.

Art. 2.- Determinacién de las Unidades Poseedoras de Informacion (UPI): Las
Unidades poseedoras de la informacién (UPI) seran responsables de la generacion,
custodia y produccion de la informacion para cada uno de los literales del Art. 7 de la
LOTAIP. La Unidades referidas se particularizan de la siguiente manera:

\ \
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Descripcion del literal Art. 7 LOTAIP

Estructura organica funcional

UNIDAD POSEEDORA
DE LA INFORMACION

TALENTO HUMANO

TITULAR DE LA
UNIDAD/DIRECCION

Coordinador de
Talento Humano

az2) Base legal que larige JURIDICO Director de Asesoria
Juridica
a3l) Regulaciones y procedimientos internos JURIDICO Director de Asesoria
aplicables a la entidad Juridica
ad) Metas y objetivos de las unidades PLANIFICACION Coordinador de
administrativas de conformidad con los Planificacion
programas operativos
b1)  Directorio completo de la institucién TALENTO HUMANO Coordinador de
Talento Humano
b2)  Distributivo de personal TALENTO HUMANO Coordinador de
Talento Humano
c) La remuneracion mensual por puesto y
todo ingreso adicional, incluso el sistema TALENTO HUMANO Coordinador de
de compensacion, segun lo establezcan las Talento Humano
disposiciones correspondientes
d) Los servicios que ofrece y las formas de
acceder a ellos, horarios de atencién y Director de
demas indicaciones necesarias, para que la COMUNICACION Comunicacién
ciudadania pueda ejercer sus derechos y Social
cumplir sus obligaciones
e) Texto integro de todos los contratos TALENTO HUMANO Coordinador de
colectivos vigentes en la institucion, asi Talento Humano
como sus anexos y reformas
f1) Se publicaran los formularios o formatos de COMUNICACION
solicitudes que se requieran para los Director de
tramites inherentes a su campo de accion Comunicacién
f2) Formato para solicitudes de acceso a la wogial
informacién publica
g) Informacion total sobre el presupuesto FINANCIERO Director Financiero
anual que administra la institucion,
especificando ingresos, gastos,
financiamiento y resultados operativos de
conformidad con los clasificadores
presupuestales, asi como liquidacion del
presupuesto, especificando destinatarios
de la entrega de recursos publicos
h) Los resultados de las auditorias internas y PLANIFICACION Coordinador de
gubernamentales al ejercicio presupuestal Planificacion
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Informacion completa y detallada sobre los
procesos precontractuales, contractuales,
de adjudicaciéon y liquidacion, de las
contrataciones de obras, adquisicion de
bienes, prestacion de servicios,
arrendamientos mercantiles, etc.,
celebrados por la institucion con personas
naturales o juridicas, incluidos
concesiones, permisos o autorizaciones

ADMINISTRATIVO

Coordinador
Administrativo y de
Servicios Generales

)]

Un listado de las empresas y personas que
han incumplido contratos con dicha
institucion

ADMINISTRATIVO

Coordinador
Administrativo y de
Servicios Generales

k)

Planes y programas de la institucion en
ejecucion

PLANIFICACION

Coordinador de
Planificacién

El detalle de los contratos de credito
externos o internos; se sefialara la fuente
de los fondos con los que se pagaran esos
créditos. Cuando se trate de préstamos o
contratos de financiamiento, se hara
constar, como lo prevé la Ley Organica de
Administracion Financiera y Control, Ley
Organica de la Contraloria General del
Estado y la Ley Organica de
Responsabilidad y Transparencia Fiscal,
las operaciones y contratos de crédito, los
montos, plazos, costos financieros o tipos
de interés

FINANCIERO

Director Financiero

m)

Mecanismos de rendicién de cuentas a la
ciudadania, tales como metas e informes
de gestion e indicadores de desempefio

COMUNICACION
SOCIAL

Director de
Comunicacion
Social

n)

Los viaticos, informes de trabajo y
justificativos de movilizacién nacional o
internacional de las autoridades,
dignatarios y funcionarios publicos

FINANCIERO

Director Financiero

o)

El nombre, direccién de la oficina, apartado
postal y direccion electronica del
responsable de atender la informacion
publica de que trata esta Ley

COMUNICACION
SOCIAL

Director de
Comunicacion
Social

En las Direcciones y Coordinaciones en el que no hubiere titular responsable, el

Director General de la CONAFIPS, por medio de una comunicacion escrita designara al
servidor responsable para la ejecucion de lo establecido en este articulo y demas
disposiciones de la presente Resolucion.

Av. Juan Ledn Mera 22-57 y Veintimilla
Telf.: + (593 2) 2565535 / 2565534 ext. 206
http//www.finanzaspopulares.gob.ec
Quito — Ecuador

Pagina5de 7




\@) Corporacion Nac:onal
de Finanzas Populares y Solidarias

RESOLUCION No. CONAFIPS-DG-DAJ-012-2015

Art. 3.- Responsable Institucional de atender la informacién publica: Se designa al
Director de Comunicacion Social, Ing. Gladys Carriéon como responsable de atender la
informacidn publica en la Corporacion Nacional de Finanzas Populares y Solidarias, por
tanto, Presidente del Comité de Transparencia de la Institucidon, quien sera el
responsable de atender la informacion publica de la CONAFIPS, de conformidad a lo
previsto en la Resolucién No. 007-DPE-CGAJ que establece “LOS PARAMETROS
TECNICOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA
ACTIVA ESTABLECIDAS EN EL ART. 7 DE LA LEY ORGANICA DE TRASPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA-LOTAIP” y, de la LOTAIP.

Art. 4.- Responsabilidad de las Unidades Poseedoras de Informacion.- Las Unidades
Poseedoras de la Informacion seran responsables de la generacion, custodia y
produccion de la informacion para cada uno de los literales del Art. 7, de la LOTAIP, a
través de los links de transparencia y, de lo establecido en la Resolucién No. 007-DPE-
CGAl.

Art. 5.- Funciones y responsabilidad del Comité de Transparencia.- El Comité de
Transparencia tendrd bajo su responsabilidad la recopilacion, revision, analisis de la
informacion, la aprobacién y autorizacidn para publicar dicha informacion en el link del
portal web de la Corporacion Nacional de Finanzas Populares y Solidarias, la
elaboracién y presentacién del informe anual a la Defensoria del Pueblo, sobre el
cumplimiento del derecho de acceso a la informacion publica para el cumplimiento
establecido en el Articulo 12 de la LOTAIP y, de toda la informacién establecida en el
Articulo 7 de la LOTAIP, utilizando para el efecto los parametros técnicos, las matrices
homologadas y guia metodoldgica determinadas en la Resolucién N° 007-DPE-CGAJ,
emitida el 15 de enero de 2015, emitida por la Defensoria del Pueblo.

El Comité de Transparencia, conforme establece el Art. 15 de la Resolucién N° 007-
DPE-CGAJ, debera emitir un informe mensual dirigido al Director General de la
CONAFIPS, para que certifique el cumplimiento de las obligaciones dispuestas por la
Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y alerte sobre
particularidades que requieran la toma de decisiones o correctivos.

El informe incluird la puntuacién obtenida por la institucidén producto de Ila
autoevaluacion realizada de conformidad con el Instructivo para evaluar el nivel de
cumplimiento de los parametros técnicos de la transparencia activa - Art. 7 de la Ley
Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica — LOTAIP.
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Art. 6.- Periodicidad de Reuniones.- El Comité de Transparencia de la Defensoria del
Pueblo es permanente y se reunira periodicamente para ejecutar lo que establece la
Resolucion 007-DPE-CGAJ o cuando las circunstancias asi lo ameriten mediante
convocatoria de su Presidente. La asistencia de sus miembros o sus delegados sera
obligatoria con el propdsito de cumplir con los fines para los cuales ha sido
conformado.

Articulo 7.- La presente resoluciéon entrard en vigencia a partir de la fecha de su
suscripcion.

CUMPLASE Y PUBLIQUESE,

Dada y firmada en Quito DM, a los 12 dias del mes de Febrero del 2015.

Egon. Geovanny Cardoso
' DIRECTOR GENERAL
CORPORACION NACIONAL DE FINANZAS POPULARES Y SOLIDARIAS
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