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CORPORACION NACIONAL DE FINANZAS POPULARES Y
SOLIDARIAS
“CONAFIPS”

INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE
SERVICIOS INSTITUCIONALES

FECHA DE INFORME (dd-mmm-aaaa)

037-RCY-UFOSFPS-2015

25/05/2015

DATOS GENERALES

APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR

PUESTO QUE OCUPA:

CURICHUMBI YUMAGLLA ROSARIO

OFICIAL DE DESARROLLO DE LAS OSFPS

CIUDAD — PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL

NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL
SERVIDOR

BOLIVAR: GUARANDA - CHIMBORAZO: RIOBAMBA

UNIDAD DE FORTALECIMIENTO DE LAS OSFPS

SERVIDORES QUE INTEGRARON EL SERVICIO INSTITUCIONAL: Homero Vega Espinel y Rosario Curichumbi Y.

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS - (objetivos):

Servicio Ltda -PAIS.

Luz, Sembrando Futuro y PAIS.

Administracion y Vigilancia.

° Reuniones de trabajo con cada uno de los Directivos de los Consejos Administrativos y de Vigilancia y, Gerentes de las
siguientes Cooperativas de Ahorro y Crédito: Camino de Luz, Alli Tarpuc, Sembrando Futuro y Produccidn-Ahorro-Inversidn-

° Primera visita para levantar el diagnostico de los indicadores de UIG Gobierno Cooperativo en las Cooperativas Camino de

° Segunda Visita de Asistencia Técnica a la Cooperativa Alli Tarpuc, se realiza el diagnéstico a profundidad de los indicadores
de UIG con el balance a Marzo 2015, andlisis de la cartera de crédito y del funcionamiento de los Consejos de

Actividades realizadas (por dia)

FECHA ACTIVIDADES

19/05/2015 ° Viaje Quito — Guaranda

° Reunidn de trabajo con Directivos de la COAC
Camino de Luz, primera visita, diagnodstico inicial
del funcionamiento del Gobierno Cooperativo.

° Viaje Guaranda —Riobamba.

20/05/2015 ° Reunién de trabajo con Gerente, Contador y

Vocal del Consejo de Administracion de la

Cooperativa Alli Tarpuc.

. Andlisis del balance a marzo del 2015 para
monitorear el estado de los indicadores de UIG cq
el balance a Marzo 2015.

° Analisis de la cartera de crédito y del
funcionamiento de los Consejos de Administracid|
y Vigilancia.

21/05/2015 . Reunién de trabajo con los Presidentes de los
Consejos de Administracién y Vigilancia, Gerente,
Oficial de crédito y funcionarios de la COAC
Sembrando Futuro.

° Explicacion de los temas, metodologia, duracién
y compromisos que debe asumir la COAC, para
ejecutar el Plan de Fortalecimiento.

® Corrida de la matriz de diagnéstico para OSFPS,
para determinar el estado de situacién actual de
COAC.

22/05/2015 . Reunion de trabajo con Gerente y funcionarios
De la COAC Produccién Ahorro Inversion Servicid
(PAIS).

° Explicacién de los temas, metodologia, duracion
y compromisos que debe asumir la COAC, para
ejecutar el Plan de Fortalecimiento.

L Corrida de la matriz de diagndstico para OSFPS,
para determinar el estado de situacidn actual

° de la COAC

Resultados Alcanzados:

Acuerdos firmados con las COAC Sembrando E
Futuro y “PAIS” para la implementacién de los|
Planes de Fortalecimiento.

Dos diagndsticos iniciales en la que se determinéd
la situacién actual de las COAC: Camino de Luz,
Sembrando Futuro y Produccion Ahorro
Inversidn Servicio (PAIS).

COAC Alli Tarpuc:

o  Monitoreo de los indicadores de UIG
con el balance a Marzo 2015.

o  Recomendaciones por escrito para
mejorar la situacién actual.

o Andlisis de la cartera de crédito y del
funcionamiento de los Consejos de
Administracién y Vigilancia; se acuerda
un reunién de Asistencia Técnica con
los Consejos para el jueves 4 de junio.

ITINERARIO | SALIDA | LLEGADA




FECHA NOTA
dd-mm-aaaa 18/05/2015 2202015 Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado
en el cumplimiento del servicio institucional, desde la
HORA salida del lugar de residencia o trabajo habituales o del
SH30 19H40 L v 5
hh:mm cumplimiento del servicio institucional segln sea el caso,
hasta su llegada de estos sitios.
TRANSPORTE UTILIZADO
TIPO DE SALIDA LLEGADA
TRAN,SPORTE NOMEBRE DE
(Aéreo, TRANSPORTE RUTA FECHA HORA FECHA HORA
terrestre, dd-mm-aaaa hh:mm dd-mm-aaaa hh:mm
maritimo,)
Terrestre Institucional Quito — Guaranda 19-05-2015 05h30 19-05-2015 10h15
Terrestre Institucional Guaranda- Riobamba 19-05-2015 15H30 19-05-2015 17h30
Terrestre Institucional Riobamba-Quito 22-05-2015 15h00 22-05-2015 19h40

NOTA 1: En caso de haber utilizado transporte asignado por la Coordinacién Administrativa, se debera adjuntar obligatoriamente los

pases a bordo o boletos.

NOTA 2: En caso que el servidor, con la autorizacién de la Coordinacidn administrativa, utilizé transporte cancelando con sus recursos,

deberd adjuntar al informe las facturas respectivas.

HOJA DE RUTA DE MOVILIZACION EMPLEADA DENTRO DE LA CUIDAD DE PRESTACION DEL SERVICIO

Nombre o tipo del Valor SALIDA LLEGADA
Transporte Futa Pagado Fecha Hora Fecha Hora
g g dd-mm-aa hh:mm dd-mm-aa hh:mm

NOTA 1: El valor a ser reconocido, justificado con la hoja de ruta, conforme el Articulo 9 del Reglamento Interno de la CONAFIPS, no

podra ser superior a US $ 16,00.

OBSERVACIONES

Se adjunta la factura para la reposicién de la movilizacidn.

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO

NOTA
El presente informe deberd presentarse dentro del
término de 4 dias del cumplimiento de servicios
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NOMBRE: Rosarlo Cirjehambi Yumaglla

OFICIAL DE DESARROLLO DE LAS OSFPS

institucionales, caso contrario la liquidacién se demorara
e incluso de no presentarlo tendria que restituir los
valores percibidos. Cuando el cumplimiento de servicios
institucionales sea superior al nimero de dias autorizados,
se deberd adjuntar la autorizacion por escrito de la
Maxima Autoridad o su Delegado.

FIRMAS DE APROBACION

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD DEL SERVIDOR
COMISIONADO

FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LAOEL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD
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NOMBRE: Lic. LUCIA VAtVERDE i

NOMBRE: ECO. MILTON MAYA

COORDINADORA DE UNIDAD DE FORTALECIMIENTO DE OSFPS

DIRECTOR DE DESARROLLO DE LAS OSFPS




