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INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES
Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTQ DE SERVICIOS
INSTITUCIONALES FECHA DE INFORME (dd-mmm-aaaa)
051-HVE-UFOSFPS-2015 16/06/2015
DATOS GENERALES
APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA:
VEGA ESPINEL HOMERO OFICIAL DE DESARROLLO DE LAS OSFPS

CIUDAD — PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL NOMBAEEELA ”N'D‘;'::V'I'g &”E RN LR
RIOBAMBA-CHIMBORAZO; LATACUNGA-COTOPAXI UNIDAD DE FORTALECIMIENTO DE LAS OSFPS

SERVIDORES QUE INTEGRARON EL SERVICIO INSTITUCIONAL: Homero Vega Espinel y Rosario Curichumbi Y.

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS - (objetivos):

Continuar con el proceso de fortalecimiento de tres (3) OSFPS para mejorar su desempefio
administrativo y financiero, de acuerdo a los planes acordados con las COAC’s visitadas.

Capacitar sobre los Derechos y Obligaciones de los Consejos de Administracién, Vigilancia y gerencia
Capacitar sobre Gobierno Cooperativo

Dar Asistencia Técnica a los Consejos de las COAC sobre conceptos bésicos e interpretacién de los
balance general y de pérdidas y ganancias

Actividades realizadas (por dia) Resultados Alcanzados
FECHA ACTIVIDADES - Secontinda con los planes de mejoramiento en
10/06/2015 e Viaje Quito -Riobamba el desempefio financiero y administrativo de las
. Asistencia Técnica y Capacitacion ala COAC Alli 3 QSFPS visitadas.
Tarpuc en los siguientes temas: ' - Secapacito a los Consejos de Administracion,
. g;:i‘r::;:c‘i’;""gsi‘g'ﬁ';:;:;E:g:‘;:f”s de vigilancia y gerencia sobre sus derechos y
e Bt Nyt obligaciones, de acuerdo lo que establece I?
. Andlisis e interpretacidn de los Balances de la L{_:)EPS’_ suveglomentay ol CodigeMonatario y
COAC con los miembros de Consejos y Financiera.
Gerencla. - Secapacito sobre la interpretacion de los
e  Pernoctacién en Riohamba balances generales y de pérdidas y ganancias a
11/06/2015 e Viaje Riohamba - Latacunga los Consejos y Gerencia.
e  Asistencia Técnicay Capacitacion ala COAC La - Seanalizd la situacién de los indicadores
Libertad 3 de la parroquia Pastocalle, en los financieros, principalmente el de cartera y se
siguientes temas: acordd estrategias para la recuperacion del
e Derechosy obligaciones de los Consejos de mismo.
Administracion, Vigilancia y Gerencia. - Semotivé la exigencia de la entrega de los
¢ Busw@ohierto Cooperative. balances para seguir con la capacitacion en la
®  Analisis e interpretacién de los Balances de la COAC 3
con los miembros de Consejos y Gerencia. | COAC La leer.tad 3 pgr cu.anto p.resentamn
o Pernoctacién en Latacunga. ! Balances con informacién inconsistente.
12/06/2015 | o Asistencia Técnica y Capacitacion ala COAC - Con las Capacitaciones recibidas los miembros
SIERRA CENTRO 3, en los siguientes temas: de los consejos y la Gerencia de las 3
s Derechosy obligaciones de los Consejos de organizaciones se comprometieron en mejorar
Administracian, Vigilancia y Gerencia. las relaciones de trabajo conjunto y toma de
e Buen Gobierno Cooperativo. decisiones rigurosas en temas internos
. Andlisis e interpretacion de los Balances de la COAC
con los miembros de Consejos y Gerencia.
*  Viaje de retorno Latacunga - Quito i
ITINERARIO SALIDA LLEGADA NOTA
FECHA Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado
dd-mm-aaaa e s e en el cumplimiento del serv'lgio institucional, desde la
HORA salida Idegl lugar de reslicllerI\cialo tlrabajo hgbituales o del
Pl Q7HOD 19H00 cumplimiento del servicio _erst!tuaonal seglin sea el caso,
S ) | bastasullegada de estos sitios.




TRANSPORTE UTILIZADO

TIPO DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE
: NOMBRE DE

(Aéreo, TROANSP ORTE RUTA FECHA HORA FECHA HORA
terrestre, dd-mm-aaaa hh:mm dd-mm-aaaa hh:mm
maritimo,)
Terrestre Particular Quito -Riobamba 10-06-2015 07h00 10-06-2015 10h30
Terrestre Particular Rlphamise-Eatacunis- 11052015 |  07h00 11-06-2015 10h00

Pastocalle

Terrestre Particular Latacunga-Quito 12-05-2015 16h30 12-06-2015 19h00

NOTA 1: En caso de haber utilizado transporte asignado por la Coordinacién Administrativa, se debera adjuntar obligatoriamente los

pases a bordo o boletos.

NOTA 2: En caso que el servidor, con la autorizacion de la Coordinacion administrativa, utilizé transporte cancelando con sus recursos,

debera adjuntar al informe las facturas respectivas.

HOJA DE RUTA DE MOVILIZACION EMPLEADA DENTRO DE LA CUIDAD DE PRESTACION DEL SERVICIO

Nombre o tipo del Valor

SALIDA LLEGADA

Ruta

Transporte Pagado

Fecha
dd-mm-aa

Hora
hh:mm

Fecha
dd-mm-aa

Hora
hh:mm

NOTA 1: Elvalor a ser reconocido, justificado con la hoja de ruta, conforme el A
| ser superior a US$ 16,00.

rticulo 9 del Reglamento Interno de la CONAFIPS, no podra

OBSERVACIONES

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO

r

=

NOMBRE: Homero Vega Espinel

OFICIAL DE DESARROLLO DE LAS OSFPS

NOTA

El presente informe deberd presentarse dentro del
término de 4 dias del cumplimiento de servicios
institucionales, caso contrario la liquidacion se demorara
e incluso de no presentarlo tendria que restituir los
valores percibidos. Cuando el cumplimiento de servicios
institucionales sea superior al numero de dias autorizados,
se deberd adjuntar la autorizacién por escrito de la
Maxima Autoridad o su Delegado.

FIRMAS DE APROBACION

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD DEL SERVIDOR

FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL

COMISIONADO RESPONSABLE DE LA UNIDAD
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NOMBRE: Lic. LUCIA VALVERDE NOMBRE: __ECO. MILTON MAYA

COORDINADORA DE UNIDAD DE FORTALECIMIENTO DE OSEPS

DIRECTOR DE DESARROLLO DE LAS OSFPS




