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INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS

INSTITUCIONALES

FECHA DE INFORME

115-RCY-DDOSFPS-UF-2015

28/09/2015

DATOS GENERALES

APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR

PUESTO QUE OCUPA:

CURICHUMBI YUMAGLLA ROSARIO

OFJCIAL DE FORTALECIMIENTO DE LAS QS$FPS

CIUDAD — PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL

NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL
SERVIDOR

OTAVALO- IMBABURA

UNIDAD DE FORTALECIMIENTO DE LAS QOSFPS

SERVIDORES QUE INTEGRARDN EL SERVICIQ INSTITUCIONAL: Vanessa Portilia- Rosario Curichumbi Y.

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

IDESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS - {objetivos):

+ Primera Visita de Fortalecimiento a las COAC Uniotavalo, Ecuacréditos y Mushuk Pakari,
levantamiento de un Plan de Mejoramiento de los indicadores a corto y mediane plazo ala COAC
UNIOTAVALQ, se efectud la aplicacion de la matriz organizacional.

+ lLa COACIMBACOOP manifestd la negativa de recibir el apoyo de fortalecimiento por via telefénica, no
se presento el sefior Gerente, a pesar de haber confirmado en dias anteriores.

Actividades realizadas (por dia) Resultados Alcanzados
FECHA ACTIVIDADES
Midrcoles {'* VisjeaOtavalo Suscripcidn de la Carta Compromiso de la COAC
23/03/2015 »  Reunién de Trabajo con la COAC Uniotavalo, UNIOTAVALD.,
Presentacion del obietivo y metodologia de Levantamiento del Plan de Mejoramiento,
Fortalemmn:?-nto, api:ca‘cm'n dela Herrar'n‘n.c‘_\nta del Evaluacion def UIG del mes de agosto,
UG determinando los indicadores. Revisién de los . , o
expedientes de eréditos y carta compramiso, Evatuacidn de fa matriz organizacional de la
Jueves «  Reunidn de acercamiento con la COAC COAC MU_ShUk Pakar.
244092015 Ecuacréditos, didlogo con &l sefior Gerente sobra Sugerencias para las estrategias de cobranzasy
los objetivos del proceso de Fortalecimianto, colocaciones en las dos COACs.
levantamienta de la herramianta UIG, coma no se Evaluacion def UIG de ia COAC Ecuacréditos ,
presentd el Presidente del Consejo de con la infarmacidn del mes de junio, ya que la
Administracion se postergd la suscripeidn de la altima que se anafizado es de septiembre def
Carta Compromiso y el levantamiento dal Plan de 2013,
Viernes - :I:‘g;?:i;tlor;ién de Trabajo con la COAC Mushuk Contacto de una nueva caoperativa en
25/05/2015 Pakari, se realizé Ja presentacidn del objetive y la reemplazo de la imbacoop.
metodalogia del proceso de fortalecimiento, se
realizd la evaluacidn de matriz organizacional, se
aplicé ta herramienta de! UIG con informacion de
junio, y el sefior Gerente sollcitd que para la
préxima reunidn gue se convogque a los Consejos
desde la CONAFIPS y que se de la capacitacitn para
gue puedan cumplir sus funciones de acuerdo d la
Ley y el Codigo Organice Monetario por cuanto
tignen dificuttades con ellos, y estd muy presto
para recibir el fortalecimignto, por lo tanto [a carta
campromisg se firmara en 13 proxima asistencia
tégnica y se levantara el Plan de Mejoramienta.
. Retorno a Quito
ITINERARID SALIDA LLEGADA NOTA
FECHA ; Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado
23/09/2015 25/09/2015 en e cumplimiento del servicio Instituzional, desde la
salida del lugar de residencia o trabajo hahituales o del
HORA O6HOO 20H30 curmplimiento del servicio institucional segun sea el caso,
hasta su Hegada de estos sitios,
TRANSPORTE UTILIZADO
SALIDA LLEGADA
TR;II:?P?JTITE NOMBRE DE RUTA FECHA HORA FECHA HGRA
TRANSPORTE
Terrestre Pubslico Quito ~Otavalo 23-09-2015 D6HOO 23-08-2015 QoH1S5
Terrestre Institucional Otavalo-Quito 25-09-2015 18HQ0 25-09-2015 20H30/




NOTA 1: En caso de haber utilizado transporte asignado por la Coordinacion Administrativa, se deberd adjuntar obligatoriamente los
pases a bordo o boletos.

NOTA 2: En caso que el servidor, con la autorizacion de la Coordinacion administrativa, utilizé transporte cancelando con sus recursos,
deberd adjuntar al informe las facturas respectivas.

HOJA DE RUTA DE MOVILIZACION EMPLEADA DENTRO DE LA CUIDAD DE PRESTACION DEL SERVICIO

MNombre o tipo del

Valor SALIDA

LLEGADA
R
Transporte s

Fecha Hora Fecha Hora
Pagado

NOTA 1:El valor a ser reconocido, justificado con la hoja de ruta, conforme el Articulo 9 del Reglamento Interno de la CONAFIPS, no podra
ser superior a US $ 16,00.

OBSERVACIONES

NOTA
El presente informe debera presentarse dentro del
término de 4 dias del cumplimiento de servicios
institucionales, caso contrario la liquidacién se demorara
e incluso de no presentarlo tendria que restituir los
valores percibidos. Cuando el cumplimiento de servicios
institucionales sea superior al nimero de dias autorizados,
se debera adjuntar la autorizacidn por escrito de la
Méxima Autoridad o su Delegado.

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO

OFICIAL DE DESARROI.I.O DE LAS OSFPS

FIRMAS DE APROBACION
FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD DEL SERVIDOR FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL
COMISIONADO RESPONSABLE DE LA UNIDAD
/A
. (I—J
NOMBRE: ECON.|GEOVANNY CARRILLO M. NOMBRE® ECON. GEOVANNY CARDOSO
DIRECTOR DE DESARROLLO DE LAS OSFPS DIRECTOR GENERAL
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